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af 23. Maj 1902 8 4, hvor det hedder:

»For Postkontrolører medregnes Tjeneste-
alderen i 4de Lønningsklasse med Halv-

delen4. Der var den Gang normeret 19

Postkontrolører af 2den Grad og 9 af

3die Grad, hvem denne Bestemmelse kom
til gode. Derimod fik de 22 Postmestre,
som rykkede op fra 4de til 3die Lønnings-
klasse, ikke denne Begunstigelse, hvilket
de ikke uden Grund siden saa ofte have

klaget over.

I Telegrafvæsenets Lønningslov af 19.

December 1902 $ 3 hedder det: ,Ved Be-

regningen af Alderstillæg for Overtelegra-
fister medregnes Halvdelen af deres Tjene-
stetid som Telegrafister og Reservetelegra-
fister%, altsaa ved Oprykning fra 4de til

3die Lønningsklasse.
Toldvæsenets Lønningslov af 19. De-

cember 1902 bestemmer i & 2:
,

Ved Be-

regning af Alderstillæg for de til 3die Løn-

ningsklasse hørende Hmbedsmænd med-

regnes Tjenestealderen i 4de Lønnings-
klasse med Fjerdedelen«,

Loven om Statsbanernes Ordning af

15. Maj 1903 $ 16 har følgende Bestem-

melse:
,Assistenter, der efter mindst 16

Aars Tjeneste som Åssistent eller Under-
assistent udnævnes til Godsekspeditører af

2den Grad eller Overassistenter af 2den

Grad, tillægges der 4 Aars forøget Anci-

ennetet, dog kun saa længe de forblive i

de nævnte Stillinger%.
,En Funktionær, der efter mindst 8

Aars fast Ansættelse ved Statsbanerne for-

fremmes til Overportør af 2den Grad, til-

lægges der 4 Aars Anciennetet i denne

Stilling".
Disse forskellige Bestemmelser paa for-

skelligeEtaters Lønningslove for tilsvarende

Stillinger er der, som nævnt, altid klaget
over.

Ministeriet har derfor nedsat en Kom-

mission med den Opgave at gøre Indstil-

ling om Lovforslag til ensartede Regler
for Alderstillægenes Beregning og Lighed
i de forskellige Lønningslove paa andre

Omraader.

Flertallet har derfor ment, at man

lige saa godt ved Beregning af Alders-

tillæg i denne Lov kunde for Åssistenters og

Fuldmægtiges Vedkommende tillægge dem

Halvdelen af deres Anciennetet ved Op-
rykning til henholdsvis Fuldmægtige og

Kontorchefer, da en saadan Bestemmelse

alligevel før eller senere vilde komme.
Man har dog ønsket at begrænse det til 4

Aar eller eet Alderstillæg, i Betragtning
af, at Åssistenter efter 10 Aars Forløb og

Fuldmægtige efter 12 Aars Forløb have

naaet Maksimumslønnen, medens tilsva-
rende Etaters Hmbeds- eller Bestillings-
mænd først opnaa højeste Løn efter 16 Aar.

For Departementschefer er intet saa-

dant Forslag stillet, og Grunden hertil er

den, at der er betydelig større Forskel paa
deres Begyndelsesløn og Kontorchefernes

Slutningsløn end paa Fuldmægtigenes og
Assistenternes. Dernæst findes intet til-

svarende i andre Htater for de øverste

Embedsmænds Vedkommende.
ad 6. Her foreslaaes en Bestemmelse

for de i Toldrevisionskontorerne ansatte

Embeds- og Bestillingsmænd, der sigter
til, at de kunne medtage deres Tjeneste-
tid i Ministeriet helt eller delvis, naar Æ

gaa over i Toldembeder udenfor Centrai-

bestyrelsen.
Der har ogsaa i Udvalget været Sten-

ning for at lade Assistenternes, Skrivernes

og Budenes Alderstillæg stige hvert 4de

Aar iStedet for som foreslaaet hvert 2det

Aar, da & Aars Mellemrum mellem Alderstil-

lægene er almindelig Regel i andre Eta-

ter. Men da Finansministeren ved Sam-
raadet med Udvalget indtrængende har

anmodet om, at hans Forslag ikke blev

ændret paa dette Punkt, har Udvalget
undladt at stille Ændringsforslag i den

Retning, men maa hævde, at dette er en

Undtagelse fra Regelen, som ikke maa

overføres paa andre Etaters Lønningslove.
Centraladministrationens Hmbeds- og Be-

stillingsmænd have altid i saa Henseende

haft en Særstilling, og den vil man ikke

mod deres Ønsker fratage dem.

Et Mindretal (H. Nielsen, Sigvald Ol-

sen, Valdemar Olsen og Christian Ras-

mussen) har vel sluttet sig til Lovforslaget


