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ning; men 1 det Gjeblik han eri Feerd med
at snuble, er ved at gaa over den Greense,
som skiller de selvopholdende og selvag-
tende Borgere fra de andre, har det sam-
fundsmeessig Betydning, at der gribes ind.
De Penge, som anvendes paa den Maade,
ere vel anvendte. Jeg tror, at den Mil-
lion, som det om 10—12 Aar vil koste, vil
frelse adskillige Borgere ikke blot fra at
maatte gaa til Fattigveesenet, men fra at
blive ringere Borgere, Borgere uden Selv-
agtelse, uden Betydning.

Jeg skal nu tillade mig at gere nogle
Bemarkninger til de enkelte Paragraffer i
denne Lov. Jeg skal fglge de srede Her-
rer, der fgrst have sagt, at de ikke ville
tale om Lovens Fnkeltheder, men alligevel
senere have gjort det —- denne gode Skik
skal jeg ogsaa felge. Men forst maa jeg
sige, at Forslaget bor gore det muligt at
veere Medlem af en Arbejdslgshedskasse,
selv om man ikke kan veere fuldt nydende
Medlem af en Sygekasse, idet disse Med-
lemmer blot skulle holdes for sig selv, saa-
ledes at Statstilskuddet ikke kommer dem
til gode. For det forste vil denne Klasse
Medlemmer sjxlden veere arbejdslgse, og
de betale jo alligevel en Del af Preemien;
og for det andet kan der jo ogsaa for
disse Mennesker- komme Gjeblikke, hvor de
staa ganske elendigt; dertil kommer, at
man maa gnske, det bliver saaledes, at det
en Gang vil kunne blive udvidet til andre
Klasser. Det er jo ikke blot Arbejdere,
der kunne blive arbejdslgse, det er ogsaa
hele Funktionserklassen; jeg skal oven i
Kgbet gas saa hgjt som til de egentlige
skriftlige Arbejdere, der have 1mellem
2,000 og 2,800 Kr. i Lign; dertil horer hele
Fuldmeegtigklassen indenfor private Aktie-
selskaber og private Kontorer. Nuvel,
denne Klasse er tilsynéladende relativt vel-
stillet, betydeligt bedre stillet end de egent-
lige Arbejdere. Ganske vist gaar en Del
af disse Folks Lign til Tilfredsstillelsen af
den sociale Ambition, til Betaling for deres
Bgrns Skolegang etc.; men i det Gjeblik
en saadan Mand bliver arbejdslgs, staar
han i og for sig omtrent i en lignende
Stilling som en Arbejder, der bliver ar-
" bejdsles, og Arbejdsleshedens Virkning
bliver for ham umaadelig stor; der er me-
get stor Fare for, at en saadan Mand kan
gaa helt i Stykker, og man ber ikke af-
skeere disse Mennesker fra at kunne danne
Arbejdslgshedskasser eller under visse Om-
steendigheder veere Medlemmer af Arbejds-
lgshedskasser, hvori der f. Eks. er daar-
ligere lgnnede Kontorister. Det skal man
vel vogte sig for; for disse Mennesker
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kunne, som sagt, ogsaa have Brug for en
Arbejdslgshedsforsikring, og det vil veere
rigtigt ikke at afskeere dem derfra.

Med Hensyn til det andet Spgrgsmaal
maa jeg vende mig til det mrede Medlem
for Keobenhavns 8de Valgkreds (Martin
Olsen). Han ankede over, at-Aldersgreen-
sen var sat il 60 Aar. Fgrst og frem-
mest maa jeg sige, at 60 Aar er jo Alders-
greensen for Alderdomsforsgrgelse; det Poul
Rasmusenske Forslag havde ikke 60 Aar,
men 50 Aar. Det var ikke — som det
serede Medlem vilde sige med rystende
Stemme — af Mangel paa Humanitet, at
Aldersgrmnsen blev sat til 50 Aar, men
det var af den rent forsikringstekniske
Grund, at man maa hwevde, at naar en
Mand vil ind i en Forening af den Art,
som her er foreslaaet, saa er det for hajt
at swmtte Aldersgreensen til 60 Aar; en
Mand, der er op imod denne Alder, vil
falde Foreningen til Byrde i en Grad,
som Foreningen ikke selv kan gnske. Det
var det Hensyn, som laa bag ved Hgjres
Onske, og det samme Hensyn ligger bag
ved den alt for store Indrgmmelse, - som
Flertallet her har gjort ved at swmtte Graen-
sen til de 60 Aar. Jeg kan indrgmme
overfor det eerede Medlem, at detkan vere
rigtigt 1 en Overgangshestemmelse at sige,
at alle de Folk, som nu ere arbejdende,
kunne komme ind i Arbejdslgshedskasser,
men der maa da i alt Fald komme en
Tid, hvor man maa sstte en Maksimums-
Aldersgreense for disse Mennesker, som
ville ind i en Arbejdslgshedskasse; man
maa forlange af de paageldende, at de
gaa ind i en Kasse 1 den unge Alder,
det er en Forsynlighed, man kan kreve
af dem.

Dernest er der en Bestemmelse om,
at man i Arbejdslgshedskasser kan noegte
Optagelse af Folk, som af legemlige eller
moralske Grunde maa anses for uskikkede .
til at arbejde sammen med andre. Jeg
ved, at der baade fra Arbejderes og fra
konservativ Side med Rette ankes over
denne Bestemmelse; for dette Kriterium,
denne Afgprelsesmaade er meget daarlig.
For hvad er ,moralske Grunde*? Det
kan jo vere Mandens politiske Overbevis-
ning. Jeg vil f. Eks. sige, at det kunde
jo vere, at de ,moralske Grunde“, som
gjorde en ung Arbejder uskikket til Sam-
arbejde med hans Arbejdskammerater,
f. Eks. var, at den paageldende var Hojre-
mand. Dette er jo en moralsk Grund,
som meget vel kan teenkes -at veere ftil
Stede. Der er nemlig mange Arbejdere
-- jeg kan ogsaa sige blandt mine neer-



