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ordnedes paa samme Lov, hvorfor Rege- 
ringen i Rigsdagssamlingerne 1091홢92 og 
1892-93 fremsatte Lovforslag om Lønnin- 
ger for begge de nævnte Biblioteker, hvilke 
Forslag resulterede i Loven af 14. April 
1893. Den saaledes hidtil bestaaende Lige- 
stilling af de to Biblioteker har man ment 
burde bibeholdes, saa meget mere som 
-Personalets daglige Arbejdstid ved Univer- 
sitetsbiblioteket, der hidtil har været kor- 
tere end ved det kgl. Bibliotek, ønskes ud- 
videt saaledes, at den bliver ens for begge 
Biblioteker, en Foranstaltning, som vil 
være meget ønskelig for Universitetsbiblio- 
teket, der bl. a. efter den nye Lov om 
Aflevering af danske Tryksager har faaet 
betydelig forøget Arbejde. Ovenstaaende 
Lovforslag stiller derfor begge Biblioteker 
ens med Hensyn til Lønninger. 

Efter Loven af 14. April 1893 lønnes 
Overbibliotekarerne med 4,000 Kr., stigende 
hvert 5te Aar med 400 :Kr. indtil 5,600 Kr., 
og Underbibliotekarerne med 2,800 Kr., 
stigende hvert 5te Aar med 400 Kr. indtil 
4:,400 Kr. Assistenterne have ingen nor- 
meret Lønningsskala og ingen tidsbestemt 
Stigning. De lønnes for Tiden saaledes: 
Åssistenterne ved det kgl. Bibliotek, der 
have en daglig Arbejdstid af 5 Timer, med 
Lønninger fra 1,400 Kr. til 2,800 Kr.; 
sidstnævnte Lønning oppebæres af de 3 
Assistenter, som nu fungere som Afdelings- 
chefer; de havde forinden henholdsvis 
2,600 Kr., 2,400 Kr. og 2,400 Kr. Af As- 
sistenterne ved Universitetsbiblioteket have 
5 Assistenter, hvis daglige Arbejdstid er 
-4 Timer, Lønninger fra 1,500 Kr. til 
2,740 Kr., medens 2 Assistenter, der have 
Eftermiddagstj eneste i 3 Timer daglig, hver 
have 1,200 Kr. 

Ved Fastsættelsen af Lønninger for 
Embedsmændene og Assistenterne ved de 
heromhandlede Biblioteker (det akademi- 
ske Personale) bør det formentlig erindres, 

. dels at disse Stillinger saa at sigé aldrig 
ville være Gennemgangsstillinger til Em- 
beder udenfor det paagældende Bibliotek, 
dels at Avancementsforholdene indenfor 
saa smaa Etater ofte ville være daarlige, 
dels endelig, at det i Regelen vil være 
vanskeligt for disse Mænd at forskaffe 
sig faste Ekstraindtægter udenfor deres 
Biblioteksvirksomhed. Under Hensyn her- 
til og til den Uddannelse og de Kund- 
skaber, som man kræver af de paagæl- 
dende, bør der formentlig ved deres faste 
Ansættelse som Assistenter ikke gives dem 
ringere Løn end 1,800 Kr. Dette er Be- 
gyndelseslønnen for Lærerne ved Statens 
højere Almenskoler, med hvem Biblioteks- 

assistenterne i Reglen ville have Uddan- 
nelse tilfælles, og de Fordringer til viden- 
skabelig Sands og Indsigt, der kræves af 
Biblioteksassistenterne, ville i hvert Fald 
ikke være ringere end de, der stilles til 
ovennævnte Lærere. Naar. Begyndelses- 
lønnen for begge bliver 1,800 Kr., ville 
Biblioteksassistenterne endda i flere Ret- 
uinger være ringere stillede end Lærerne 
idet de dels ikke faa kgl. Udnævnelse 
dels have (for det kgl. Biblioteks Vedkom, 
mende) eller faa (for Universitetsbibliote- 
kets Vedkommende) én .Time længere Ar- 
bejdstid om Dagen end Lærerne, dels 
endelig ikke have den Adgang til Ekstra- 
fortjeneste ved selve den Institution, i 
hvilken de ere ansatte, som Lærerne have 
gennem Ekstratimer ved vedkommende 
Skole. Lønningsstigningen er foreslaaet 
til 200 Kr. hvert 2det Aar, ligesom det i 
det Rigsdagen for Tiden foreliggende For- 
slag til Lønningslov for Ministerierne er 
foreslaaet for disses Assistenter. Naar 
man har ment at burde foreslaa, at Løn- 
ningen for Biblioteksassistenterne skal 홢 
ligesom for Statsseminarielærerne efter 
Loven af 13. November 1903 홢 kunne 
stige indtil 3,600 Kr. -  altsaa højere end 
Lærerne ved Statens højere Almenskoler 
kunne stige, skyldes det dels ovennævnte 
Hensyn til, at Avancementsforhöldene ofte 
ville være daarlige i en lille Etat, dels 
den Betragtning, at Lærerne ved Statens 
højere Almenskoler have et betydeligt An- 
tal Overlærerembeder at rykke op i, De 
foreslaaede Lønninger for Underbiblioteka- 
rerne og Overbibliotekarerne ere valgte 
dels under Hensyn til de for Assistenterne 
foreslaaede Lønninger, dels fordi de i sig 
selv synes passende for Mænd, der be- 
klæde Embeder, hvortil der kræves be- 
tydelige Kvalifikationer. 

Angaaende de øvrige foreslaaede Løn- 
ninger bemærkes, at Begyndelseslønnin- 
gerne for de paagældende Bestillings- 
mænd ved det kgl. Bibliotek alle bleve 
bevilgede paa Finansloven for 1906-07, 
se Rigsdagstidende 1905-06, Tillæg B. 
Sp. 1121홢22, dog at Begyndelseslønnen 
for Varmemesteren er sat til det Beløb, 
hvortil den foreslaas forhøjet paa Forsla- 
get til Finanslov for 1907홢08, se Anmærk- 
ninger til § 21 III. A. a. 1. b. Lønnings- 
stigningen for Sekretæren og Skriveren er  
i Overensstemmelse med Forslaget til Løn- 
ning af Skrivere i Ministerierne, og paa 
tilsvarende Maade foreslaas Lønningsstig- 
ningen for Budene fastsat som for Budene 
i Ministerierne foreslaaet. Efter samme 
Skala er Lønningsstigningen for Portneren 


