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frihed paa mindst 16 Timer hver Søndag regnet fra Kl. 12 
Middag (de ved Konditorvirksomhed eller Kagebagning ude- 
lukkende beskæftigede dog først fra Kl. 2), dog ikke Faste- 
lavns Søndag, Søndag før Jul, 1. Juledag (saafremt den 
falder paa en Søndag), 1. Paaskedag og 1. Pintsedag. De, 
der faa 24 Timers Arbejdsfrihed, kunne dog i indtil 3 Timer 
heraf, ved Begyndelsen, eller Slutningen af Arbejdsfriheden, 
beskæftiges med Surlægning, Hævlægning, Dejglægning, Ren- 
gøring i Bageriet samt Opfyring af Ovne og Dampkedler, 
og dette gælder ligeledes dem, der have 16 Timers Arbejds- 
frihed, dog kun indtil 1 Time og saaledes, at denne Time 
senere i Ugen godtgøres dem. 홢 Indenrigsminísteren kan 
efter Indstilling af Arbejdsraadet bestemme, at de om unge 
Arbejdere og . om samlet Arbejdsfrihed i Bagerier i Køben- 
havn og Frederiksberg givne Forskrifter ligeledes skulle 
gælde for Bagerier og Konditorier i Kommuner eller Dele 
af Kommuner i Københavns Amtsraadskreds, og desuden 
kan Indenrigsministeren efter Indstilling af vedkommende 
Kommunalbestyrelse og efter Al1drag'el1de fra de i Kommunen 
værende faglige Organisationer af henholdsvis Arbejdsgivere 
og Arbejdere i Bager- og Konditorfaget, bestemme, at disse 
Regler skulle finde Anvendelse ogsaa i Kommuner udenfor 
Københavns Amtsraadskreds. 

Midlertidig Afvigelse fra de hernævnte Regler om unge 
Menneskers Arbejde og om samlet Arbejdsfrihed for Arbej- > 
dere kan mod Anmeldelse til den tilsynshavende Fabriks- 
inspektør finde Sted indtil 15 Gange i hvert Kalenderaar, 
naar stedlige Forhold (Fester, Folkemøder o. 1.) kræve det, 
alt dog kun mod Godtgørelse i Form af tilsvarende Arbejds- 
frihed i Ugens Løb. 

Ved alle heromhandlede Arbejdssteder skal der findes 
en Protokol, hvori den tilsynshavende Fabriksinspektør kan 
indføre Paabud o. 1., givne i Henhold til nærværende Lov, 
Lærlingeloven eller Fabrikloven. Der skal derhos af Arbejds- 
giveren udfærdiges og føres et Arbejdsregister, hvis Ind- 
retning fastsættes af Indenrigsministeren, og som kan af- 
passes efter Virksomhedens Omfang. Denne kan endvidere, 
efter Arbejdsraadets Indstilling, udstede et Regulativ, inde- 
holdende de Fordringer, der skulle stilles til Bagerier og 
Konditorier med Hensyn til Størrelse, Indretning o. s. v. 


