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Aar, der efter deres Udskrivning af Skolen have været be- 
skæftigede ved Arbejde i Faget i mindst 1 Aar og ere over 
15 Aar, gælde følgende Regler:- Hvis nogen Del af Ar- 
bejdstiden falder mellem Kl. 8 Aften og Kl. 4 Morgen (Nat- 
arbejde), maa den samlede Arbejdstid (Brntto-Arbejdstid), 
regnet fra Arbejdstidens Begyndelse, i hvert Tidsrum af 24 
Timer ikke overstige 11 Timer i Københavns og Frederiks- 
berg Kommuner og 12" Timer udenfor disse Kommuner, heri 
indbefattet Spise- og Hviletider, men fraregnet Arbejdspavser 
af over 2 Timers Varighed. Netto-Arbejdstiden maa i hvert 
Tidsrum af 24 Timer ikke overstige i Københavns og Frede- 
riksberg Kommuner 91/2 og udenfor disse Kommuner 10 
Timer. I Brutto-Arbejdstiden er medindbefattet for Køben- 
havns og Frederiksberg Kommuner mindst 11/2 og for andre 
Kommuner mindst 2 Timers Spise- og Hviletid. Denne skal, 
fordelt med passende Mellemrum indenfor Arbejdstiden, falde 
i mindst 2 Dele og med mindst 1 Times samlet Spise- og 
Hviletid. Der skal indrømmes en samlet Hviletid af mindst 
8 Timer enten umiddelbart før Paabegyndelsen af Natarbejde 
og dermed sammenhængende Dagarbejde eller umiddelbart 
öfter sammes Ophør. (For saa vidt de unge Arbejdere kun 
anvendes til Dagarbejde, maa for Københavns og Frederiks- 
bergs Vedkommende henholdsvis Brutto- og Nettoarbejds- 
tiden forøges med 1/2 Time, i øvrigt under Iagttagelse af 
de foran givne Regler for Spise- og Hviletiden). Endvidere 
foreskrives, at den Hviletid, der indrømmes de unge Men- 
nesker, skal lægges saaledes, at den aabner dem Adgang 
til at deltage i Undervisningen i en paa Stedet værende 
Handels- eller teknisk Skole, at Arbejdsgiveren skal for de 
ved Natarbejde beskæftigede unge Arbejdere affèÜte en Ar- 
bejdsplan, der skal opslaas paa et for alle Arbejdere let til- 
gængeligt Sted, samt at unge, mandlige Arbejdere, der have 
fyldt 15 Aar, og som ved Lovens Ikrafttræden ere beskæf- 
tigede ved Natarbejde, fremdeles kunne anvendes hertil, idet 
i øvrigt de om Arbejdere indtil 16 Aars Alderen givne Be- 
stemmelser bringes til Anvendelse paa dem. 

Hver Arbejder (Medhjælper, Svend, Lærling) skal i Kø- 
benhavn og Frederiksberg hver Uge have en samlet Ar- 
bejdsfrihed paa mindst 24 Timer om Ugen (samlet Hviletid 
af 24 Timer) og andre Steder i Landet en samlet Arbejds- 


