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des, at der aabnes den unge Bageriarbej- 
der Adgang til at besøge en paa Stedet 
værende Handelsskole eller teknisk Skole. 
For saa vidt unge Arbejdere i Frederiks- 
berg og. Københavns Kommuner kun ere 
beskæftigede med Dagarbejde, kan den 
før nævnte Brutto-Arbejdstid og Netto-Ar- 
bejdstid forøges med '/, Time. i Arbejds- 
giveren skal inden 1 Maaned efter, at et 
ungt Menneske af hamler taget i Ånven., 
delse til Natarbejde7 derom: til den tilsyns- 
havende Fabrikinspektør, indsende Anmel- 
delse ledsaget af de i Lovens § 8 om- 
meldte Attester. : Ved at der saaledes ind- 
rømmes Arbejdsgiveren en Frist af 1 Maa- 
ned, vindes, at han ikke er tvungen til paa 
Forhaand, før det virkelig viser sig, at det 
paagældende unge Menneske er anvendeligt 
for Faget, at fremskaffe de Attester, der 
som Bilag skulle ledsage den paagældende 
Anmeldelse. ; Endelig foreslaas der, at Ar- 
bejdsgiveren skal for de med Natarbejde 
beskæftigede unge Mennesker affatte en 
Arbejdsplan efter nærmere angivne Reg- 
ler, hvilken Arbejdsplan skal opslaas i Ar- 
bejdslokalerne paa et for alle Arbejdere 
let tilgængeligt Sted. , 홢 

Dette er Hovedindholdet af § 4, saa- 
ledes som den vil fremtræde efter Vedta- 
gelsen af Udvalgsflett,,illets Forslag. Og 
selv om det ikke maatte være lykkedes 
mig at give noget klart og: let overskueligt 
Billede af denne Paragrafs ret omfattende 
Bestemmelser, saa tør : det dog sikkert 
hævdes, at Paragraffen i den her foreslaaede 
Affattelse vil være forholdsvis let forstaae- 
lig og vil byde en til begge Sider forsvar- 
lig og acceptabel Ordning af de Arbejds- 

: I forhold, der ved den søges regulerede. 
Ændringsforslagene t i l  § 5, som fin- 

des under Nr. 8 -10 ,  gaa ud paa at an- 
vende, som Fællesudtryk Betegnelsen 홢sam- 
l e t  Arbejdsfrihed" i Stedet for det Udtryk 
홢Fridøgn", der er brugt i Lovforslaget, 
hvilket Fællesudtryk skulde gælde baade 
for den Arbejdfrihed paa mindst 24 Timer, 
som indrømmes Arbejderne i Københavns 
og Frederiksberg Kommuner, og tor den 
Arbejdsfrihed paa mindst 16 Timer, som 
indrømmes Arbejderne i de andre Kom- 
muner. 홢 Ændringsforslag Nr. 9 til samme 
Paragraf gaar ud paa at fjerne nogle Tids- 
bestemmelser for Arbejdets Genoptagelse 
efter den samlede Arbejdsfrihed, Tidsbe- 
stemmelser, som det er fundet overflødigt 
og mindre hensigtsmæssigt åt opretholde. 

Ved Sagens første Behandling her i 
Tinget blev det fra nere Sider gjort gæl- 
dende, at det vilde i mange Tilfælde be- 
rede Arbejdsgiverne en følelig Ulempe at 

være afskaarne fra at kunne benytte no- 
gen af de i Bageriet beskæftigede Arbej- 
dere med en samlet Arbejdsfrihed af 
mindst 16 Timer til at foretage Surlæg- 
ning og dermed beslægtede Arbejder in- 
denfor det Tidsrum, som ellers er forbe- 
holdt den paagældendes Arbejdsfrihed. I 
Henhold hertil har Udvalgets Flertal stil- 
let Ændringsforslag, Nr. 11 til § 5, hvilket 
gaar ud paa, at saadanne Arbejdere, for 
hvilke der fastsættes en Arhejdsfrihed paa 
mindst 16 Timer, skulle i denne kunne be- 
skæftiges med de anførte Arbejder i ind- 
til I Time, dog saaledes, at hertil i det 
højeste maa anvendes 1 Mand for hver i 
Bageriet benyttet Ovn, og samledes, at det 
paagældende Arbejde skal henlægges enten 
til Begyndelsen eller Slutningen af Ar- 
bejdsfriheden, og endvidere imod, at der i 
Ugens Løb ydes Arbejderen Vederlag her- 
for i Form af tilsvarende Arbejdsfrihed. 

Man har i Udvalget fundet det natur- 
ligt at give de faglige Organisationer Ad- 
gang til gennem en Flertalsbeslutning af 
henholdsvis Fagets Arbejdsgivere og Ar- 
bejdere at foranledige de lokale Kommu- 
nalbestyrelser udenfor København og Fre- 
deriksberg til at indgive den Indstilling til 
Indenrigsministeren, som er om,hand,let i 
Lovforslagets § 6,. om, at .Reglerne for 
samlet ugentlig Arbejdsfrihed for Køben- 
havns og Frederiksberg Kommuner ogsaa 
skulle kunne gøres gældende for den paa- 
gældende Kommune. I Henhold hertil har 
Udvalget stillet Ændringsforslagene 12홢14 
til § 6, idet det sidstnævnte af disse, Æn- 
dringsforslaget Nr. 14, angiver, hvorledes 
man har at forholde sig i det Tilfælde, 
hvor der i de paagældende Kommuner ikke 
findes Organisationer af Arbejdsgivere og 
Arbejdere, idet det da er Flertallet af Fa- 
gets derværende Arbejdsgivere og Arbej- 
dere, der kan foretage den paagældende 
Henvendelse til Kommunalbestyrelserne. 

Ved Lovforslagets § 7 var der aabnet 
Adgang til med vedkommende Politime- 
sters Tilladelse at foretage midlertidige 
Afvigelser fra Bestemmelserne i Lovfor- 
slagets. §§ 4 og 5 i Tilfælde, hvor Folke- 
møder, Udstillinger og lignende maatte 
gøre saadanne Afvigelser ønskelige. Det 
er imidlertid fundet mindre hensigtsmæs- 
sigt, at Politimesterens Tilladelse skal ind- 
hentes, hvor saadan Afvigelse ønskes fore- 
tagen. Navnlig den Omstændighed, at Po- 
litimesteren kan være fraværende, hvor det 홢 I 
gælder om med kort Varsel at kunne fore- 
tage denne Afvigelse fra Arbejdsreglerne, 
maa gøre , det betænkeligt at opretholde en 
saadan Bestemmelse d Lovforslaget. Per- 


