j?l387 N ’ Forsl £ L. om Arbe]de i Brﬂd og Ka@ebagerlel samt Kondﬂ;ouel I 1‘3‘88,‘

For. den fmste Udstedelse af E‘Qﬁdselsattest t11 Forewsmng ved den heromha,nd-

lede Lejlighed gives ingen Betaling.
o - Med Hensyn til den i denne Paragmf omhandlede Laegeundersﬁgelse og Ud-'
. gtedelsen af den forngdne Attest samt Betalingen herfor forholdes. efter de af Inden-
' ,rlgsmmlsterlet i Medfsar af.- Lov Nr. 71 af 1l Aprﬂ 1901 § 15 udfaer(hgede Regler o

' Der skal ved - ethvert af de’ af naervserende Lov omfattede Arqusstedm ﬁndes'
“en Protokol, hvom den t1lsynshavende Fabnklnspektejr kan indfgre Paabud og hgnende,
. - givne i Henhold tﬂ naervaerende Lov. eller Lov Nr. 71 ‘af 11. April 1901 og Lov Nr. 56
- af 12, April 1889. I de Virksomheder ,- “der inddrages under Tilsyn ifglge nwrverende
Lov, skal der af vedkommende Arbe]dsglver udfzerdiges: og fores et Arbejdsregister,
_hvis: Tndretning fastseettes af Indenrlgsmlnlsteren, idet. Hensyn herved tages tll Vnk—k

somhedens Omfzmg

P § 10 S

Under Arbegdet samt undel Maaltlderne, _hvor dlsse nydes paa, Arbe]dsstedet

: slulle mandlige og kvindelige ‘Arbejdere holdes adskﬂte, for saa vidt: Arbejdets Be-
_ gkaffenhed og Pladsen tillader det, hvorhos- det paahviler- Arbe;dsgweren, hvor begge

"~ Kon ere beskasftigede, at vaage over Iagttagelse af ngﬁmmehghed og Anstaendlghed paav‘ g

i Arbe]dsstederne g . . : R

‘ ( § 11 AR ' : '
« Ingen kvmdehg Arbe;der maa i de fgrste 4 Uger. eftm sin Nedkomst mdtmede
i det i nervaerende Liov .omhandlede. Arbejde, medmindre det ved Legeattest godt-
- gores, at dette kan ske uden Skade for hendes egen eller Bavrnets Sundhed. R
‘ Den Hjalp, som af det offenthge ydes i det Tldsrum, i-hvilket en Kvmdo ’
efter ovenstaaende Bestemmelse ikke har kunnet genmdtwede 1 det omhandlede Ar-
be;de, skal ikke. have Fatmgh]selps Vlrknmger : ‘

. -

‘ : , . § 12 L :
Indenrlgsmlmsteren kan efter Albejdsraadets Indstilling udstede " et Regulahv,

" indeholdende Bestemmelser om, hvilke Fordringer - der skulle stilles til Bagerier og

- Konditorier med- Hensyn til Storrelse, Indretnmg, Benyttelse, Belysmng, Opvarmning, -
Ventilation samt Orden og Renlighed i Rum; der anvendes. til Fortserdlgelse af. de -

. paagaeldende Varer samt til Spise- 'og Hvilerum - for ArbeJderne “For bestaaende
~ Bageriers Vedkommende skal der ved Regulativet. treffes nermere ‘Bestemmelse om, -
~ hvorvidt sammes Regler helt eller delvis skulle vere anvendelige paa “dissé Virksom-
~ heder, dog saaledes, at der ikke skal kunne kraves saadanne Andringer, som med-
fore omfattellde Bygmngsforanqtaltmnger, medmmdre den paagseldende Vnksomhed
'undexgaar en vesentlig Omdannelse.
. Ved Affattelse af Regulativet bliver. at: tage fornﬁdent Hensyn til de for ‘
. Bageridriften swmrlige Arbejdsforhold, og forinden et saadant Regulativ sta,dfsestes glver
Indenrigsministeriet .de i Lovens § 13 ommeldte Fagorgamsatloners Hovedbestyrelser
“ LeJhghed til. af afglve Erklaemng i Sagen. e



