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ducere det Arbejdsvederlag, der under . en
friere. Ordning kunde ydes dem.

.. Yderligere har indenfor Udvalget den
Betragtning veeret steerkt fremholdt, at
skal der lovgives paa det foreliggende Om-
- raade, bgr Opgaven sgges lgst under en

saadan Form, at der overfor Fagets Ud-.

gvere i videst mulig Udstrekning tilveje-
bringes nghed for Loven og dermed nge-

stilling i Konkurrencen, derved at disse i}
saa stort Omfang som muligt mddrage&

under denne.

I saa Henseende er 1m1dlert1d sam-
tidig fremhseevet, ‘at Forholdene i-Bageri-
faget ere saa forskelligartede,» at det kun

kan billiges, at Lovforslaget paa afgsrende

Punkter opstiller ~noget forskelligartede
Regler for Bagerivirksomheder henholdsvis
i Hovedstaden og i Provinsen. Men skulle
ensartede Liovregler tilvejebringes for hver
af de neevnte Grupper af Virksomheden,
er det, navnlig af “Hensyn til Provins-
bagerierne, skennet ngdvendigt, at Ram-

men for Lovreglerne anlegges fmholdqws:

vid og rummelig.

Der er saaledes i denne Forbmdelse‘

Anledning til at henpege paa, at et Min-
dretal af Bagerierne — ca. 500 — allerede
ved den nu raadende Ordning falde ind
under Fabrikloven af 11. April 1901. Paa
den anden Side er et ikke ringe Antal af de
nu bestaaende Bagerivirksomheder, navynlig
i Provinserne, at. anse som Husindustri, der
ifslge Lovforslaget, som det foreligger, ville
falde udenfor Lovens Rammer.

Og endelig har Udvalget maattet anse.

det for gnskeligt, at der i selve Loven op-
tages DBestemmelser vedrgrende i:. hvert
Fald en Del af den ved Lovens Gennem-
forelse ngdvendiggjorte Udvidelse af. det
under Direktionen for Arbejds- og Fabrik-
tilsynet ansatte Personale. I Overensstem-
melse -hermed kan Udvalget tiltreede det
af Ministeren dertil sigtende zEndring’sfor-
slag til ny § 19. o

Det er ud fra de ovenfor anfﬂrte Hoved-
synspunkter, at samtlige nedenstaaende
MAndringsforslag fremseettes. -
til. den ret vanskelige Opgave,

Udvalgenes Betaonkninger m. m.

der. her

Bet. 0. Lovf. om Arbejde 1Bryzf& og Kagebagerler samt Konditorier.
deres Forsgrgere — og dels ved at re-
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foreligger til Lgsning, finder Udvalget —
navnlig naar bortses fra Andringsforslagene.

‘| til Lovforslagets noget indviklede § 4 —

at de- stillede Andringsforslag hverken ere
af smrdeles omfattende :eller af serdeles

indgribende Natur. Fra alle Siderindenfor

Udvalget har man imidlertid ogsaa:kunnet
anerkende det fremlagte Liovforslag som. et:
godt. Grundlag for Tllvejebrmgelsen af en
Lovordning: som den: tilsigtede. -.
- Angaaende de af Udvalget og dettes.
Flertal (01 Udvalget med Undtagelse - af
C. C. Andersen) stillede Endmnger skal
bemsrkes folgende: -
- Andringsforslaget Nr. 1 t1l § 2 er.
stillet, fordi den nuvaerende Affattelse ikke
er afpasset efter den Undtagelsesstilling,

som. Forslagets § 1 giver :de Bagerivirk-
somheder; hvor der ikke anvendes anden-

Medhjwlp end den padgeldende Arbejds-

givers Hustru og Bern.' ‘Det . skal bemsr- .

kes, at Udvalget har fundet det overflodigt
i Lovens Tekst at indfere udtrykkelig. Til-

kendegivelse af, at.der i den paagmldende-
Forbindelse: kun ‘kan vere; ment Arbe]ds-_ _
giveres egne Born. .-,

- Andringsforslagene. Nr 2 3 og 4. an-.
gaa § 4 — den Paragraf, som. mere end
nogen anden har beredt Udvalget. ,Va,nske-
ligheder, idet-denne indeholder de ner-
mere. udformede Regler for unge Menne-
skers Arbejde i Bagenerne :

Fra. alle Sider .i Udvalget har man
maattet anse. det. for swrdeles anskehg_t at

faa Paragraffens paagmldende Bestemmel--
ser givne en lettere overskuelig Affattelse,

end den i Lovforslaget foreliggende. Det
er muligt, at man isaa Henseende van-
skelig vilde kunne opnaa veesentligt, hvis

virkelig. saa detaillerede Forskrifter, som

Lovforslaget " indeholder for ~de wunge
Menneskers. Arbejdsanvendelse, maatte. an-
ses for ngdvendige. .Man, skenner imid-
lertid ikke, at en saadan. Nedvendighed:
foreligger. Man. mener nemlig, = at. det,

‘forngdne Veern. mod. Misbrug af deé unge.

Menneskers.- Arbejdsevne er tilvejebragt,

naar der i store almindelige Traek gives

bestemte Regler for -henholdsvis Brutto-

og Nettoarbejdstid indenfor det enkelte
48 -



