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beder, da ses det ikke, hvorfor gift Kvinde i Almindelighed skal være udelukket 
fra Ansættelse i Embede eller fra at forblive i det Embede, hun har beklædt 
som ugift. 

Indgaaelsen af Ægteskab vil sikkert særdeles ofte føre til frivillig Afgang 
fra Tjenesten, og i saa Fald faar den paagældende ingen Pension; thi Pension 
tilkommer kun den, der afskêdigeE; formedelst Alder eller Svagelighed eller anden 
Embedsmanden utilregnelig AarsagV 

Forbliver hun derimod i Tjenesten, men hendes Ægteskabs Pligter skulde ; 
føre til, at hun ikke passer sit. Embede,' bør de almindelige Regler for Adgangen 
til uden Pension at afskedige en Embedsmand, der ikke passer sit Embede, være 
gældende ogsaa for hende. 

At Mand og Hustru beklæde hver sit Embede, ses ikke i sin Almindelighed 
at. kunne vække Betænkeligheder eller berede særlige Vanskeligheder. Med Hen- 
syn til Spørgsmaalet i saadant Tilfælde om Enkepensionen, maa det erindres, 
at denne er et Udslag ,af Mandens Pensionsret; den Mand, som er Embedsmand, 
har Ret til Pension 홢 ikke blot for sig selv, men ogsaa for sin eventuelle Enke, 
og der ses da ikke at være nogen Grund til, at den Embedsmand, der er 
gift med en Kvinde, , som :selv er ansat i Embede, skulde berøves den Fordel, 
at hans Hustru eventuelt faar Pension efter ham, hvad jo slet ikke beror paa,. 
om Enken er trængende, men er en ligefrem Eet. Med andre Ord, der synes 홢 l 
ingen Grund at være til at nægte den Kvinde, der er pensionsberettiget Embeds- 
mand eller endog nyder aktuel Tjenestepension, ti,llige at erholde Enkepension 
efter sin Mand, naar ogsaa han har været pensionsberettiget Embedsmand. 
Derimod vil Enken jj i saa Fald ganske vist efter Omstændighederne kunne blive 
udelukket fra at opnaa Pènsionstillæg for uforsørgede. Børn under 18' Aar, jfr. 
Pensionslov af 24. Februar 1858 § 10, sidste Punktum; her kommer det an paa 
samtlige Omstændigheder, ogsaa Trang; men dette bliver blot en faktisk, ikke 
en retslig Forskel. 홢 - 

Hvad paa den anden Side Embedsmandens Forpligtelse til at sikre sin 
Hustru Overlevelsesrente eller anden Enkeindtægt efter Lov af 5. Januar 185!U 
og senere Love, om Enkeforsørgelse; angaar, synes der heller ikk e at, være nogen 

. Grund til at fritage Manden for denne Forpligtelse, blot fordi' Hustruen selv : er 
pensionsberettiget Embedsmand; thi den Omstændighed, at Hustruen har Adgang 
til eventuelt at faa Pension ved : Afgang fra sin Embedsstilling, 홢 kan ingenlunde ; 
siges at fyldestgøre den i Enkeforsørgelsesloven 'af 5. Jannar 1851 § 2 Nrv 3 \ 
givne Undtagelsesbestemmelse (at, Enken virkelig er sikret en vis aarlig' Indtægt), 
idet hun jo i alt Fald : ikke faar Pension, hvis hun selv tager sin Afsked før 
Tiden, hvilket :for en gift Kvinde kan være en ret nærliggende Mulighed..,. Der- 
imod kunde man vel, naar Hustruen allerede er afskediget med Pension, betragte 
Mandens Enkeforsørgelsespligt som fyldestgjort ved denne aktuelle Pension, idet 
det formentlig nok kunde forsvares at bortse fra den Mulighed, at Pensionen 홢. 
atter kunde ophøre af nogen af de i Pensionsloven af 24. Februar 1858 § 9, 
nævnte Grunde. 

Det bemærkes slutteligen, at der i Tilfælde, hvor en pensionsberettiget , , ' ' ' l 
Kvinde er gift eller har været gift med en kongelig Embedsmand, gennemgaaende 
er forholdt i Overensstemmelse med, hvad ovenfor er fremstillet som det for- 
mentlig rigtige. 
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