1891 ’ » Forsl. t. L. om Arbejdstid. : 1892

§ 2

_ Den i §'1, forste Stykke, ‘neovate Albe]dstld geelder ligeledes for de i andres
Tjeneste ved Land- og Skovbrug samt Mejeridrift beskaftigede Arbejdere (Medhjzlpere
eller Lierlinge) af begge Kon over 14 Aar. Dog undtages herfra for Landbrugets
Vedkommende huslige Arbejder samt alle Arbejder, der direkte vedrgre Avlingen af
Landbrugsprodukter, saasom Plgjning, Saaning, Kreaturrggt, H@- 0g Kornhfzist samt
Indbjeergning deraf og desuden Hjemkgrsel af Torv.

Derimod skal den i § 1, forste Stykke, nwmvnte Arbejdstid veere gweldende for
Vejarbejde, Mergling, vaeskaenng, Dreening, Grgftegravning og hgnende Arbejder,
for saa vidt disse udfﬂres som saerlzgt Lrhverv.

§ 3.
I-Ifmdels- og Passagerfartﬁ]er skulle bemandes saaledes, at den normerede
‘Tjeneste i Magsvejr ikke overstlgel & Tlmer i Dﬁgnet

§ 4

I alle saadanne Tllfaelde, hvor Naturbegivenheder af anden Art end de ig1,
sidste Stykke, anfgrte, eller Ulykkestilfelde, samt for Skibsfartens Vedkommende
tillige Sygdom -eller Dodsfald paa Rejsen, bringe Forstyrrelse ind i de paagwldende
Virksomheder eller kreeve forgget Arbejde, kan for det Arbejde, der angaar saadanne
Tilfelde, de i denne Lov indeholdte Bestemmelser midlertidigt swmttes ud af Kraft,
indtil Aarsagen: til Arbejdstidens Forlengelse kan fjernes elle1 1kke laengere er
til Stede. : : - :
Endvidere ere denne Lovs Bestemmelser ikke. gaeldende “over for saadanne
~Arbe;dsv1rksomheder “der have til Formaal at forebygge - fruende Ulykkestﬂfaelde,
Redning af Menneskeliv og Gods fra overhaengende Fare eller deslige. - '

§ 5.

Paa Indenugsmnnsterlets Foranstaltning indhentes der snarest mulig saadanne
Oplysninger med Hensyn til de i § 2 newevnte Virksomheder, at der paa Grundlag
deraf kan udarbejdes Regler for Arbejdstidens mulige Begreensning i de i den nsevnte
Paragraf anferte Undtwgelsestllfaelde Saadanne Regler blive nzrmere at fastsaette
ved Lov. L :

Ligeledes indhentes del paa samme Maade og i samme Q]emed Oplysmnger
med Hensyn til Fiskeriet. :

. o 5 6.

For Overtraedelse af denne Lov straffes vedkommende Arbestglver med Bader
fra 20 til 200 Kr., samt en Tillegsbgde af 5 Kr. for hver Arbejder, der i hans Tje-
neste har arbejdet ud over den i Loven fastsatte Tid, naar Overtredelsen er sket
med Arbejdsgiverens eller dens Vidende, der paa Arbejdsgiverens Vegne forer Tilsyn
‘med Arbejdet. I Gentagelsestilfzelde og under skmrpende Omstendigheder kan Straffen



