
387 Anm. til § 6: Statsbanerne, Post- ög Telegrafvæsenet, , 388 888 

Med Hensyn til Udgiftsoverslaget skal man dernæst i Almindelighed bemærke, 
at. det er udarbejdet paa et Tidspunkt, da Organisationen endnu ikke er gennemført, 
og det derfor ikke med Bestemthed kan vides, hvorledes de enkelte Kræfter ville 
blive f o r d e l t e . .  " : y 

Som Følge heraf maa ikke alene de paa hver Post under 홢Andre Udgifter" 
opførte Overslagssummer i endnu højere Grad end ellers betragtes som skønsmæssige, 
men ogsaa under Lønningsudgifterne har man delvis maattet nøjes med kalkulatoriske 
Tal, da Overgangen til de nye Lønningsbestemmelser, Fastsættelsen af Ancienneteten 
for det til 1.- 14. Lønningsklasse hørende; Personale, Udregningen af eventuelle per- 
sonlige Tillæg (særlig paa Grund af Ophævelse af de specielle Lønningsklasser), Bort- 
fald af ^Opholdstillæg og midlertidige Lønningstillæg, foranledige Udgifter, hvis Stør- 
relse og Fordeling det paa nærværende Tidspunkt er umuligt at opgøre. 

Medens man med Hensyn til Alderstillæg har valgt den Fremgangsmaade at 
sætte Alderstillægene til Middeltallet, naar der endnu ikke er truffet Bestemmelse om, 
hvilke ansatte, der skulle beklæde de paagældende Stillinger, er man for Tiden ganske 
ude af Stand til at beregne de personlige Tillæg. Disse, der for den langt over- 
vejende Del skyldes det midlertidige Lønningstillægs Overgang til personligt Tillæg, jfr. 
Lov 15. Maj 1903 § 25 in fine, kunne ikke opgøres, forinden de forskellige Udnævnelser have 
fundet Sted og nye Lønningsbøger ere udfærdigede, men da man har mpu.t,, at det af 
Budgettet burde fremgaa, at der vilde falde saadanne Udgifter og af ret betydeligt 
Omfang, har man under et særligt Afsnit 9 opført en Sum af 100,000 Kr., til hvilket 
Beløb disse Udgifter skønsmæssigt maa anslaas. Muligt vil man ved Ændringsforslag 
til Finanslovforslaget inden, Udgangen af Finansaaret 1903-04 kunne søge de personlige 
Tillæg bevilgede under de forskellige Lønningsafsnìt; hvorunder de falde. 

Da den ved Omordningen foranledigede, paa nærværende Forslag optagne For- 
deling af Personalet under de forskellige Afsnit mulig i Aarets Løb vil kræve Ændringer, 
har man i Lovteksten foreslaaet en Anmærkning gaaende ud paa, at hvad der spares 
paa Lønninger under et af Afsnittene 1 - 5 ,  kan anvendes paa tilsvarende Poster under 1, 
et af de andre Afsiiit. 

1. Generaldirektionen. 

Til 1. Lønninger. 
Anciennitet. ; Lønning., 

' 
- 홢 ' 홢 -T-. - 홢. ^  . ' v Er . . .  

Generaldirektøren , . . .  1/8 1902. 10,000 

, T lfy Alders- Personligt 
Ancienne- Lønning. tillæg.. Tillæg. tet. 

. 홢 홢홢 홢 Ki-r 7 ~ ,  , 
Direktøren for T r a f i k a f d e l i n g e n . 8 , 0 0 0  . . . . . . . .  
Direktøren for Banea fde l ingen . . . .  ,  . . ,  ,  ,  ,  ,  ,  ,  . .  8 ,000  
Direktøren for Maskinafdelingen . . . . . . . ;  . . . . . . . . .  8,000 . . . . . . . . .  
Direktøren for forRegnskabsafdelingen",., + , , . , . ,. " 8,000 홢' , 

, 32,000 

. 32,000 Kr. 


