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; 12 t e  Møde .  ; 

Tirsdag den 18. November, Kl. 11/2.' 

Den første Sag paa Dagsordenen var: 

Tredie Behandling af_ Forslag til Lov 
angaaende Tillæg til § 19, i Midlertidig Lov 
angaaende Frederiksberg Sogns økonomiske 
Bestyrelse af  29. December 1887. 

'(And'en Behandling findes i Tidenden 
Sp. 221.) 

Der var ikke stillet noget Ændrings- 
forslag."''' 

Lovforslaget i dets Helhed sattes til 
Forhandling. 

f Ingen begærede Ordet. / 

Lovforslaget (se Tillæg C.) . J j  
vedtø.ges «,,(,,nstem^ med 37: Stemmer. 

Formanden: Lovforslaget vil nu blive 
oversendt til Folketinget. 

Man gik derefter tiL .> ; r ; 

:. Første Behandling*, af  Forslag til Løn-, 
nmgslov for Telegrafvßs&yiet,. 

(Lovfoi slaget findes i Tillæg A.., Sp. 
33F)7 ff) ^  i; ' V  

Ba-gen sattes under Forhandling. ., 

홢 , Steffensen: Siden den gældende Løn- 
ningslòv for Telegrafvæsenet udkom i 1839,; 
er Telegrafvæsenet jo undergaaet en meget 
betydelig Udvikling, hvortil' kommer, at.vi 
ogsaa siden da have faaet Statstelefon- 
væsenet;. Siden 1,8,8-9 har ^Udviklingen væ,,r et 
saa stærk, #t'.,der nu bliver besørget om- 
trent dobbelt :saa mange Telegrammer og 
Teilefoijsamtaler ; som . den G;ang. Det !è;r; 
derfor, :,çla der ikke er foregaaet nogen 
større Udvikling: med Hensyn til Organi- 
sationen ellers nogen større Forøgelse af 
Personalet, ganske i sin Orden, at det 

nærværende Lovforslag ikke blot er en 
Lønningslpvy men tillige indeholder ad- 
skillige organisatoriske Bestemmelser. Lige- 
ledes er d e t  i sin Orden, at Lønningerne 
med det forøgede Arbejde forøges en Del. 
Jeg kan derfor kun anbefale, at det 
foreliggende ; Forslag fremmes, det i er 
sikkert paa høje Tid, at vi faa. en 
ny Lønningslov paa dette Omraade. 
Naar jeg skulde rette nogen Indvending 
mod det, angaar det nærmest de højere 
Lønninger. Det forekommer Lmig, at de 
gerínenigaaønde ere satte noget vel knapt. 
Jeg skal som et Eksempel fremfor alle 
nævne Telegraf direktøren. Hans Begyn- 
delsesløn er nu 4,800 Kr.,,, med et: Tillæg 
af 300 Kr-. efter hver ) Aars Tjeneste ind- 
til B,000 Kr., som er Shitningsløniien. Efter 
det foreliggende Forslag er Begyndelses- 
og Slutningsløniien for ham ganske den 
samme, der er,. blot den \Forskel, at lian 
nu; noget hurtigere opnaår den højeste 
Lønning, idet LønnÍngstillæget: gælder for 
hver ide Aars Tjeneste. > Det forekommer 
mig, at for denne Embedsmand er Løn- 
ningen, i og for sig sat noget .,lavt, den er; 
lavere end den f. Eks. er for Departe- 
mentschefer i Ministerierne, og det burde' 
den i og for sig noppe være efter den be- 
tydelige og ret ansvarsfulde Stilling, som 
han indtageI\ Hvad der gælder for hans 
Yedkommende, gælder til Dels' for nogle 
af de øvrige af Embedsmændene i do 
højere Lønningsklasser. Ogsaa for Inge- 
Diøt,er,iie forekommer det mig saaledes, at 
Lønningerne, ere satte noget lavt.; I  Vir 
keliglieden havde Ministeren oprindelige i 
det andet Ting i forrige Samling fuie 
slaaet høj,ere Lønninger for 홢 dem men 
: Lønnin gerne-éPfiyiblevm^ nedsatte af Folke - 
i tinget Tegi kunde,- som sagt, nok .ønske, 
at man h ivde sat Lønningerne noget høj- 
ere for de paagældende, thi det er sik- 
kert forstandigti; fra:; Lovgivnings^ agtejis 
ISide., i t  man i ikke. sætter Lønnmgerne fot, 
jlavt: f or; de: i høj eije SjtiHinger, ellers : ender 
idet let. 'med, at .dygtige Folk ikke søge 
lind paa den Vej, som fører  ̂til disse iStilr 
ilinger, men holde sig til private Erhverv, 
ider:, .e^e ,;rneli.e. lønnende, og det kan Staten 
itil ;syyen,de: og sidst ikke være tjent medi 
Imidlertid har jeg ikke noget Haab om, 
at det vil: kunne lykkes ; os at bringe disse 
hø:r;miñgeir :høj e:;re op, da Ministeren een 
iGrang; har ,accepteret dem, : oĝ  det andet 
fring sikkert vil være lidet, tilbøjeligt til 
ipaa; det det Punkt iat. gaa højere op, noget, 
isom man har Erfaring for fra tidligere 
'Tid. Telegrafisterne og i det:, hele taget 
ide lavere Lønningsklasser 홢 , ere noget gun- , > > ' < I ' ' 


