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IV. P e n s i o n e r i n g .  

S' 33. 
De i § 14 nævnte Embedsmænd have efter deres eget Valg Ret til Pension 

efter de almindelige Pensionsregler eller efter de følgende Pensionsbestemm elser. 

"s 34. ' 
a. Alle andre ved Statsbanerne fast ansatte ere, naar de afskediges af Tjenesten 

paa Grund af Alder, Svagelighed eller anden dem utilregnelig Aarsag, berettigede 
til Pension efter nedenstaaende Regler, for saa vidt de ved Afskedigelsen have 
fyldt deres 35te Aar og have haft Ansættelse i pensionsberettiget Stilling i 10 
Aar. Ved Pensionens Beregning medregnes dog ikke som pensionsgivende de 
første 10 Tjenesteaar i pensionsberettiget Stilling. Enker efter Personer, som i 
Henhold tit foranstaaende ere pensionsberettigede eller pensionerede, have lige- 
ledes Ret til Pension efter de nedenfor givne Regler. 

b. I de i lste til 14de Lønningsklasse ansattes (eventuelt, jfr. §33,  ogsaa i de 
i § 14 nævnte Embedsmænds) Lønningsindtægt foretages en Afkortning af 5 pCt. 
til deres Pensionering. Disse Beløb tilfalde Statsbanerne. 

I  det Tilfælde, at en Funktionær i en pensionsberettiget Stilling enten af- 
skediges paa Grund af Svagelighed eller anden ham utilregnelig Aarsag, før han 
endnu har opnaaet Pensionsret, eller afgaar ved Døden forud for dette Tids- 
punkt, tilbagebetales der ham, hans Enke eller uforsørgede Børn under 'lS! Aar 
det til hans Pensionering afkortede Beløb, alt for saa vidt der ikke tillægges de 
paagældende Pension eller Børneunderstøttelse efter Reglerne for tilskadekomne, 

jfr. Punkt f. og l. 
c. Ved Lønningsindtægten forstaas 홢 baade med Hensyn til den foran omhandlede 

Afkortning og med Hensyn til Pensioneringen 홢 den for Stillingen fastsatte Løn 
med Alderstillæg, Kørepenge, personlige Tillæg og Naturalydelser som fri Bolig, 
Lys og Brændsel, Embedsjord og lignende, der er tillagt vedkommende som Del 
af Lønningen, og hvis Værdi, for saa vidt den ikke paa anden Maade er bestemt, 
fastsættes af Ministeren. Derimod henregnes ikke til Lønningsindtægten Diæter, 
Natpenge og lignende, Bestillingstillæg, Honorarer, Belønnillger, Huslejetillæg, 
Hjælp til Bolig, Uniform eller Uniformsgodtgørelse o. desl., ejheller Udbytte- 
andele (Afsnit III). Den aarlige Indtægt af Kørepenge sættes for Lokomotiv- og 
Togførere til 500 Kr., for Lokomotivfyrbødere til 250 Kr., for en Togbetjent til 

' 175 Kr., efter 6 Aars Tjeneste som saadan til 350 Kr. 
For Personalet af 15de Lønningsklasse træde faste aarlige Pensionsløn- 

ningssatser paa højst 1,200 Kr. i Stedet for den virkelig oppebaarne Lønning. 
Det nærmere herom fastsættes af Ministeren. 

Ansatte, der, uden at det skyldes Tjenesteforseelser, komme paa lavere pen- 
sionsgivende Indtægt, skulle efter derom fremsat Ønske være berettigede til at 

lide Afkortning af samme Beløb som hidtil. 
d. I Pensionen beregnes efter vedkommendes Tjenestetid som fast ansat efter det 

fyldte -25de Aar  og efter Gennemsnitsbeløbet af den Lønningsindtægt (Litr. c), 
som han i de sidste 5 Aar før Afskedigelsen har oppebaaret, henholdsvis lidt Af- 
kortning af. De første 10 Tjenesteaar medregnes dog 홢 som ovenfor fastsat 

홢 ikke som pensionsgivende. 


