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forslag under Nr. 1 kunne dog 1kke tll-'

treede den af Flertallet g1vne Begrundelse
heraf, da de tveertimod i Ministerens For-
slag i Torbindelse. med - de. af Ministeren
under 29. Juli £, A. givne -Bestemmelser
for Fellesmpder i Generaldirektoratet —
~ hvilke ]estemmelsel man kunde. have on-
sket optagne, i Loven — ser en.Betryg-
gelse for, ‘at Generaldirektoren faar det
Ansvar, som bgr tilkomme Lederen af en
saa stor Forretning, som Statshanerne. ere.
Man lar ogsaa neeret Tvivl om, - hvorvidt
den i den ny § 5 foreslaaede Decentrali-
sathn er heldig, men - for ikke at lmgge
Lovforstaget Hindringer i Vejen, har man
ikke - stillet -Andringsforslag hertil. - Til
dette Afsnit af Lovforslaget -har - derfor
Mindretallet - (la Cour, - Gustav  Hansen,
Hedemann, Juul-Rysensteen, Liunn, Seren-
sen og Tolderlund)  kun stillet Aindrings-
fofslagene Nr. 4, 5 og 8, hvoraf det forste
tilsigter ‘at . give det faste Skibspersonale
samme Ret som. Togbetjeningen til at sgge
Afsked med Pension med opnaaet 65 Aars
Alder, hvilken Alder dog ved Amndrings-
\fofslag Nr..5 for alle gnskes nedsat til 60
Aar.  Andringsforslaget Nr. 8 har til
Hensigt at skabe en af (Generaldirektionen
uafhengig Revision, der formentlig rettest
henlegges umiddelbart under Ministeriet.

2. Legnninger:

. Statsbanepersonalets Lgnninger ere i
de senere Aar gentagne Gange blevne del-
vis forbedrede, nemlig ved ILovene af
12. April 1892, 26. Marts 1898 og . senere
ved Loven af 25. Marts 1901 om midler-
tidigt Lenningstilleeg, hvilket sidste dog
kun kom de ansatte til gode, hvis aarlige
Lignningsindtegt, naar det midlertidige
Tilleg medregnes, ikke vilde andrage over
1500 Kr.

En ny Lgnningslovs Opgave ‘maatte
derfor i farste Reeklke veere at fiksere de

senest ved: det midlertidige Lonningstilleg’

givne Forbedringer og at skaffe en rimelig

Lignforhgjelse til dem, hvem det midler-

tidige Lenningstilleg ~ikke naaede. Og
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denne Opgave ‘maa; siges: i alt, vsesenthgt at
veere - lgst ved:deb forehggende Lovforslag.

Ved Jernbanekqmm1351onens Behand-
lin-‘g ~af Statsbanepersonalets Legnnings- .
forhold lagde . man. megen: Vegt paa.at
indskrenke: Lonningsklassernes ;- Antal . (de
11 almindelige og 13 speciclle)- 0g at er-

statte det ujeevne. og .usikre Klasseavance-
specielle Lignnings- = .-

ment inden for de
klasser, i hvilke den.ganske overvejende -
Del - af Funktionaererne staar med den sikre
og mere retferdige  Lenstigning gennem
Alderstilleeg, samtidigh med" at -man ved
forskellige. Forhgjelser, - ganske; serligh af .
Slutningslgnningerne, Sﬂg‘te at fmbedre '
Personalets Vilkaar. o

Det foreliggende. Lovforslag fﬂlgel T

alt ‘veesentligh Kommissionens - Lgnnings-
forslag - Ligesom dette deler . det Perso-

nalet. i 15 Lgnningsklasser, i hvilke- — - Y

med. Undtagelse af 15de Lﬂnnmgsklasse,

der omfatter det fast ansatte maaneds-,

uge-. eller -daglgnnede. Elev—;\og;Anbejd'er- ,
personale” m. f:. — ‘Slutningslﬂnnen naas-
gennem . 4-aarige- Alderstlllaeg Paga  ikke -
faa Punkter har -det fowhggende Forslag
Forbedringer ud' over; hvad -Kommissions-

forslaget bod, dels ved Oprykning til hgjere
Klasse (Fuldmaegtige), ‘dels ved Deling af
enkelte Kategorier i 2 Grader, lste og
2den . Grad, hvoraf 1ste Grad da rykker op

i hgjere Lgnningsklasse (Godsekspeditgrer,
Overassistenter; Vognopsynsmend), dels ved
reelle - Forhgjelser . af Begyndelseslgﬁnen
(Togtgrere, Vognopsynsmend af 1ste Grad,

kvindelige Assistenter) eller Forhsjelser af
Alderstillzgene (10de, 12te og l4de Len-

ningsklasse) og endelig ved at give for-

skellige Klasser Funktionerer, -der ved
Oprykning i en hgjere Klasse vilde komme

paa lavere Lgn, Ret til med forskellig
Begrasrisning at” medtage Alderstilleg fra
den lavere ind i den hgjere Klasse — alt

{1 alt Forbedringer, der synes rlmehge ‘og

velbegrundede.

- Endyidere vil bemerkes, at Sﬁf&rts—
afdelingens Overfyrbgder- og Bedstemands-
klasse er ophwmvet, og at der er tilstaaget
de gifte Funktionserer i. l4de Lgnnings-.
klasse, der ere boende i Kjshenhavn eller:



