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De første 5 Aar 1,000 Kr., de næste A a r .  i,100 Kr. og saa fromdoles 1,200 
Kiv pr. Aar. 

Disse Lønnmger vilde i .Aaret fra 1ste Juli 1900 til J30te Juni 1901 have med- 
ført følgende Udgift: 

140 Arbejdere å 1,200 Kr. aarlig 168,000 Kr. 
65 ' -  ' à 1,100 -  . . . . . . .  71,500'-:홢 
24 '. 홢 ä 1,000 홢 홢 24,000: 

113 홢 å 3 ,Kr. 50 Ø. daglig i 홢 302, Dage . . . .  119,441J;홢 

382,941 Kr. 

De sidste 113 opførte Arbejdere ere ikke Medlemmer af Syge- og Hjælpe- 
kassen;: der opføres 113 -Arbejdere, fordi det gennemsnitlige Antal daglig udgør 348 i 
nævnte Aar værende i Arbejde. 

Subsidiært ønske vi: Ugeløn å 21 Kr. for de ea. 229 Arbejdere og Dagløn a 
3 Kr. 50 Ø. for Resten, ca. 113 Arbei dere, samt i begge Tilfælde Bibeholdelse - af ". 
Timebetaling for Søndags-, Helligdags- og Overarbejde. 

홢 I I I I - Disse Lønninger vilde i nævnte Aar have medført følgende Udgift: 홢 I 

229 Arbejdere a 21 Kr. ugentlig i 52 Uge r . . . . . . . . .  250,068 Kr. 
113 홢... a 3 Kr. 50 0. daglig i 302 Dage . . . ' .  119,441 홢 

;  홢. Å  ' ; " ' f -  > 홢 ' 369,509 Kr. ' 

Efter den nuværende Dagløn ti 3 Kr. 50 Ø. er til nævnte Antal i samme Aar 
udbetalt i Dagløn 361,791 :Kr. 50 Ø. 홢 . . . . .홢홢  홢, 

' Vort Anciennetetsforslåg vilde saaledes overstige den nuværende Daglønudgiit 
i nævnte Aar med 21^149 Kr.'50 Ø. V 

Vort subsidiære Forslag vilde overstige den nuværende Daglønudgift i nævnte 
Aar med 7,717 Kr. 50 0 . .  홢 

Foruden de nævnte daig1011ne4e. Arbejdere og Ledere af Arbejdet, som ere 
medregnede, findes ca. 25 Arbejdsledere, der lønnes med hver 25 Kr. ugentlig, éJlfl- 
videre findes 8 Formænd, der lønnes med hver 35 I .  g  disse sidste udføre 

; selv samme -ArbjdQ som de nuyæiendo i l  Formænd af de 12, der have Arbejdet i 
Entreprise; en 'ene Formand antager alle Arbejderne om Morgenen og maa derfor 
nærmest regnes som Overformand, for den Stilling modtager han et Honorar aarligt 
forudn de lige ved 3,000 Kr. gennemsnitlig pr.' Aar, der er bleven;! Røn til hver af 
de faste Formænd i de sidste 10 Aar. 

Da det er godtgjort, at en Aarsløn paa ca. 1,800 Kr. er passende for en For- 
I mand paa Toldboden, vilde Staten, ved at sætte de 11 Formænd paa fast Løn ä 
1,800 Kr. pr .  Aar,  kunne spare ca. 13,000 Kr. uden at formindske Overforman- 
dens Løn.' 

Vi tro ikke paa, ;àt ArbejdU,, Udførelse eller Ledelse vil medføre-nævnevær- 
홢 . 홢홢 dig større .Udgift ved Statens Overtagelse end under den nuværende Ordning. De nu- 

værende 12 Formænd betragte sig nemlig nu for saa selvstændige, saa der paa Told- ,, 
bnrlftn, nn a,rive,ndos saavel UGelønnede som daslønnede Arbeidsledere til et aarligt Be- 
løb foT Dag-, Uge- og Timeløn 63,940 Kr. 50 0. 
De faste Formænds Løn for det enkelte Aar. 30,392 홢 02 

I alt til Ledelsen i 1 Aa r . . .  94,332 Kr. 52 0. 

Det samlede Beløb til Udøverne af Arbejdet i Dag- og Timeløn er i samme 
Tidsrum 387,053 Kr. 

. . . .-Af-rdßt.  sam]$f e. BelPPrti}: JtrJbejdets^'-Ledds.e..og Udførelse medgaa do 80,4 P,'Ct 
for Arbejdets Udførelse, hvorimod de 19,H pCt. medgaa for r b e j d é t s  LedeIse. Det 
maa, betragtes for/;umuligt, . at, '.þßdelsen ; ved Statens. Overtagelse kan blive dyrere, da 
der ikke paa Toldboden bedøves »teknisk uddannet Ledelse. Foruden de her nævnte Be- 
løb, der betales for Arbejdets Udførelse og Ledelse, maa der yderlig indarbejdes, efter 


