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§ 7.

Kuinbelige Arbejbeve maa for og efter beved Nebfomit iffe arbejbe i ialt 5 Uger;
af bisfe ftulle mindft be 4 veere efter Nedfomiten, Hvad ber ved Judirveedelfe paany i
Avbejoe ftal bevifed ved Erflering fra Fodjeldhjelperife eller Leege,

§ 8.

Koindelige Arbejdere fjfulle under Avbejoet fjamt unber Maaltiderne, Hoor
bidfe nyded pan Wrbejdsjtedet, Holbed {filte fra mandlige Wrbejdere, faabidt Arbejdetd
Beftaffenhed og Plabfen tillaber det, Hvorhod det paalviler Wrbejdsgiveren, Hvor begge
Ron ere Deffeeftigede, af vaage over Jagttagelfe of Spmmelighed og HAnjtendighed paa
Arbejdsitederne.

§ 9.

Unbver Arbejdspauferne maa de i § 5 ommeldte Arbejdere of begge Kon iffe befteeftiges,
og de maa iffe opfholde {ig i noget til Fabriffen eller Veertjtedet Horende Fum, Hoori der
paa Den Tih arbejbed, medmindre Tiljynet bdertil Havr meddelt Arbejd3giveven {friftlig
Tillabelfe.

Saavel for bde neevnte jom for de purige Arbejdere ffal der veere Adbgang til at
barme bered Mibbagdmad, Hvid denne medtaged eller bringes, og til i den folde arsiid
at inbtage dered Maaltid © opvarmet Rum.

§ 10.
Baa Follefivfensd Hellighage maa Borr, unge Avbejdere unber 18 Aar jamt Kvinder
iffe anvenbed til bet t § 1, 1ite Siyffe, omhandlede Wrbejde.
Denne Beftemmelfe ffal dog iffe fomme til Auvenbelfe baa de unge, mandlige Ax-
bejdeve, jom i Medfor of BVejtemmelfen i § 5, 2det Stytie, maatie have erholdf Tillabelfe
til Natarbejbe i begreenfet Omfang.

§ 11,

Afvigelfer fra de i §§ 4, 5 pg 7 givne BVeftemmelfer funne ilfe finde Sted, ned-
mindre Naturomftendigheder, Ulytfedhendelfer eller andre uforudjete Begivenhedber Have
forftyrvet den vegelmcesfige Drift eller udfeelte den for Forfthrvelfer, t Hoilfet Tilfelbe
Tilfynet paa devom {friftligt indgivet Andragende for indtil 3 Dage ad Gangen fan til-
ftebe faadan Afvigelfe, indtil den vegelmoedjige Drift atter er tilvejebragt eller fifvet. Til-
fynet Har il Indenvigdminifteren at gore IJndberetning om enhver faaban given Tilladelfe.

: § 12,

Fovinden nogen Arbejddgiver antager et Born eller ungt Mennefle til Urbejde,
fom ombhandles i § 1, Lfte Styffe, eller til Arbejbe, for Huilfet der i Medfpr af Beftem-
melfen i § 1, 2det Stytfe, ved fongelig Anordning er faftjat Judffrcenfninger, {fal Han
forvisfe fig om jammed Alber og Sundhedstilftand. I bdette Djemed {fal det pangeel=
pende Barnsg eller unge Menneffed Alber oplyjed bed en Fudjeldatteft, og Arbejd3giveren
ftal ved en efter Hand Begeering af vedfommtende Gmbedsleege eller en anden autovifevet
Qeege forvetagen Underfpgelie fifre fig Bevid for, at den paageelbended legemlige Ubbif-
ling eller Helbredstiljtand iffe {founed at veere til Hinder fov, af Han anvended il bet
Arbejde, Han ffal udfore. Bed Bedpmmelfen af den legemlige Ubvitling maa Underfpgel-
fert feerlig vetted paa, om den paageeldbended Hojde, Veegt eller Bryftvidde er vingeve end
bent novmale for Perfoner af hansd Alber; forneben Oplysdning i faa Henfeende maa inbdes
hHoldes i den af vedbfommende Leege ubdftedte Atteft,



