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ster er bevaret uforandret, er det anset nødven- 
digt at foreslaa forskellige Ændringer, for 
saa vidt angaar Forholdene indenfor selve 
Generaldirektoratet. J  de siden 1889 for- 
løbne Aar er Antallet af de til General- 
direktoratet indgaaede Skrivelser steget fra 
ea. 20,000 til over 31,000 Nummere aarligt 
(heri ikke medregnet et meget betydeligt Antal 
Jndberetninger af sorskellig Art, der ikke 
journaliseres), og Antallet af udgaaende Eks- 
peditioner er i det samme Tidsrum steget fra 
22,700 til over 30,000 om Aaret. Til denne 
allerede meget betydelige Sagmasse vil der 
komme en væsentlig Forøgelse, navnlig af 
udgaaende Ekspeditioner, for saa vidt det i 
Lovforslagets H 2 indeholdte Forslag om 
Fuldmægtiges og Assistenters Statsansættelse 
maatte blive vedtaget, og det maa derfor 
anses som nødvendigt, at der under General- 
direktoratet oprettes et 4de Kontor, der 
hovedsagelig skulde beskæftige sig med samt- 
lige personelle Sager 홢- under Postvæsenet 
vil der, saafremt nærværende Lovforslag er- 
holder Lovskrafh være ansat ea. 2,000 Em- 
beds- og Bestillingsmænd 홢, og til hvilket 
der vil udkræves 1 Kontorchef og 1 Fuld- 
mægtig foruden det fornødne underordnede 
Personale Af Hensyn til det meget betyde- 
lige Antal af Sager, der i Henhold til oven- 
staaende foreligger til Behandling i General- 
direktoratet, er der derhos i nærværende 
Paragraf optaget et Bestillingstillæg til 2 
Kontorchefer af 800 Kr. aarlig for hver. 
For Øieblikket kræver Beskæftigelsen med en 
stor Mængde lidet betydelige Sager en ufor- 
holdsmæssig Del af Generaldirektorens Tid, 
og det maa anses for i høj Grad onskeligh 
at denne Embedsmand for at han kan blive 
iS t and  til at ofre hele sin Tid paa de vig- 
tigere Sager og paa den egentlige Overledelse 
af den store Institution, han staar i Spidsen 
for. fritages for noget af det ham nu paa- 
hvilende Arbejde ved, at en Del af de mindre 
væsentlige Sager overgaa til 2 af Kontor- 
eheferne til selvstændig Behandling og Af- 
gørelse. For det forøgede Ansvar og Ar- 
bejde, der herefter paalaegges de 2 Kontor- 
chefer, maa det imidlertid anses for billigt, 
at der tillægges dem et særligt Vederlag 

Hvad Lonningerne for Generaldirel- 
toratets Embedsmasnd angaar, skal dernæst 
følgende bemærkes: 

Som ovenfor anført omfatter Post- 
væsenet nu ea. 2,000 Embeds- og Bestillings- 
mænd, og under denne Institution sorterer 
desuden ea. 3,000 Landpostbude, ea. 600 
Brevsamlere og, naar de i Lovforslagets Hs 
ommeldte 180 Fuldmægtige og Assistenter, 
der foreslaas statsansatte, fradrages, ea. 200 
private Postfunktioncerexx Det er saaledes 

en meget betydelig Etat  Generaldirektoreit 
er Chef for 홢- i alt ea. 5,800 Funltioncerer 
홢홢, og saavel under Hensyn hertil som til den 
ansvarsfulde Stilling, Generaldireltoren for 
Post- og Befordringsvæfenet i det hele taget 
indtager, ligesom ogsaa under Hensyn til de 
Lonningen der oppebæres af Poftchefer i 
Udlandet, er det fundet passende at foreslaa 
Generaldirektorens Lønning fastsat til 8,000 
Kr. aarlig. Ligeledes har man ment ved 
denne Lejlighed at burde søge de for Kon- 
torehefer og Fuldmeegtige fastsatte Løiinin- 
ger, der uforandrede overgik til Loven af 
12te April 1889 fra den ministerielle Løn- 
ningslov af 2den Juli 1870, forhnjeda 
idet Avaneementsforholdene for General- 
direktoratets Embedsmaend ere vanskelige, og 
Stillingerne som Fnldmægtig og Kontorchef 
her maaske mindre end i andre ministerielle 
Kontorer ere Overgangsstillinger --홢 i saa 
Henseende skal bemærkes, at Generaldiret- 
torateto nuværende Kontorehefer ere hen- 
holdsvis al, 54 og 68 Aar gamle, medens 
Fuldmægtigene ere henholdsvis 36, 39, al, 
41 og 68 Aar gamle. 홢홢홢 For Kontorcheferne 
har man ment passende at kunne spette Løn- 
ningen til 4,000 Kr. aarlig, medens deri. for 
Fuldmægtigene er sat til 2,400 Kr. aarlig. 
Hvad Alderstillægene angaar, er der efter de 
nugældende Love tillagt Generaldirektoren 
og Kontorcheferne 42 Aloerstillæg ä. 400 Kr. 
og Fuldmægtigene 4 Alderstillceg ti, 200 Kr. 
For Generaldirektoretis Vedlommende er det 
under Hensyn til den Alder, paagældende 
almindeligvis maa antages at have naaet 
ved Udnævnelfen til denne Stilling, blevet 
anset for mindre naturligt at bibeholde t  
Alderstillæg, der forudsætte 20 Aars Tjeneste, 
for at det sidste Tillæg kan opnaas, og man 
har derfor her foreslaaet denne Embedsmand 
tillagt s Alderstilllceg tr 800 Kr. For Kontor- 
chefernes og Fuldmægtigene-S Vedlonunetide 
har man bibeholdt de nuværende Yllderstillæg 
af henholdsvis 400 og 200 Kr., men har 
ment, navnlig under Hensyn til de foreslaaede 
hojere Vegyndelsesløniiitiger, at kunne ind- 
skrænke Alderstillægene til 3 i Stedet: for 4. 
Herved opnaas ogsaa Overensstemmelse med 
de i Lov om Statsbanedristens Ordning af 
12te April 1892 indeholdte Bestemmelser on: 
Alderstillæg, og overensstemmende med disse 
Regler har man ligeledes foreslaaet, at Alders- 
tillægene tilstaas saavel de her iiaevnte Em- 
bedsmaend som overhovedet samtlige til Post- 
Væsenet hørende Embeds- og Bestillingsmaend 
(jfr. nedenfor ad s Et) efter hvert 4de Aars 
Tjeneste i Stedet: for som nu. efter hvert Hte 
Aars Tjeneste. 

Endnu skal med Hensyn til denne Para- 
graf bemærkes, at medens den nugceldende 


