
1851 Først. i. L. om Arbejde i Fabrikker in. in. 1852 

Maj 1873 om Børns og unge Menneskers Arbejde i Fabrikker og fabrikmæssig drevne 
Værksteder samt det offentliges Tilsyn med disse. 

Det skal dog fremdeles være tilladt at anvende Børn, som ved Lovens Kund- 
gørelse ere fyldte 10 Aar, til Arbejde af den i § 1, 1ste Stykke, omhandlede Art; for de 
heromhandlede Borns Vedkommende skulle Bestemmelserne i Lov af 23de Maj 1873 an- 
gaaende Arbejdstid og Arbejdspavser for Børn mellem 10 og 14 Aar komme til Anvendelse, 
uanset om vedkommende Virksomhed først ved nærværende Lov er bleven Fabriktilsyn 
undergiven. 

Jndenrigsministeren skal derhos være bemyndiget til for et Tidsrum af indtil 
5 Aar ad Gangen at indrømme enkelte Virksomheder eller Grupper af Virksomheder de 
Lempelser i Anvendelsen af nærværende Lovs Bestemmelser angaaende kvindelige Aibejdere 
over 18 Aar, som maatte være nødvendige for at muliggøre den fortsatte Anvendelse af 
de ved Lovens Kundgorelse allerede beskæftigede Kvinder 

Fra det Tidspunkt, nærværende Lov træder i Kraft, ændres § 7, 1ste Stykke, i 
Lov Nr. 39 af 30te Marts 1889 om Lærlingeforholdet derhen, at Arbejdstiden for Lærlinge 
under 18 Aar, der ere anbragte hos næringsdrivende, hvis Bedrift falder ind under nær- 
værende Lov, fremtidig bestemmes efter Reglerne i denne Lovs KZ 4 og 5, jfr. § 11. 

Denne Lov gælder ikke for Færøerne. 

Bemærkninger: t i l  foranstaaeirde Lovfors l ag  

J  Rigsdagssamlingen 1899홢홢»1900 frem- 
satte Regeringen i Ffolletinget Forslag til 
Lov om Arbejde i Fabrikker og dermed lige- 
stillede Virksomheder samt det offentliges Til- 
syn dermed, hvilket Forslags Behandling 
imidlertid ikke blev ført til Ende. 

Forslaget fremsættes nu i samme Affat- 
telse som tidligere med Undtagelse as en 
Ændring i Z 14, 2det Stk., sidste Punktum, 
angaaende Renholdelse af Lokalerne, idet de 
tidligere foreslaaede Regler ikke i alle Til- 
fælde vilde kunne bringes i Anvendelse. 


