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Bemærkninger  t i l  foranstaaende Lovfors lag  

Ved detkxRigsdagen forelagte Forslag til 
Lov om SøværnetsjzOrdning er der indført 
nogle nye Klasser i Søværnets Personel og 
nogle tidligere Klassers Benævnelse er for- 
andret. Man har derfor anset det for rig- 
tigst tilligemed det ovenfor nævnte Lovfor- 
slag at fremsætte for Rigsdagen nærværende 
Forslag til Lov angaaende nogle Lønnings- 
bestemmelser for Søværnet, sigtende til at 
fastsætte Lonningen for de omhandlede Klas- 
ser paa Grundlag af de nuværende Løn- 
ningsforhold, indtil en Revision af de for 
tSovcernet gældende Lonningslove kan op- 
ages. 

Med Hensyn til Enkelthederne inær -  
værende Lovforslag skal følgende bemærkes: 

Til § 2. 
Det er foreslaaet at give de til stadig 

Tjeneste i Fredstid værende befarne et Til- 
læg af 16 Kr. maanedlig til den Lønning- 
der vilde tilkomme dem, hvis de vare mødte 
til Tjeneste efter Jndkaldelse En halvbefas 
ren Matros har-en maanedlig Løn af 16 
Kr., en suldbefaren Niatros en maanedlig 
Løn as 24 Kr., naar de aftjene deres 
Bærnepligt; saasnart de træde til stadig 
Tjeneste under Søværnet, vil den fulde 
Lønning altsaa beløbe sig til henholdsvis 
32 Kr. og 40 Kr., hvortil kommer et Mun- 
deringstillæg for hver af dem paa 6 Kr. 25 
O. om Maaneden. 

Hyren for en Letmatros i Handelsma- 
rinen er for Tiden ea. 45 Kr., for en fuld- 
befaren Matros ea. 60 Kr. Det vil derfor 
være ganske umuligt at faa unge Matroser 
til stadig Tjeneste under Søværnet for en 
Løn, der er lavere end den foreslaaede. 

Til § 3. 
De for Kommandorkaptajner og Kap- 

tajner af Sooffieerskorpsets Reserve opførte 
Honorarer af henholdsvis 1,200 og 800 Kr- 
aarlig ere ganske i Overensstemmelse med, 
hvad der ved Lov om Lønninger m. v. ved 
Hæren as 25de Juli 1867 er fastsat for Of- 
ficerer af de tilsvarende Grader i Hærens 
Forstærkning. 

Til K 4. 
Da Underekvipagetnesterens Virksomhed 

vil blive ganske analog med Undertøjmeste- 
rens ved Llrtillerikorpseh taler Billtghed 

for, at der tillægges førstnævnte samme Be- 
stillingstillæg som ved Lov om Lønninger 
m. v. ved Søværnet af 15de Maj 1868 er 
fastsat for Undertøjmesteren. 

Til § 5. 
Forslagets Lonningsbeftemmelser ved- 

rørende Embedsmcendene i Sominekorpset og 
Maskinkorpset gøre ingen Forandring i d e  
bestaaende Lønningsforhold paa disse Om- 
raader, men ere blot en Følge af de paa 
Forslag til Lov om Søværnets Ordning 
indforte nye Benævnelser as Embedsmændene 
i Korpserne Kun skal bemærkes, at derfor 
den Overmaskiningeniory der skal forrette 
Tjeneste som Maskininspektør, d. v. s. føre 
Tilsynet med Flaadens Maskiner i Oplag og 
med disses Udruftning til og Oplægning 
efter Togt, er opført et Lønningstillæg, som 
man har ment passende kunde ansættes til 
300 Kr. aarlig. 

Det er foreslaaet at lønne Jngeniør- 
aspiranterne med 900 Kr. aarlig. Ved 
Fastsættelsen af denne Lønning har man 
haft for Øje, at Maskineleveti gennemsnitlig 
først vil kunne opnaa Udnævnelsen til Jn- 
geniøraspirant i en Alder, der er 2홢3 Aar 
højere end den, hvori Kadetten gennemsnitlig 
opnaar Udnævnelse til Sekondløjtnant. Man 
har derfor foreslaaet Jngenioraspiranternes 
Begyndelseslonning sat lig med Lonningen for 
den yngste Trediedel af Premierlojtnanterne 
i Søosfieerskorpset. 

Med Hensyn til den i Paragraffens sidste 
Stykke foreslaaede midlertidige Bestemmelse 
skal bemærkes, at Lonningen for en Under- 
osfieer af 1ste Klasse 3dje Grad er mindre 
end Lonningen for en Overfyrbøder. Bil- 
lighed taler desaarsag for, at de 10 nnvæ- 
rende Overfyrbodere ved Forfremmelse til 
Underofficerer af 1ste Klasse 3dje Grad i 
Maskinkorpset beholde den Lønning, de have 
haft som Overfyrbødere. Ganske lignende 
Forhold gøre sig gældende ved de nu- 
værende Søminearbejderes Udnævnelse til 
Underofficerer af 1ste Klasse 3dje Grad i 
Søminekorpset. 

Ti l§6.  
Opforelsen af en særlig Lønning for 

Bestyreren af Søværnets Bygningsvæsen er 
bleven nodvendiggjiirt ved, at man paa 
Forslag til Lov om Søværnets Ordning- 


