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Bemærkn inger  t i l  foranstaaende Lovfo r s l ag  

De nugældende Regler for Poftvæsenets 
Embeds- og Bestillingsmænds Pensionering 
og Alderdomssorsørgelse findes i Poftvæse- 
nets Lønningslove af 12te April 1889 og 
30te Marts 1895, men disse Regler have 
i de siden de nævnte Loves Jkrafttræden 
forløbne Aar vist sig mindre syldestgørende, 
og der er ogsaa til Jndenrigsminifteriet ind- 
kommet Andragenden navnlig fra Poftvæse- 
nets Underklasser, om Forbedring af deres 
Pensionsforhold. 

J  Henhold hertil blev der i forrige 
Rigsdagssamling fremsat et Forslag til Pen- 
sionslov for Poftvæsenets, hvilket Forslag 
imidlertid ikkun naaede at komme til 1ste 
Behandling i Folketinget, og med dette For- 
slag er nærværende Lovforflag overensstem- 
mende, med Undtagelse af, at der i Lovfor- 
slagets § 2, sidste Stykke, er foretaget en 
mindre Ændring for at præcisere, at Pen- 
fionsberettigelsen for de der nævnte Funk- 
tionærer paa samme Maade som for de til 
Poftvæsenets 4de Lonningsklasse hørende 
Funktionærer først kan erhverves med det 
fyldteddte Aar. 

Med Hensyn til Forflagets forskellige 
Bestemmelser skal man for øvrigt fremkomme 
med følgende B e m æ r k n i n g e r ,  der kun af- 
vige ira de Bemærkninger, der ledsagede 
Lovforslaget sidste Gang, for saa vidt, at 
det har været nødvendigt at rette nogle Tal- 
angivelser for at bringe dem iOverensstem- 
melse med de nnværende Forhold, og at det 
er bleven anset for hensigtsmæssigt i Be- 
mærkningerne ad Z 2 at gøre en Tilfojelse 
af Hensyn til Pensionsberegningen for nogle 
enkelte til Underklasserne horende Funktio- 
nærer, nemlig de kjvbenhavnsfe Postbude og 
Posikonduktoren der have kongelig Udnævnelse 
og have under 1,600 Kr. i aarlig Lønning. 

ad H 1. 
Denne Paragraf, der indeholder Reg- 

lerne for Pensioneringen afEmbedsmændene 
i Postbestyrelsen og i Poftvæsenets 4 Løn- 
ningsklasserz er for Postbestyrelsens Embeds- 
mænds Vedkommende ligesom ogsaa for de 
til Poftvæsenets 3 første Lønningsklasser 
henhørende Embedsmænds Vedkommende over- 
ensstemmende med §10 i Lov om Lonninger 
for Postbestyrelsen samt for Poftvæsenets 
lEsiggedss og Bestillingsmænd af 12te April 

For de til Poftvæsenets 4de Lønnings- 
klasse henhørende Bestillingsmænds Vedkom- 
mende bestemmer forannævnte § 10 i Loven 
af 12te April 1889, at en Tredjedel af det 
samlede Antal Bestillingsmænd kan tildeles 
Bestalling og Pensionsberettigelse, for saa 
vidt de have haft Ansættelse i Post- og Tele- 
grafvæsenets Tjeneste i 10 Aar. 

Medens nu Forholdene i de første Aar 
efter Lovens Jkrafttræden vare saadanne, at 
de heromhandlede Bestillingsmænd kunde er- 
holde Bestalling 10 Aar efter deres Ansæt- 
telse, have Forholdene i de senere Aar for- 
andret sig saaledes, at der allerede nu kræves 
12 Aars Tjeneste, forinden Bestalling kan 
opnaas, og disse Forhold ville ide kommende 
Aar forværres i høj Grad. I  1889 fik 4de 
Lonningsklasse som Følge af Provins-Eks- 
pedienternes Statsanscettelse en Tilgang af 
104 Bestilliiigsmænd, og denne Tilgang i 
Forbindelse med den almindelige Tilgang paa 
Grund afNyaiisættelser ved de kjøbenhavnske 
og de bevægelige Postkontorer har bevirket, 
at der nu er ea. 120 Bestillingsmænd med 
mindst 10 Aars Tjenestetid, som ikke have 
kongelig Udnævnelse. Da nu Antallet af 
kongelige Udnævnelfer i 4de Lonningsklasse 
i de senere Aar gennemsnitlig har andraget 
13 aarlig, vil der sandsynligvis medgaa 
mindst 9 Aar fra 1ste Oktober 1899, inden 
samtlige de i 1889 ansatte til 4deLønnings- 
klasse horende Bestillingsmænd have erholdt 
Bestalling og Pensionsberettigelsa og de i 
1890 ansatte ville saaledes først kunne vente 
Pensionsberettigelse efter 19 Aars Tjeneste. 
For de senere ansatte vil Tidspunktet for 
Bestallingens Erhvervelse falde endnu senere, 
da Tilgangen til Klassen er ea. 25 aarlig, 
medens der som foran anført kun falder 13 
kongelige Udnævnelfer aarligt. Da nu An- 
sættelse i 4de Lonningsklasse, efter som For- 
holdene have udviklet sig, ikke kan ventes, 
før paagældende er ea. 27 Aar gammel, 
ville Pensionsvilkaarene i Fremtiden stille sig 
højft ugunstige for de heromhandlede Be- 
stillingsmænd, der ikke kunne vente Bestal- 
ling, forinden de ere mellem 45 og 50 Aar 
gamle, og som altsaa endnu i en Alder af 
mellem 65 og 70 Aar ikkun ere berettigede 
til Halvdelen af Lønningen i Pension. 

Man har derfor ment at burde foreslaa, 
at alle til 4de Lonningsklasse hørende Be- 
itillingsniænd kunne erholde Bestalling og 


