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F o r s l a g  t i l  L o v  

Om 

A r b e j d e  i  V a g e r i e n  

(Forelagt i Folketinget den 9de November 1899 af Folketingsmændene for Kjøbenhavns 
10de Valgkreds [J. J e n s  en] og Kjøbenhavns Amts 6te Valgkreds [Albert i ] . )  

§ 1. 
For Arbejde i saadanne Brød- og Kagebagerier, hvor der beskæftiges Arbejdere 

under 18 Aar, gælde de i »Lov af 23de Maj 1873 om Børns og unge Menneskers Ar- 
bejde i Fabrikker og fabrikmæssig drevne Værksted» samt dei offentliges Tilsyn med disse« 
indeholdte Bestemmelser med følgende Afvigelse: 

Unge mandlige Arbejdere, som have fyldt 16 Aar, kunne beskæftiges i Tiden mellem 
Kl. 9 Aften og Kl. 5 Morgen paa Betingelse af, 
1) a t  der tilvejebringes Erklæring fra Distriktslægen eller en anden autoriseret Læge 

om, at de nævnte Arbejdere uden Skade for deres Sundhed og Udvikling kunne ud- 
føre Natarbejde 

2) a t  der efter hver 3 Timers Arbejde, som helt eller delvis falder i nævnte Tidsrum, 
gives dem en sammenhængende Hviletid af mindst 1 Time, 

3) at  de i de sidste 8 Timer, inden deres Natarbejde eller et umiddelbart forudgaaende 
Dagarbejde begynder, ikke have arbejdet, og at de, efter at deres Natarbejde eller 
et umiddelbart efterfølgende Dagarbejde er ophørt, i et lige saa langt Tidsrum, som 
det samlede Arbejde har varet, mindst dog i 4 Timer, ikke arbejde, samt 

4) a t  deres samlede Arbejdstid efter Fradrag as Hviletid ikke i noget Døgn, regnet 
fra Kl 5 Morgen, overskrider 10 Timer. 

§ 2. 
De i Brød- og Kagebagerien der drives som Næring, beskæftigede Medhjælpere, 

Svende og Lærlinge, skulle hver Uge have et Fridøgn, som skal tage sin Begyndelse Kl. 
6 om Morgenen, og som mindst hveranden Gang skal begynde Søndag Morgen. Søn- 
dagen før Jul, Fastelavns Søndag, 1ste Paaskedag og 1ste Pinsedag samt 1ste Juledag, 
naar den falder paa en Søndag, tilligemed de paa disse Sondage følgende Nætter, kunne 
dog ikke kraeves som Fridogn 


