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Arbejde af voksie Kvinder indeholder Loven af 1873 ingen
sewrlige Regler. - Efter Lovforslaget skulle de oven for neevnte
Bestemmelser om industrielt Arbejde af unge Mennesker mel-
lem 14 og 18 Aar vamre anvendelige ogsaa paa Kvinder uden
Hensyn til disses Alder, dog saaledes, at Natarbejde og Hellig-
dagsarbejde af Kvinder skal veere helt forbudt. Endvidere fore- ..
slaas, at kvindelige Arbejdere ikke maa arbejde fgr og efter
deres Nedkomst i i alt 5 Uger, hvoraf mindst de 4 skulle veere
efter Nedkomsten. — Naar Loven er traadt i Kraft, skal der
dog af Indenrigsministeren for et Tidsrum af indtil 5 Aar ad
Gangen kunne indrgmmeés enkelte Virlksomheder, hvori Kvinder
allerede ved Lovens Kundggrelse ere beskeftigede, visse Lem-
pelser i Anvendelsen af Lovens Bestemmelser med Hensyn til
Kvinder. — c. Samitlige industrielle Arbejdere tilsigtes beskyttede
ved Bestemmelser vedrgrende Sundhedsforholdene paa Arbejds-
stederne og i Arbejdslokalerne. ¥erom findes nogle Bestem-
melser i Loven af 1873 §§ 11 og 21. Videregaaende og mere
specielle Bestemmelser i saa Henseende gives i Lovforslaget.
BL a. bestemmes, at der ved Ind:etning af ny eller Omdannelse
at mldre Arbejdssteder skal beregnes i Arbejdsrummene mindst
950 Kubikfod Luft for hver Arbejder, a¢ Opvarmning skal
* kunne paabydes i Lokaler, hvor Arbejderne ikke ere i jevnlig

Beveegelse under Arbejdet, og at Viegge og Lofte i Arbejds-
rummene med visse Mellemrum skulle venggres m. v. Seerlig
af Hensyn til disse Bestemmelser er der givet enhver, der vii
oprette en Fabrik eller omdanne et allerede bestaaende Anleeg
til Fabrik, Ret til at begeere Fabriktilsynets Udtalelse om,
hvor vidt der er noget at indvende mod den lagte Plan for
Anleeget. i

I Udvalgets Beretning udtales det, at man i Udvalget
har veret enig om at enske en Revision af Loven af 23.
Maj 1873. Men .man hav tillige veret enig om at gaa til
en Omordning af det nu bestaaende Tilsyn med Arbejdet
i de Virksomheder, der falde ind under Loven, i hvilken
Henseende Lovforslaget ikke tilsigter nogen principiel For-
andring i det bestaaende. Udvalget, der anser den nuve-
vende Ordning — hvorefter det Personale, der beserger
TFabriktilsynet, ansettes af Justitsministeriet, medens det i
sine Forretninger delvis henhgrer under Indenrigsministeriet,
hvortil kommer, at Tilsynet med den hygieiniske Side af de
paag®ldende Virksomheder er underlagt Sundhedskommis-
sionerne — for ufyldestgerende, har tenkt sig, at man
skulde gaa over til en mere centraliseref Ordning, f. Eks.,
at det hele henlagdes under et af Indenrigsministeren valgt



