
2159 Bilag til Beretir ung. Lovs. om Arbejde i Bagerier. 2160 

d. olgende Nætter efter Kl. 2: . 
at til Lørdag, Nat til Fastelavns Mandag, Nat til Dagen før Skærtorsdag, 

Nat til Dagen før Bededag, Nat til 17de Maj, Nat til Dagen før Kristi Himmel- 
fartsdag, de to Nætter, der gaar forud for Juleaften, og Nat til Nytaarsaften. 

Arbejdstiden maa dog ikke overstige 12 Timer 17de Maj eller 15 Timer de 
øvrige i dette Litera nævnte Dage. 
Till kFlislder 17de Maj eller Nytaarsaften paa en Søndag, bortfalder denne 

i a e e. 
Desuden kan der fra de i Z 2 omhandlede Forbud af hvert Steds Kommnnestyre 

gennem Vedtægt, stadfcestet af Kongen, gøres Undtagelse for enkelt Tid as Aaret, der paa 
vedkommende Sted maatte pleje at medføre mere end almindeligt Arbejde. Endelsg kan 
Politimesteren for en enkelt forbigaaende Anledning meddele Fritagelse, naar særegne For- 
hold gør det stærkt paakrævet, og vedkommende Arbejder dertil har givet sit Samtykke. 
Dog kan denne Tilladelse ikke gives for længere Tid end 6 Arbejdsdage Fritagelse ud 
over denne Tid kan efter Andragende meddeles af Amtmanden. 

L 4. Børn under 14 Aar maa ikke sysselsættes i Bagerier. Unge Mennesker 
mellem 14 og 18 Aar maa ikke anvendes til det i § 2 første Led tilladte Natarbejde og 
under ingen Omstændighed over 12 Timer i Døgnet. 

L 5. Overtrædelse af denne Lov straffes med Boder fra 10 til 500 Kr., der til- 
falder Bagersvendenes Understøttelsesfond eller Sygekasse Findes ikke saadanne, tilfalder 
Bøderne Distriktets offentlige Sygekasse eller, saa længe saadan ikke er oprettet, vedkom- 
PeildesKominunekasse. Sager, der rejser sig af Overtrædelse af denne Lov, behandles som 

o iti ager. 

§ 6. Samtykke af vedkommende Arbejder fritager ikke for Straf. 
Udføres Arbejde ud over den lovbcstemte Tid uden Paalæg af Arbejdsgivereneller 

uden dennes Vidende, er det vedkommende Arbejder, der bliver den ansvarlige. 

§ 7. Denne Lov skal ogsaa være gældende for Bagerivirksomheiy der drives i 
Hoteller, Beværtningsetablissementer og Konditorier. 

§ 8. Drives Bagerier af flere i Fællesskab, anses kun en af disse lige over for 
nærværende Lov som Arbejdsgiver, medens de øvrige bliver at anse som Arbejdere. Hvem 
der bliver at betragte som Arbejdsgiver, skal uden Ophold meddeles Politiet, der ved Op- 
slag i vedkommende Bageri bekendtgør dettte. 

Z 9. Denne Lov træder i Kraft straks. 
op h Eders.Lov angaaende Indskrænkning af Arbejdstiden i Bagerierne af I4de Juli 1894 

T h i  have Vi antaget og bekræftet, ligesom Vi herved antage og bekræfte denne 
Beslntning som Lov under Vor Haand og Rigets Segl. 


