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ad § 5.

Det er anfet for rimeligt, at 13-aarige
Drenge ftilled lige med unge Menneffer
mellem 14 og 18 ar, for faa vidt de i
Senhold il = Beftemmeljen 1 foregaaende
qgsamgraf maa anvended il  indufirielt
Acbejde. Derfom man for didfed Vedfom-
menbde vilde opftille jerlige Regler paa Grund
af be manglende Maaneder, vilbe Birt-
ningen let blive den, at didfe 13aarige allige-
el tile opnaaede Vefleftigelfe. Den jamme
Regel folger den engelffe Lovgivning.

Den vigtigite Forandring, der ved neers
veevende Paragraf fpged Hidbfprt i den nu-
geelbende Tilftand, beftaar deri, at Befiptiel-
fen for Ivindelige Arbejdere fremtidig iffe
ffal ophore med Ddet fyldte 13de Uar, men
vedblive paa famme Naabe fom beftemt
for unge Memneffer mellem 14 og 18
Aar. Den foreflaaede Ligeftilling er overs
cnsftemmende  med Beftemmeljen 1 ben
nederfandffe Qov af 1889, jfr. Lov af 1895,
famt med den engelfte Qovgivningd Foritrifter
overalt, bHpor Sbvinder arbejde fjommen
med Born og unge Wenneffer, hoorimod
ber, hvor Qvinder iffe arbeide jammen mebd
bisfe, 't bemelbte RQovgivning ev faftfat en
feeclig Meatsimalarbejdstid af 10Y2 Time
daglig for Kvinders Vedfommende; efter den
tyife Qov af 1891 er den tilladte Arbejbatid
for votsne Kvinder — i Lighed med, Hoad
paa Berlinerfonferencen blev vedtaget —
faftiat il 1 Time leengeve end for umge
MNenmnefter eller til 11 Timer, hoillen Regel
i Realiteten ligeledes bliver bden geelbende
efter den ofterrigfte og fvejtfiffe Qovgibning
paa Grund af didjes BVeftemmeljer angaaende
Naldimalarbejbstid ogiaa for vofsne mand-
lige Arbejpere. Men herved er dog at erindre,
at efter den tyfte og fvejtfifte Lovgivning er der
indrpmmet Kvinder, der Have et Hudvcefen at

foreftaa, Jet til at exholde en Forlengelje af | Hi

ben jeedbanlige Midbdagspauie med Ys Time,
for joa vidt Demne cr mindre end 1'/e Time.
Om ber herefter er punbdet fyubderligt bed
at give Tillagelfe til en jaa vinge Forlen-
gelfe af Utbejdstiden fom med o—1
ime, er toivlfomt, og t Hoert Fald vilde
en foaban Tilladelje overalt, Hvor Kovinder
arbejbe jammen med unge Penneffer, befver-
liggore Kontrollen med dend Overholbelfe i
en joa hoj Grad, at Denne vanffelig vilde
funne blive effeftiv.

Gn Tolge af Kuinders Ligeftilling med
unge Mennejfer vil det veere, at atarbejde
ligelebes bliver forbudt for Kvinder. €t jaa-
dant Forbud etdiflerer allerede efter jaa gobt
fom jamtlige europeeiffe Fabriflovgivninger.
Jor de Koinderd BVedfommende, der ved Bed-
tageljen af ncerveerende Sovforflag allevede
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ere Deffeeftigebe ved Natarhejde, ere be fors
nebne Overgangdbeftemmeljer trufne t § 23,

Naar Begreensningen af Arbejdatiden har
fundet fit Udiryf qennem Angivelfe af Matsi-
mum for den tillabte effeftive Arbeibs-
1id med Tilfpjelfe af Mintmum for de Pau-
fer, af Hoilfe Arbejdet ffal veere afbrudt, t
Stedet for den nuvcerende Angivelje af Ar=
beidpdbagensd Leengde og Paujernesd BVarig-
hed, er bette i Overensdftemmelfe med jaa godt
jom jamtlige porige Fabritlobgivningersd For-
ffrifter i faa Henjeende.. Sammenlignet med
pen mugeeldende Beftemmelfe, der fajtieetter
en Arbejdsdbag af YHoift 12 Timer, Hhooraf
mindft 2 Timer til Paufer, opnaasd det ved
Wnbringen, at der iffe leegged Hindringer i
Bejen for de tilfiedevcerende umisfendelige Be-
ftrebelfer for em Jndifreentning af Arbejds-
bagens Qeengde; efter den her foreflaaede Ve-
ftemmelje vil Arbejdddbagen funne tndffrcentes
til 11 Timer, men bder vil da rigtignof paa
den anben Side itfe af de beflyttede Pexfoner
funne fordred mere end 1 Time til Paufer.

For faa pidt Yrbejdetd Stand3ning ved
Naitetid for de i Paragraffen ommeldte Per-
fonerd BVedfommende er udvidet til Tibg-
tummet fra KL 8 Uften il K. 6 Morgen 1
Stebet for, fom efter Qoven af 23dbe Maj
1873 faftjat, fra KL 9 Aften ttl KL 5 Mor-
gewr, er Den jaaleded ftedfunbne Ubbidelfe
overensdftemmende med den norffe oq fvenite
Lovs famt til Deld ogiaa den jvejtiiffe Lovs
Beftemmeljer paa dette Puntt.

Bedb Beftemmelfer om, at de beffyt-
tebe Perjoner iffe maa anvendes til noget
Arbeje i Fabrilfend eller Veeriftedetd
Tjenefte uden for jammed Omraade ud over
be ovenfor faftjatte Wrbejdatimer, er det tjeer
tilfigtet at forhinbre, at Kvinder og unge
Menneffer erholde udleveret Arbejve fra
Fabriffen eller Veerfitedet til Ubdforelje
yjemmet eller  benptted til Bycerinder o. L
Beftemmelfen Har fit Forbillede i den engelife
Qovgivning famt i Qoven af 18be Juni 1894
for Kanton Biiric) angaaende Beffpttelie for
foinbdelige Arbejbere.

Beftemmeljen i Paragraffens 2det Stytle,
Hoorefter der udfreeved Tilladelje fra Jnben-
rigdminifteren for, at mandlige Arbejdere, der
have fyldt 16 Aar, funneudfpreVatarbejde, naar
jaabant ftpnned at veere npdvendigt for deresd
tetniffe Ubbdannelfe, ex ganfle bift viveregaaenbe
end forftellige andre europeeifie Lovgivningers
Beftemmelfer i faa Henjeende; jaaleded lader
f. ©ts. ven tyfte, miterrigile, ungarffe og bel
aiffe Qovgivning Befiyttelien for unge mand:
{tge Perfoner ophore allerede med det fylbte
16ve av. Jmidlertid maa Ddet iffe laded
ube of Betvagtning, at Vefiytteljen for de
paageelbende unge Arbejbere i meve end ef



