
1811 Først. t. L. om Arbejderes Forsikn mod Følger af Ulykkestilf»i visse Virksomheder. 1812 

» - § 1 3 .  홢  z  2- 
Ethvert Ulykkestilfælde i de under Loven hørende Virksomheder, som antages at 

ville medføre Krav efter denne Lov, skal af Virksomhedens Jndehaver eller den, som paa 
hans Vegne ved Ulykkestilfældet forestaar samme, snarest muligt og senest inden: 8 Dages 
Forløb, anmeldes til Arbejdsraadet J  den sidstnævnte Anmeldelse skal saa nojagtigt 
som muligt, ledsaget af den behandlende Læges Attest, oplyses: 

1) Aarsagen til og de nærmere Omstændigheder ved Ulykkestilfældet, - 
S) den tilskadekomnes Tilstand og det Tidsrum, som hengik fra Ulykkestilfældets Jnd- 

trædelse indtil den første Lægebehandling, · s « 
B) paa hvilket Sted den tilskadekomne behandles og af hvilken Læge, s 
4) om den tilskadekomne er Medlem af en Sygekasse og da hvilkeny » »  I» 
5) om Arbejdsgiveren har forsikret den tilskadekomne og i saa« Fald-hos hvilket- 

Selskab. s « s » i ) - 
Arbejdsgiveren betaler den ovennævnte Lægeattest. i - - : - 
Arbejdsraadet er berettiget til af Arbejdsgivere, Arbejdere ,og andre vedkommende, 

herunder den behandlende Læge, at begære og faa meddelt enhver Oplysning i Anled- 
ning af Ulykkestilfældet, endvidere til at fordre, at den tilskadekomne skal underkaste sig 
Lægeundersøgelse, samt til at forlange Forhør og at saa Udskrist af saadant. 

§ 14. 
Naar Anmeldelsen ifølge § 13 udviser, at Arbejdsgiveren har afsluttet Forsikring 

med anerkendt Selskab, indtræder dette som Part  i Arbejdsgiverens Sted ved de For- 
handlinger og Afgørelser, som Anmeldelsen medfører. Foreligger ingen Forsikring, eller 
er en saadan afsluttet med et Selskab, der ikke har faaet Anerkendelse, er Arbejdsgiveren 
den, med hvem Forhandlingerne føres, og til hvem Afgørelserne rettes., - 

, § 15. - . . . - . 
Arbejdsraadet afgør, efter at have modtaget alle fornødne Oplysninger og givet 

det anerkendte Forsikringsselskab eller Arbejdsgiveren samt andre vedkommende Lejlighed 
til at gøre sig bekendt med de foreliggende Oplysninger samt til at udtale sig om Sa- 
gen, snarest muligt følgende Spørgsmaal: - 

3) om et anmeldt Tilfælde begrundet Krav i Medfør af denne Lov; 
o) om de Kendsgerninger foreligge, der i Medfør af §»5 bestemme -Ydelsens Be- 

skaffenhed; , - « - - » s 
o) om Størrelsen af de Ydelser, der tilkomme Arbejderen ellers hans efterladte, for 

saa vidt ikke Reglen-i Z 16 finder-Anvendelse. , » ; » . 
, Ved disse Afgørelser kræves mindst 5 stemmeberettigede Niedlemmers .eller Sted- 

fortrcederes Tilstedeværelse. Forslag til Afgørelfe er kun vedtaget, naar mindst 4 
stemme for det. - . 

Tilstede Forholdene endnu ikke Afgørelfe af det under Litra lo. nævnte»Spørgs- 
maal, træffer Raadet saadanne den endelige Afgørelfe forberedende Bestemmelser og giver 
de Paalæg, som Forholdene findes,at kræve, overensstemmende med de nærmere ,i For- 
retningsordenen fastsatte Regler. - , 

Har Arbejdsraadet forsømt at iagttage den foreskrevne Fremgangsmaade, kunne 
de ovennævnte Afgorelser indankes til Jndenrigsministeren, der kan ophæve den trufne 
Afgørelfe og hjemvise Sagen til ny Behandling og»Afgørelse. s - 

Uden for dette Tilfælde er der Adgang til at paaanke den under Litra o. 


