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Tjeneste som - saadanne forfremmes. Forfremmelsen sker -
ved Valg. Til Generalintendant kan udnavnes en Embeds-
_maod af Forptejningskorpset. Korpsets Embedsmeend. ud-
nevnes og afskediges af Kongen, men anseettes og forsettes
af Krigsministeren. Reserveintendanter udneevnes, ansettes,
forswettes, afskediges, antages til Tjeneste og hjemsendes af
Krigsministeren, det gvrige Personale af Chefen. Reserve-
intendanter og Korporaler gaa over i Forstaerkningen hen-
holdsvis som Interidanter og Underofficerer i Forplejnings-
korpsets Forsteerkning. De opnaa ved fortsat god Tjeneste
de samme Rettigheder med Hensyn til Orlovspenge og for-
irinlig Adgang til visse Bestillinger, som henholdsvis Se-
kondlgjtnanter og Korporaler i Vaabnene opnaa ved fortsat
god Tjeneste. De Regler, der gjelde med Hensyn til An-
settelse, Forfremmelse og Adgang m.v. for Heerens Under-
officerer og Officerer, skulle i samme Udstreekning som hid-
til ogsaa vere gjeldende for Forplejningskorpsets Personale,
for saa vidt ikke anderledes er bestemt i det foregaaénde.
Forplejningskorpsets Personale lennes saaledes: General-
intendanten med 5,800 Kr. aarlig, stigende med 600 'Kr‘.
aarlig hvert 5te Aar indtil 7000 Kr., den sldste Stabsinten-
~ dant 5,200 Kr., den nwmsteldste og den nestyngste Stabs-
intendant 4,800 Kr., den yngste Stabsintendant 4,400 Kr.,
den wldste Trediedel af Overintendanterne 3,600 Kr., den
nemsteldste Trediedel af Overintendanterne 3,000 Kr., den -
yngste Trediedel af Overintendanterne 2,400 Kr., den wldste
Fjerdedel af Intendanterne 2,100 Kr., den neesteldste 1,800
Kr., den nwstyngste 1,500 Kr. -og den yngste 1,200 Kr.
Reserveintendanterne og Underklasserne lonnes efter de’
samme Regler, der ere gjeldende henholdsvis for Sekond-
Igjtnanterne og for Underklasserne ved Fodfolket. Inddeling
i Lenningsklasser sker under et for hver Grad.. Der til-
staas indtil 7 Overintendanter, der forrette Tjeneste ved



