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§ 13. 
Retten til Forsørgelsesbeløbet eller selve Forsorgelsen efter denne Lov kan ikke 

overdrages, pantsættes eller gøres til Genstand for nogen Art-af  Retsforfolgning til 
Kreditorers Fyldestgørelse. 

§ 14. 
Naar en Arbejder eller hans efterladte have stillet Krav paa eller modtaget Penge- 

beløb i Henhold til nærværende Lovs Bestemmelser, har han eller de dermed givet Afkald 
paa samtidig eller senere at kunne rejse Retskrav imod Arbejdsgiveren i Henhold til Lov- 
givningen om Ansvar for skadevoldende Handlinger og Undladelfer. Naar paa den anden 
Side en tilfkadekommen Arbejder eller en omkommen Arbejders efterladte have rejstRets- 
krav imod Arbejdsgiveren i Henhold til saadan anden Lovgivning, skal han eller de ikke 
samtidig kunne paaberaabe sig nærværende Lov eller paakalde Arbejdsraadets Afgørelse, 
ejheller senere, medmindre Arbejdsraadet, efter at have gjort sig bekendt med Retssagens 
Enkeltheden paa fremsat Andragende deri indvilliger. 

For saa vidt Arbejdsraadet, naar Sagen er bragt for dette, finder Anledning 
til skriftlig at meddele vedkommende tilskadekoknne Arbejder eller omkomne Arbejders efter- 
ladte, at han eller de efter Arbejdsraadets Mening med Føje vtlle kunne sagsøge Ar- 
bejdsgiveren eller andre i Henhold til den øvrige Lovgivning, skal derimod en derefter 
indledet og paadømt Retssag ikke være nogen Hindring for, at de paagældende senere 
kunne rejse Krav efter nærværende Lov, saafremt de ved deres Søgsmaal ikke maatte 
have opnaaet et Erstatningsbeløb, som naar eller overstiger det Beløb, Arbejdsraadet 
i sin Tid tilkendte den eller de paagældende ifølge denne Lovs § 4. Klagerens Om- 
kostninger i Anledning af en saadan af Arbejdsraadet foranlediget Retssag bæres af det 
offentlige ved Arbejdsraadets Foranstaltning. 

I I .  A r b e j d s r a a d e t .  

§ 15. 
Til at forestaa Forsorgelfen efter denne Lov oprettes et Arbejdsraad med Sæde 

i Kjøbenhavn, bestaaende af en Formand, 2Læger, I Arbejdsinspektor og Sygekasseinspek- 
tøren, hvilke dertil udnævnes af Kongen, samt 2 Arbejdsgivere og 2 Arbejdere horende 
til Virksomheder, der ere inddragne under Loven. Arbejdsgiverne vælges af Kjøbenhavns 
Magistrat efter Borgerreprwsentationens Jndstillingaf det dobbelte Antal, Arbejderne af 
deti,,Lov om anerkendte Sygekasser« af 12te April 1892 ifølge sammes §«24, Zdje Stykke, 
valgte Ncevn 

For alle sMedlemmer udnævnes eller vælges Suppleanter. Formanden og hans 
Suppleant udnævnes for 4 Aar, den ene Læge første Gang for 3 Aar, ellers begge 
for 6 Aar ad Gangen, deres Suppleanter paa samme Maade. De øvrige Medlemmer af 
Raadet samt deres Suppleanter vælges for 6 Aar, dog skal den yngste Arbejdsgiver Vg 
den yngste Arbejder afgaa efter 3 Aar. De af Kongen udnævnte Medlemmer oppebære 
et aarligtHonorar, deres Suppleanter og de øvrige Medlemmer afRaadetoppebære 10 Kr. 
i Dagpenge for hver Dag, de give Møde, samt fri Rejse til og fra Mødestedet. 

Udgifterne hertil samt til Kontorpersonale, Lokale m. m. og til Rejser, der i Ar- 
bejdsraadets Anliggender foretages efter Formandens Bestemmelse, bevilges ved de aar- 
lige Finanslove. 


