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Aftald paa fomtidig eller fenere af funne
rejfe Retdfrav imob Arbejddgiveren eller
andre i Henbhold til de geeldende Regler om
Anjvar for retftrivig Sfabdetilfsjelfe. aar
paa bdern aunben Sibe en tilffabefommen Av-
bejper ellcr en omfommen Arbejoerd efters
fabte Dave vejft Retdtrab tmod Avbejdsgiveren
ellex andre t Henhold til be nceonte Jlegler,
ftal fHan eller be iffe jamtidbig funne paa=
beraabe fig ncerveerende Qov eller pantalde
Avbejddraadets Afgorelfe, ejheller jeneve,
medmindre Arbejbdraadet, cfter at have gjort
fig befendt med NRetdfagend Cufeltheder, baa
fremfat Andragende beri indvilliger.

For faa vidt Arbejddraabdet, naar Sagen
er bragt for dette, finder Anledning til {Eriftlig
at meddele vebfommende tilffabefomne Avs
bejber eller omfomne Arbejberd cfteclabte,
at Han eller de efter Arbejddraabdetd Mening
med Foje ville Tunne jagipge Uvbejdsgiveren
ellet andre i Henhold til ben ovrige Lov-
givning, ftal derimod en berefter inblebet ng
paabpmt Retdfag iffe veere nogen Hinvring
for, at De paageelDende fenere funmne rejfe
Qrap efter noerveevende Loy, faafremt de ved
bered Spgdmaal iffe maatte have opnaact cf
Eritatningsbelpb, fom naar eller pverjtiger
bet Belpb, Wrbejpdraadet i fin Tid tilfendte
bent eller de pua%oelbenbe ifplge denne ¥ovs
§ 5. Slageren Dliver der i faa Fald at
mebbdele fri Proced ved Arbejodraabdetd For-
anftaltning.

II, Arbejd8raadet.

§ 12.

Til Gennemfprelie af Arbejbered og
bered efterfadtes Srav efter denme Lov obp-
retted der et Arbejd3raad.

Arbejpsraabet, der har Seebe t Kjpben-
havn, men Hois BVirlfombheddomraabe geelber
for hele Qanbet, og fom af Formanbden fan jam-
menfalbes il Mobe hoor jom Belft i Lanbet,
beftaar af en af KRongen udbnevut Formand,
2 af Kongen udnevnte Mebdlemmer, af Hoilfe
ben ene flal veere KQeege, 2 Urbejd3qgivere
og 2 Nrbejbere, [orende til Bivfiombeber,
ber tndbgaa unber Loven. Sygefadieinipefto-
ren og Fabrifdinfpettorerne funne derhosd af
Sndentigéminifteren tilforordnes Raabdet.

De to Utbejddgivere veelged of Inden-
rigdminifteren.

De to Arbejdere veelged af bet i Lod
om anerfendte Sygefadfer af 12te April
1892 § 24, 3bje Stytte, ombandlede Necevn.

or e to Arbejddgivere vg de to Ars
Dejbere veelged Stedforivcedere.

Bet. 0, Qovf, om Arbejoeres Forforgeliestran efter Wytfeatilf. unber Arbejbet,
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Gamtlige 7 Medlemmersd Birfetid be-
ftemmes til 6 Aar adb Gangen. Af be forfte
®ang valgte Nrbejpdgivere og Avbejbere af-
gaa dog en Arbejdsgiver og en Arbejber
ifplge Qodtreefning efter 3 Aard Forlwb.

Samtlige Medlemmer of Raadet og
be tilforordnede oppebeere et aarligt Beber-
lag. Stebiortreederne oppebeere Dagpenge for
hoer Dag, de mpde.  Faadetd Dieblemmer
og tilfororduede faa Gobdtgovelfe for Rejfes
udgifter til og fra Wepbejtedet efter bderesd
af Formanden gobfendte NRegning. Naadet
antager Den fornsbue Leegehjelp og Kon-
torhjeelp, De til ArbejbSraabet medgaaende
Ubgifter bevilged ved be aarlige Finansdlove.

Neermere Beftemmelfer for Arbejbsraa=
beis Jorvretningdgang faftjetted af Inbden=
rigdminifteren efter Forflag af Raabet.

§ 18,

Ethvert Ulyflestilfeelbe i be unber Loven
horende WVirljombeder, jom antagesd at
ville mebfpre Krav cfter denue Lov, ffal
af  Bivfjombedbend Jubehaver eller  Den,
fom paa  Dand BVegne ved  Ulptlestil-
felbet foreftaaer famme, fnareft wmuligt og
jeneft inben 8 Daged Forleb, anmelbesd til
Arbejpdraadet. & ven fidftncevute Anmeldelfe
ffal jaa nojagtigt fom muligt, [edjaget af
ven Dehanblende Leeged Atteft, oplyfes:

1) Uarfagen til og be ncermere Omitens
digheder bed Ulytfedtilfeeldet,

2) den tilffabefomnes Tilftand og det Tida-
tum, jom fengif fra Ulytfestiljceldetd
QSnubdtreebelfe indtil den forite Loegebe:
handling,

3) paa hoiltet Sted ben tilffabefommne bes
handled og af Hoilfen Leege,

4) om ben ti(ffabefomne er Meedlem of en
Sygetasdie og da Hoilfen,

5) om rbejdsgiveren far forfifvet ben
tilftabefomne og i jaa Fald hod fHoilfet
Selitab. ’
Axbejddgiveren betaler den obenmcevnte

Qeeqeattelt.

Arbejddraadet er Devettiget til af Ar-
bejbdgiveve, Arbejpere og andre bed-
fommende, Herunder den Dehandlende Leege,
at begeere og faa meddelt enbhver Oplysning
i Anledning af Ulytfestiljeelbel, enduidere til
at fordre, at den tilffadetomue ffal unberfafte
ftg Qeegeunberipgelfe, famt til at forlange
Fother og at faa Ubftrift of jaabant.

§ 14,

Naar Anmelbelen ifvlge § 13 ubdvijer,
at Arbejdggiveren Dar affluttet Forfilring
med anerfendt Seljfab, indiveder bette fom



