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med mindst 4 Aars Tjeneste i denne kunne forsremmes til Jntendanter Forfremmelsen 
sker ved Valg. Der skal aarlig finde mindst 1 Forfremmelse Sted til Jntendant Be- 
virkes »derved overtallige Numre, bliver i det eller de følgende Aar, i'hvilke et større 
Antal Pladser bliver ledigt, kun det nævnte Antal besat, indtil Tallet er bragt ned til 
det normerede. « 

Til O v e r i n t e n d a n t e r  kunne Jntendanter efter 4 Aars Tjeneste som saadanne 
forfremmes. Forfremmelsen finder Sted hver 3die Gang ved Valg, de øvrige Gange 
efter Aldersorden mellem dem, der egne sig til Forfremmelse. Naar Forfremmelsen skal 
ske ved Valg, kan den ledige Plads ogsaa besættes med en Officer med mindst 4 Aars 
Tjeneste som fast Officer, saafremt den paagældende selv ønsker Udnævnelsen og har godt- 
gjort at egne sig til Korpsets Tjeneste. 

Til S t a b s i n t e n d a n t e r  kunne Overintendanter efter 4 Aars Tjeneste som saa- 
danne sorfremmes. Forfremmelsen sker ved Valg. c s 

Til G e n e r a l i n t e n d a n t  kan udnævnes, en Embedsmand as Jntetidanturkorpset 
eller en Officer 

§ 1o. - « 
Korpsets Embedsmænd ville være at afskedige med Pension efter Pensionsloven 

med det fyldte 65de Aar, Generalititendanten dog først med det fyldte 70de Aar, og kunne 
med det fyldte 60de Aar forlange deres Afsked med Pension efter ,«Pensionslov«eii. 

§ 11. , 
Korpsets Embedsmænd udnævnes og afskediges af Kongen, men ansættes og 

fdrsættes af Krigsministeren » 
Reserveintendanter udnævnes, ansættes, forsætt»es, afskediges- antages til Tjeneste 

« og hjemsendes af Krigsministereiy det øvrige Personale af Chefen. 

§ 12. 
Reserveintendanter og Korporaler gaa over i Forstærkningen henholdsvis som Jn- 

tendanter og Underofficerer i Jntendanturkorpsets Forstærkning. De erholde ved fortsat 
god Tjeneste de samme Rettigheder meo Hensyn til Orlovspenge og fortrinlig Adgang til 
visse Bestillingen som henholdsvis Sekondløjtnanter og Korporaler i Vaabnene erhverve 
ved fortsat god Tjeneste. 

§ 13. « 
De Regler, der gælde med Hensyn til Ansættelse, Forfremmelse og Afgang m. v. 

for Hærens Underofficerer og Officeren skulle i samme Udstrækning som hidtil ogsaa være 
gældende for Jntendanturkorpsets Personale, for saa vidt ikke anderledes er bestemt i 
det foregaaende. 

« « § 14. 
Jntendanturkorpsets Personale lønnes saaledes: 

Genera l in tendanten . ss . . . . · . . s . . . . . .  홢  med 7,000 Kr. 
Den ældste S t a b s i n t e n d a n t » H « » . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  홢홢- 6,000 홢홢홢 
Den næstældste og den næstyngste S t a b s i n t e n d a n t . . . . . . . . . . . . .  홢-홢 5,200 홢홢 
Den yngste S t a b s i n t e n d a n t s . . . . . . . . . . . . . . . « . . . . . . . . . . . . . . .  홢홢 4,400 홢 
Den ældste Trediedel af Overintendanterne 홢  홢홢 3,600 홢- 
Den næstældste홢홢 « 홢- « 홢  . .  홢 Z,000 홢 
Den yngste 홢 홢홢 홢  홢홢홢 2,400 홢 
Den ældste Trediedel af J n t e n d a n t e r n e . . . . . . . . . . . . . . · . . . . . . .  홢홢홢 2,100 홢 
Den næstældste홢홢홢홢 홢홢- 홢  홢홢 1,800»홢 

»Den yngste 홢홢- 홢- 홢  홢홢 1;500-홢홢홢 


