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Som det ',fxemgaar. af Motiverne til
nærværende Lopforslag (Tiklæg A. for 1888
—B9, Sp. 1467 ff.),» har det ved Udarbej-
delsen af dette Lovforslog ligesom ved lig-
nende Lejligheder tidligere, været under

Overvejelse om Jndtægts- og Udgiftsrevi-
sionen ved Statsbgnedriften ikke burde hen-
lcegges til en af Driftens Ledelse uafhængig
Myndighed, hvilket tidligere af den daværende
Jndenrigsniinistex har været forudsat at

skulle finde Sted, naar hele Administrationen
af Statsbanerne blev samlet i Kjøbenhavn
Regeringen har imidlertid ment, at Vanske-
lighederne ved en saadan Ordning endnu

vare saa betydelige, at man maatte blive

staaende ped den nuværende Ordning, hvor-
efter hele Revisionen er henlagt under

Regnskabsafdelingen.
Flertallet maa erkende, at en fuldstæn-

dig Udsondring af hele Revisionsvcesenet fra
Driftsledeler vilde frembyde uforholdsmæs-
sige Vanskelighedlen medens man derimod
ikke skønner, at det vil medføre væsentlige
Ulemper at lade den egentlige kritiske Ud-

giftsrevision foregaa udenfor Eentraladmini-

strationen. Man har derfor foreslaaet at

ansætte en direkte under Jndenrigsmini-
steriet sorterende Hovedrevisor som Chef for
Udgiftsrevisionen·

Med Hensyn til Lovforslagets Lønnings-
bestemmelser har Flertallet ikke kunnet til-

træde Hovedprineippet i § 2, hvorefter kun

de øverste Lønningsklasser inddrages direkte

under Lovens Omraade, medens Lønningerne
til det langt overvejende Antal af Stats-

banedriftens Personale forlanges bevilgede
i runde Summer, hvis Anvendelse for-
beholdes Administrationen Flertallet er-

kender, at der maatte hengaa nogen Tid

efter de sjællandske Jcernbaners Judlemmelse
iStatsbanenettet, forinden man kunde stride
til en endelig Ordning af hele Lønnings-
spørgsmaalet, saaledes at man, i Lighed med

de øvrige Etater under Statsforvaltningen,
kunde ved Lov fastsætte et ndførligt Løn-

ningsregulativ for hele det fast ansatte Per-
sonale; men da der nu er hengaaet over 10

Aar, siden det nuværende Statsbanenet blev
samlet, og over 3 Aar siden, det nugældende
Lønningsreglement traadte iKraft, har Fler-
tallet anset den forløbne Prøvetid for til-

strækkelig saaledes at Sagen nu maatte be-
tragtes som moden til endelig Afgørelse.
Flertallet har heller ikke kunnet følge Lov-
forslaget, naar dette ved Lov vil fastslaa,
som Tillæg til de normerede Lønninger, et

betydeligt Antal Bestillingstillægz alle-rede

af Hensyn til, at Flertallet foreslaar en for-
andret Organisation, kan man ikke gaa med
til at fastsætte ved Lov Bestillingstillceg til
Jndehavere af de nuværende Stillinger, efter
som disse Stillinger muligvis ville undergaa
Forandring ved den foreslaaede Organisation,
men man formener i øvrigt, at Vestillings-
tillaeg ikke bør fastsættes ved Lov, men der-

imod være Genstand for Bevilling ved ,de

aarlige Finanslove. Flertallet harl derfor,
paa Grundlag af de antydede Betragtninger,
fremsat iÆndringsforflagets §§ 6—16 et

Forslag om Lønninger m. m. for det under

Lovforslagets Lvntiingsklasser I——6 hen-
hørende Personale. Som det vil ses af For-
slaget, har man saavel iFormen som i Re-

aliteten — paa enkelte Undtagelser nær —-

holdt sig til det nugceldende Løllningsregle-
ment, idet man har anset det for noget
misligt at gaa til nogen som helst Lønnings-
nedsættelse, om man end paa enkelte Punk-
ter følte sig stærkt fristet dertil, hvorimod
man har fundet Anledning til at gaa til en

Lonningsforhojelse for en enkelt Klasse af
Funktioncerer (Konduktørerne) samt for Sta-

tionsforstanderen inobenhavn og til en

indirekte Forbedring af Lønningsvilkaarene
for en anden Funktionærklasse (Stations-
forvalterne). Angaaende Størreler af de

foreslaaede Lønninger i Forhold til Lønnin-
gerne i nogenlunde tilsvarende Stillinger
under de andre Etater iStatstjenestent. Eks
Told- Post- og Telegrafvcefenet, maa Fler-
tallet erkende, at de iÆndringsforslaget op-
tagne Latiningssatser ere ikke uvæsentligt


