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dem, der ere udelukkede-Uden noget Prineip,
saaledes at de indbefattedes — naar Ulykken
ikke foranlediges 7 ved " Forsæt eller egen-:grov
Uagtsomhed «- forsorges i alle Tilfælde
uden Un d t a gel s e —— højere Magt, Naturbe-

givenheder og Ulykkesaarsager uden Forbin-
delse med Driften «————« medens de udelukkede
— saaledesdelfleske almindelige Haandvcer-
kere — ikke forsorges i noget Tilfælde,
heller ikke ved,--Drift»su»lykker, hvilket forekom-
mer os meget uvilligt - », s — «-

Dernæst forekommer— det os urigtigt,
at den Forsørgelse,« som«skal ydes efter denne

Lov, isde fleste»Tilfælde førstsindtræder efter
26 Ugers Forlbe hvilket gik have tivFglgH
at’ Arbejdexne «felv»»kom»nse til Jat« bæresd«en
væsentligste Del af det samlede Beløb, ssom
Ulykkestilfæld«ene foraarsage. Endvidere kunne

vi ikteindse ret reiste-evige j, at -llhemidletlsed««
sættes som Betingelse for at nyde godt af
Loven. Gennemforelsen as denne Bestem-

melse kan føre til»høfst vilkaarlige Afgørelsen
Det burde "efter’vvrtsSk-tn være chv eine-
bejdsevne eller for de efterlevende Tab af
Forsørger, som i dette Forhold« 4maatte

være den bestemmende »Regel. Endelig fin-
de viX at den Usikkerhed hvorunder den til-

skadekomne eller den onlkomues Familiemaa
leve som Følge af, catssdenken Gang-tilstaaede
Forsnrgelse »kan nedsættes eller helt bort-

salde«, burde fjernes af Loven, og iForbin-
delse hermed vilde da den uheldige og uhil-
lige Bestemmelse-, at Entenl efter en fornye-
ket skal miste sin Forsørgelse, naar hun ind-

gaar Ægteskab ligeledes, bortfalde. sm- Vel

kunne vi ved Ændringer til Lovforslagetsoge at

raade Bod paa disse og lignende Ulemper ved

Loven. Men i samme Grad, som saadanne
Bestræbelser maatte lykkes, vil Forskellen i

de Arbejderes— Stilling; sder ere-indbefattede
under Loven, og deres-, der ere udelukkede,
blive større, og Forkastelighedxen asR Lov-
forflagets Grundlag ’ "——« set fra et almin-

deligt Arbejderftaudpunkt ——— blive endnu

mere indlysende. ’ , , l
Mere umuligt forekommer Grund-

laget os dog at være, naar vi betragte den

Stilling, - som Lovforslaget tildeler Arbede-
giverne. -Vi«e«re ikke uden Betænkelighed ved,
at man ved Lov vil paalægge Arbejdsgivcke
en Forpligtelse, for mange af ikke ringe Om-

fang-« fsom ,de efter-den bestaaende Lovgivning
ikke have haft, og som deres Bedrift ikke kan

være beregnet paa at bære Gjaldt det kun

opstaaede nye eller Udvidelser af bestaaende
Bedrifter af en bestemt Art, vilde vore Be-

tænkeligheder selvfolgelig være mindre betv-
dendez thi da kunde de paagældende tage
Hensyn dertil ved deres Foretagenders Jværk-
sættelse. Man kan ikke indvende imod os, at

det ser et alment Gode, man iHumanitetens
Navn vil opnaa for Samfundet ved denne

Forsørgelse for Arbejdere sont Følge af
Ulykkestilfælde, thi denne Indvending inde-

holder Svaret i sig selv, idet den henviser
til, at det almene Samfundsgode, man vil

opnaa, ikke bør fremkaldes ved at lægge Byr-
dernepaa den enkelte, men paa Samfundet
- Imidlertid tro vi, man vil kunne
gøre.Undtagelser fra denne Samfundets al-

mindelige Forpligtelse. Man maa, i Over-

ensstemmelse med den almindelige Følelse,
med den Tankegang, der raader hos de ved-

kommende selv, og som har givet sig Udtryk
ved Arbeiderforsikring i Ulykkestilfaelde af
stort Omfang, formentlig kunne paalægge
Arbejdsgiveren at bære Forsnrgelsen i

Ulykkestilfcelde» som skyldes bestemte,
mere farlige Arbejdsmaader· Men dette

mene vi dog ikke bør finde Sted uden paa
den Betingelse, at Arbejdsgiveren kun bliver

ansvarlig sor sine egne Arbejdere, hvorved han
faar særlig Opfordring til i Valg af Ar-

bejdere, Lokaler, Maskiner og i Tilvejebringel-
sen afForebyggelsesmidler at hindre Ulykkeatil-
fældene og derved at formindske sin Risiko,
ligesom han paa denne Maade sættes i

Stand·til at gensorsikre dennes-og derved

afværge-, at en übestemmelig Byrde med For-
trinsret overfor anden Gæld kommer til at

hvile paa hans Bedrift og Ejendom og

svækker deres Værdi

Lovforslaget gaar derimod en helt anden

Vej. Det deler Virksomhederne i sorskellige


