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s 15. » » 
Jndenrigsministeriet forbeholder sig til enhver Tid, naar samme dertil finder An- 

ledning, at ophæve eller forandre dette Reglement, enten i det Hele eller med Hensyn til 
enkelte Bestemmelser, og det ansatte Personale kan ikke fra Forskrifterne i dette Reglement 
udlede nogetsomhelst Krav paa Regjeringen · 

Ethvert Spørgsmaal, der maatte opstaa om Forstaaelsen af dette Reglement, 
bliver at afgjøre af Jndenrigsministeriet og kan ikke gjøres til Gjenstand for Paatale ved 

om o ene. «- 

§ 16. 
Nærværende Reglement, der træder i Kraft den 1ste April 1878, har kun Gyl- 

dighed for de Bestillingsmænd, hvis Lonning er fastsat deri. 

Ltsimiiigsregleiiietit fo r  de ved de danske S t a t s b a n e r  ansat te  

tigelsontiede Be t jen te .  

l. 
De ugelonnede Betjente ansættes og afskediges af Direktoreti for Statsbanerne. 

De ansættes paa 1 Uges gjensidig Opsigelse, dog saaledes, at Forseelser kunne medføre 
Afsked uden foregaaende Varsel eller med kortere Varsel end anført. 

2. 
Lonninerne for de ugelonnede Begente ere følgende: 

kl d Fhrbso Tr lær l inge  erholde 12 r. 60 O. om Ugen samt Milepenge og Be- 
æ nin sg"ent n e. 

gAfJ Pb j r t o r e r  erholder den ældste Trediedel 15 Kr. 40 Øre om Ugen, den 
mellemste Trediedel 14 Kr. om Ugen og den yngste Trediedel 12 Kr. 60 Ore om Ugen 
amt ni orm. » 

l sArbdeidsmcendeite ved B r o k l a p p e r n e  henregnes til Portør-Klassen, og 
onnes om enne. 

Saalænge der tilstaas Dyrtidstillceg til Embeds- og Bestillingsmænd i Statens 
Tjeneste, vil den laveste Lønningssats dog kun kunne finde Anvendelse paa de Portorer 
og Arbeidsmænd, der ansættes efter nærværende Reglements Jkrafttræden, medens paa 
den anden Side den høieste Lønningssats ikke vil kunne tilstaas et større Antal Portører, 
end der findes i den aveste Lonningsklasse. 

De ugelonnede Betjente have ikke fast Arbeidstid. J  den dem tilkommende Løn 
foretages der et forholdsvis Afdrag for hver Dag, de paa Grund af Sygdom, ansøgt 
Permission og lignende Aarsager ikke have kunnet forrette Tjeneste, medmindre de kunne 

stille en sgskixkieelttig Xxiktglxsr bagud sig. hver 2den Uge Forlader en ugelønnet Betjent in 
Tjeneste, uden behørig forudgaaet Opsigelse, bortfalder Lonnen for hele den Uge, i hvil en 
han forlod Tjenesten 

3. 
Hvor Forholdene tillade det, kan Direktøren overlade Ugelonnede en Jernbanen 

tilhtzrends Bolig mod et af ham efter Omstændighederne fastsat Afdrag i Vedkom- 
men es on. 

Enhver, hvem der saaledes anvises Bolig, er forpligtet til at bebo den og er 
uberettiget til at udleie Noget af den til Fremmede. Vedligeholdelsen af Boligerne samt 
Udredelsen af de Samme paahvilende Skatter og Afgifter bæres af Jernbanen, men al 
Skade, der tilfoies Boligen ved Overlast eller slet Behandling, skal erstattes af 

e oeren. 1 
Naar Nogen forflyttes eller opsiges af Jernbanens Tjeneste, er han forpligtet 

til uden nærmere Varsel at rømme den ham tilstfaaede Bolig, naar det forlanges. 
Enhver, der fraflytter en Bolig, er forpligtet ti at aflevere den i god og ren 

Stand, i modsat Tilfælde tidfores de fornødne Arbeider for hans Regning. 


