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Tabel 3.
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Overlevelfesrente paa 100 Kr.

aarlig for Kvinde efter Mand.

Livsvarig Helaarlig Premie.

Aldre.
Wanden.  Kuinden.
30 25
40 35
50 45
60 55
10 25
50 35
60 45
35 5
45 15
55 25

Man tndffreenter {ig til didfe Crempler,
fordi det er Tariffatferne af de Her ncevnte
Arter, fom Have bden oberveiende Betydning
for Anjtaltend Dfonomi, og jom altjaa eve
e beftenumenbe for Sporgdmaalet om, Hooryidt
Larifen {fal cendred. Det fremgaar af Tallene,
at de nye Priferd Afvigelfer fra de Leftaa-
enbe gaa til begge Siver. Efter de nye Be-
regninger blive Livgforfitringerne noget bil=
ligere, Rivrenterne mnoget Ddyrere end nu,
niebend Overleveljesdrenterne omirent blive
ufovandrede. Ser man nermere paa Uf-
bigeljernes Stprrelje, finder man, at For-
ftjellen for Livaforjifringerned Vedlommende
er omiring 5 p@t. (naar Kvinderne, der fun
i ringe Grad benptte Ddisfe Forfifringer,
ladcd ube af Betragtning) og for Livrenterne
mellem 4 g 8 p€t. ay Judbbetalingerne. De have
altjaa tilncermelfesvid jomme Storrelfe jom
ve jmaa Sitferhevstlleeg, der ved de gjeel-
pende Farifer eve en Beftanddel af Pree-
micrne. ,

Det vil noturlighid veere puffeligt, af
be gjelbende Tarifer pasdfe faa godt, jom
uuiligt, med be Forvenininger om Fremtiden,
fom inan maa Have paa Gundlag af Forvtidens
Erfavinger. $Hoid8 nye Tavifer Jtulle ubs
arbetbes, fan man iffe lade fig afffveetfe fra
at anvende bem af den WBelvagining, at de
efter leengeve Tid jandiynligbie atter funne
treenge til Fovandring, thi dette ligger i Sa-
gend Natur,  Men mindre helbigt for Ub-
arbeibelien of nye Tarifer wil et Tidbspuntt
beeve, Hoor de foreliggende Crfaringer endyn
frembyde jaa megen Ufifferhed, at man fan

Forelagte Lovforflag m. m,

= | Nuveerende
Ny Tarif. Tazif.
22.3 21.4
27.9 275
30.2 39.1
57.4 56.7
35.6 34.3
53.0 51.7
82.1 79.8
37.5 34.7
53.7 51.3
87.3 83.2
forudbfe npe Forandringer of Taviferne

jom ganffe vimelige inden lang Tids For-
lgb.  Om be to Grundfaftover for Tarif-
bevegningen, NRentefoden ng Dedeligheden,
gjeefoer vet nu metop, af der er Uftfferfed.
Det er altid ufttfert, hoad Rente man tor
bente i Fremtiden, men i Diebliffet er of
Sfjon derover, paa Grund of de cxtraordi-
neere Forhold 1 be fenere Aar, vanfeligere
end ellers.  Hoad Dpbeligheden angaar, Har
forftjellige indgacende Unberipgelfer om
bemnte vitft indbhrdes Afvigelfer jaa betydelige
og tilbeld endnu uopflavede, at man itle fan
veeve fuldt tilfreds med bem fom Grundlag
for npe Tarifer. Situationen er altina demn,
at det iffe er ujondiynligt, at Tarifendringer,
jom Dbleve foretagne nu, alleede efter fore
holbavid faa Aard Forlsb funde vife fig
utilftveeffelige eller urigtige, faa at man fto
nbergnr nyc Fovandringer. Det behover iffe
at fovflaves, at ibelige Fovanbdringer of
Prifer vil veere Jaave uheldigt for Anftaltensd
Sorhold il be Forfifrede, ligefom Det pa-
ticlighis fun fan vere til Stade for 9An-
ftaltens Wdmintftration § det Hele.

MWedens der altfaa ev vegtige Grunde,
per tale for itfe overilet ot cendrve Tariferne,
bliver det Ufgjorende dog, om de i Deves Hel-
hed ere brugelige indtil videve, fom be mit
eve, 3 faa Henfeende maa det Ha jeerlig
bemeertes, at her iffe er Tale om Prigned-
feettelie afene eller om Pridforhmielfe alene,
men o en Regulering of Prifer, Hooraf
nogle flulle forhpies, andre nedjeettes. Uag-
tet e gjeelbende Prifer iffe funne anjes for
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