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der ikke betragtes som staaende i samme faste 
Forhold til den som de øvrige Ansatte, 
idet man er gaaet ud fra, at deres Ansættelse, 
som dels er begrundet i personlige og lokale 
Hensyn, dels i Henshnet til Forretningernes 
ertraordiiiært store Omfang i de første Aar 
efter Statsbanestyrelsens » Omorgiinisation 
bør have en midlertidig Karakter. Dette 
gjælder saaledes følgende Funktioncerer: 
1. en Qveringenior (for Tiden Kommit- 

teret) med Sæde i Aarhiis til Dispo- 
sition til at forestaa større Udvidelser 
og Bhggeforetaaender ved de i Drift 
værende Statsbaner i Jylland-Fyn, 
der tillige. kan fungere som stedlig,Re- 
præsentant for Generaldirektoren for be- 
meldte Distrikt, og som i denne Egenskab 
blandt Andet for Tiden forestaar» den 
stidsksfhnske Shgekasse med Løn som for 
1ste Lonningsklasse fastsat: 

2. enFuldmægtig hos denne medLøn som bestemt 
for Fuldmægtige og et Bestillingstillæg af 
600 Kr. aarlig for at forestaa Overinge- 
niørens Kontor; 

3. en Ovexingenior til Disposition til at 
forestaa større Udvidelser og Bvggeforetm 
gender ved de i Drift værende Statsbaner 
paa Sjælland med samme Lon som den 
tilsvarende Embedsmand i Jylland-Fyn; 

4. en Kontorchef (tidligere Chef for det ned- 
lagte ftatistiske Kontor ved de sjællandske 
Statsbaner) til Disposition til Samling 
og Kodifikation af ældre Bestemmelser for 
de tvende Baneomraader og andre særlige 
Hverv med Løn som Embedsmand af 2den 
Lonningsklassez 

5.10 (forhenværende sjællandske) Banemeftre 
til Disposition for Baneforvaltniiigen paa 
Sjælland, hvoraf 5 med Løn og Bolig- 
godtgjorelse 1,960 Kr. aarlig, 3 med Løn 
og Boliggodtgjørelse 1,760 Kr. aarlig og 
2 med Løn og Boliggodtgjorelse »1,560 
Kr. aarlig. , 

De her omhandlede Fiinktioiiærer maa 
foreløbig ønskes bibeholdte, hvortil derfor 
ogsaa den fornødne Bevillina vil blive søgt 
paa de aarlige Finantslovforslag naar Drif- 
tens Budget i Overensstemmelse med nær- 
værende Lovforflags § 17 optages paa samme. 
Hvad særlig angaar de under Nr. 5 nævnte 

aneniestre til Disposition, bemærkes, at da 
man overensstemniende med det i Jylland- 
Fyn fulgte System ved Organisatioxisplanen 
af 5te Mai 1887 gik over til at udvide Ba- 
nemesterdistrikterne i Sjælland med Over- 
banemestre i Spidsen, kunde der paa Grund 
af Formindskelsen af Distrikternes Antal ikke 
være Brug for alle de der ansatte Bane- 
mestre som Overbanemeftre og man stod 
altsaa overfor de to Alternativer, enten i 

Henhold til Overenskomsten af 1ste홢홢2den 
September 1880 om de sjællandske Ba- 
ners Overgang til Staten -at sætte 
dem paa Ventepenge eller Pension, eller 
at søge anden Anvendelse for dem ved 
Statsbanedristen, forsaavidt de dertil egnede 
sig. Da de Banemestre, for hvilke der saa- 
ledes ikke blev Anvendelse, med et Var Und- 
tagelsestilsælde, i hvilke det paa Grund af 
Alder og Svagelighed var rigtigst atvcelge 
det første Alternativ, vare Mænd, der maatte 
anses for fuldt arbeidsdhgtige, og det saa- 
vel lige overfor dem selv som lige overfor 
Staten vilde være lidet, forsvarligt at vælge 
det første Alternativ, søgte man at saa An- 
veiidelse for dem ved Banerne, saaledes, at 
de med Bibehold af den Løn, de havde, da 
Organisationsplaneii traadte i Kraft, , enten 
ere blevne benyttede til Udførelse af de til 
bestemte Stillinger »hørende Funktioner, 
hvorved man har kunnet bespare den for 
disse Stillinger normerede Løn, eller ere 
stillede til Disposition til Afløsning af 
Overbaneniestre under Sygdom eller Per- 
mission o, lign. eller til Overtagelsen 
af forefaldende særlige Arbeider ved Ba- 
nerne. Saaledes fungerer 1 som Material- 
skriver hos Banechefen i Sjælland, 1 som 
Assistent paa sammes Kontor og 3 som 
Kontorister paa Baneingeniørernes Konto- 
rer, medens 5 ere til Disposition ved fore- 
faldende Hverv, som ovenfor antydet. 

Der er dernæst ligeledes i Slutningen 
af nærværende Paragraf foreslaaet en Be- 
stemmelse om, at der ved de aarlige Finants- 
love kan bevilges Bestillingstillæg til Ansatte 
udover dem, der blive udtrykkelig fastsatte i 
Loven, saavelsom i særlige Tilfælde Hoiio- 
rarer og Belønning» J  denne Henseende 
skal bemærkes, at det ved en Institution som 
Statsbanedristen kan være af ikke ringe Be- 
tydning, at der haves Bemyndigelse til at 
tilstaa Personalet extraordinære Tillæg til 
deres Lonning, enten som Vederlag for ud- 
ført Arbeide udover det dem efter deres Stil- 
ling paahvilende eller som Opmuntring og 
Anerkjendelse for udvist Jver i Tjenesten 
Hertil vil saaledes bl. A. være at enregne et 
mindre aarligt Honorar til den ontorchef, 
hvem Tilsynet med Generaldirektørens, Af- 
delingernes og Forvaltningerues Kontorin- 
ventariuni er overdraaet samt de Honorarer, 
der i en lang «Aarrække have været tilstaaede 
Skibsforerne efter vel iidfort Vintertjeneste 

ad« §, 3. « 
De her foreslaaede Bestemmelser angaa- 

«eiide Alderstillæg ere de samme, som for Ti- 
den gjælde ifølge Lonningsreglenieiitet af 


