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at være fuldt skikket til den anden Klasse af
Embedsposter. Forpleiningskorpsets nuvæ-

rende Ordning af 1868 har allerede taget
noget Hensyn hertil; den gjør det ikke til

übetinget Fordring for Adgangen til Korp-
sets høiere Poster at have tjent sig op fra neden,
men forbeholder Offieerer af Vaabnene Adgang
til efter en egen Uddannelse at træde over

i det som Jntendanter og Overintendanter
for derved at lette en fyldestgjørende Be-

sættelse af Korpsets« høiere Poster. Denne

Adgang er imidlertid saa godt som ikke blevet-
benyttet, og det er meddelt Udvalget, at der

blandt Korpsets faste Embede-Mænd kun findes
en eneste, (en Jntendant), der siden den første
Udfyldning i 1868 af Korpsets Rammer er

forsat fra Vaabnenes Offieersklasse til

Korpser For at raade Bod-herpaa gaar
Forslaget et Skridt videre ved at udsondre
det Personale, som Forpleiningsvæsenets
overordnedelLedelse fortrinsvis behøver, i en

særegen -Jntendanturftab«, til hvilken Ad-

gangen staar aaben baade for -Regnskabsf-
ørertlassen« og for dertil kvalifieerede Offi-
eerer af Vaabnene. Denne Jntendanturstab
omfatter de høiere Pladser ved Forpleinings-
væsenet og er tilsigtet at udgjøre en Glite af
Jntendanturkorpset, men dog « en integrerende
Del af dette, saaledes at forstaa, at Jnten-
danter af Regnskabsforerklassen kunne sættes
over iStaben, men ogsaa Forsættelser i

modsat Retning kunne finde Sted. Det er

paa dette Punkt, at Udvalget ikke har troet
at kunne anbefale at følge Lovforslaget
Det —frygter, at den, som forsættes fra
Staben til Regnskabsførerklasfen, hvad enten

han er udgaaet fra denne eller har tjent i

et af Vaabnene, altid vil føle sig forurettet
og brøstholden, med eller uden Føie og kun
nære liden Interesse for den Regnskabs-
førerpost, han bliver forsat til, efter en Gang
at have havt Anledning til at haabe For-’
fremmelse til mere overordnede Poster. Og
i Regnskabsførerklassen vil det ikke uden al
Grund blive betragtet som en Uret, at en

af dens høiere og bedre lønnede Pladser
skal optages af en Mand, som Jntendantur-

staben har maattet vrage, især om han op-
rindeligt ikke har tilhørt Klassen, men er

kommen ind i Korpset fra et af Vaabnene-.

Udvalget er af den Anskuelse, at da

Hærens Forpleiningsvæsen i Virkeligheden
stiller og maa stille meget forskjellige For-
dringer til sit Embedspersonale, bør man

ikke vige tilbage fra at tage Skridtet helt
ud, det vil sige: skille Korpset ad i to Dele,
der have fælles Chef, men forøvrigt ere uaf-
hængige af hinanden, den ene for den over-

ordnede Administration, svarende til Lovfor-
slagets Jntendanturstab, den anden for den

mere underordnede Administration, for-
nemmeligfved Troppeafdelingerne, omfattende
Forpleiningsvcesenets øvrige Personale, deri-

blandt det værnepligtige Mandskab. For
den første Del vil man kunne bevare Be-

nævnelsen »Hærens Jntendanturstab«. For
den sidste Del vil man ligeledes kunne be-

holde den hidtil benyttede Benævnelse
-Hærens Forpleiningskorps«.

Jntendanturstaben » er da paa-
regnet at skulle have sin Tilgang ved For-
sættelser og eventuelt Forfremmelser saavel
fra Forpleiningskorpset som fra Vaabnenes

faste Embedspersonale Den bliver, som
Navnet lyder, kun en Stabj idet dens Em-

bedsmænd førJndtrædelsen skulle have gjennem-
gaaet de lavere Grader andetsteds. Men

Jngen, der har opnaaet Ansættelse i Jnten-
danturstaben, bør kunne sættes- tilbage til

Forpleiningskorpset eller til sit oprindelige
Vaaben. Bliver han utjenstdygtig, eller
viser han sig uskikket til Tjeneste iJntendan-
turstaben, maa han udskilles af denne paa
samme Maade, som enhver anden Administra-
tionsgren følger, naar den maa udskille en

Embedsmand, der ikke længere kan gjøre
Fyldest.

Forpleiningskorpset derimod er

paaregnet at skulle have sin Tilgang fra-
neden ved de Korpsetitildelte Værnepligtige,
dog at der undtagelsesvis og med bestemt
Begrændsning af Antallet gives Premier-
lieutenanter af Vaabnene, der af en eller anden
Grund anses hensigtsmæssigere anbragte


