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Lønningsklasse, idet man soreslog dem tillagt
200 Kr. for hver 5 Aars Tjeneste indtil 400 Kr.
Da disse Alderstillæg imidlertid ikke vilde komme
de ældste Expedienter til Gode, og disse under de

nuværende Forhold, efter at alle Expedienterne
have faaet Dyrtidstillceg, vilde gaa tilbage iJnd-
tægt, saafremt Maximumsløttningen ansattes til
1,600 Kr. aarlig, har man trot at burde fra-
falde Forslaget om særlige Alderstillaeg for Ex-
pedienterne, saaledes at de i denne Henseende stilles
lige med andre Funktionærer af samme Lønnings-
klasse, og derimod søgt at forbedre deres Stilling
ved at foreslaa en Slutningslønning af 1,800 Kr.,
hvorved der tillige vil blive givet dem en Erstat-
ning for de Lønningstillæg, hvortil de ifølge Lov

as 21de Marts 1873 hidtil have havt Adgang.
Expedienterne ville herefter blive fordelte paa 5

Lønningssatser iStedet for sont tidligere foreslaaet
paa 4, og de ville have Udsigt til efter 20 Aars
Tjeneste at opnaa en aarlig Lønning as ialt 2,200
Kr., hvilket sormentlig ikke kan anses for nogen
særdeles rundelig Lønning, naar man tager iße-
tragtning, at kun en meget ringe Del af disse
Funktionærer kunne have Haab om at naa videre
end fjerde Lønningsklasse,« og naar Lønningerne
skulle staa i et passende Forhold til, hvad der er

foreslaaet sor andre Dele af Etaten og allerede
er tilstaaet Underklasserne. · , ,

Sluttelig bemærkes, at de kjøbenhavnske Post-
expedienter og Postexpedienterne ved de bevægelige
Postkontorer ikke som i de tvende først fremsatte
Lovsorslag ere opførte hver for sig som to for-
skjellige Afdelinger med særskilt Avancement og
Lønningsfordeling, men i Overensstemmelse med
et i Rigsdagssamlingen 1880———81 fremkommet
Forslag, ere«slaaede sammen i en fælles Klasse»

Den ved Odense Postkontor ansatte Expedient,
som for Tiden forestaar Judleveringskontoret i
denne By, er ikke optagen i 4de Lønningsklasse,
da han foreslaas udnævnt til Kontrollør, hvorom
henvises til det nedenfor ad §§ 3————s herom
Betnærkede.

J 4de Lønningsklasse ere endelig, iHenhold
til det ovenfor Udviklede, optagne de Fuldmægtige
ved de større Postkontorer, som det er foreslaat
at give fast Ansættelse Lønningerne for dem ere

opførte med de samme Beløb, 1,000, 1,200,
1,400, 1,600 og 1,800 Kr., som vilde være

blevne optagne i Forslaget om Postvæsenets Kon-

torholdsgodtgjørelser, faafremt disse Funktionærer
skulde have været lønnede gjennem Postmestrenes
Kontorhold.

Slutningsbestemmelsen i § 1 angaaende for-
trinsvis Adgang til Postembederne i Iste, 2den
og 3die Lønningsklasse er optagen uforandret efter
Loven af 2den Juli 1870.

ad F; 2.
De i denne Paragraf foreslaaede Alderstillæg

ere, i Henhold til det tidligere Ansørte angaaende

Nødveiidigheden»af at give Postveefenets Embeds-
og Bestillingsmænd Forbedring i deres Vilkaar,
ansatte noget rundeligere end i den nugjældende
Lønningslov. For »Iste Klasse er der opført
Alderstillæg indtil 2,000 Kr., iStedet for som nu

1,200 Kr.; for 2den Klasse ere Alderstillcegene
ansatte til 1,000 Kr., iStedet for som nu 800 Kr.,
for 3die Klasse til 800 Kr., iStedet for som nu

600Kr., og i 4de Klasse til4oo Kr., iStedetfor som
nn 300 Kr. Alderstillægene ere derhos i alle Løn-
ningsklasserne foreslaaede givne efter bestemte Tids-
rnms Forløb, da denne Regel sormentlig er naturli-
gere og retscerdigere end den, som nu er gjæl-
dende med Hensyn til Alderstillægene i 2den,
3die og 4de Klasse, i hvilke der er fastsat et
vist Antal Tillæg saaledes at deres Opnaaelse af
vedkommende Embeds- eller Bestillingsmand stedse
beror paa tilfældige Omstændigheder Alder-s-
-----tillcegene foreslaas derfor givne efter Mellemrum
as 5 Aar, undtagen for Fuldnnegtigene hos Post-
inspektørerne og Overpostmesteren i Kjøbenhavn-
for hvis Vedkommende Mellemrummene ere satte
til 4 Aar, da disse Tjenester maa betragtessom
Overgangsstillinger, og en Tjenestetid af 20 Aar
saaledes ikke vel kan bestemmes som Betingelse for
Opnaaelsen af det fulde Ald»erstillæg. ·

Den i § 2 optagne Bestemmelse om Tjeneste-
alderens Beregning for den nuværende Over-
postmester i Kjøbenhavn er begrundet i, at den
ommeldte Embedsmand, indtil han den Iste April
1876 efter Administrationens Opfordring overtog
Overpostmesterembedet inøbenhavn, beklædte Em-
bedet som Postinspektør for Østisterne, der hen-
hørte til en høiere Lønningsklasse, i hvilken An-
ledning der som Erstatning for det Alderstillceg,
han havde opnaat i Iste Klasse, og som han
tabte ved Overgangen til en lavere Klasse, til-
lagdes ham et personligt Tillæg af1,200 Kr.
(se Skrivelse af 14de Februar 1876 fra Inden-
rigsministeriet til Folkethingets Finantsudvalg,
Rigsdagstidenden for 1875———76, Tillæg B. Sp.
282). Naar Overpostmesterembedet nu iHenhold
til nærværende Lovforslag henføres til Iste Klasse,
hvorved atter det af Overpostmesteren oppebaarne
personlige Tillæg maa bortfalde, vil det være nød-
vendigt, for at han ikke skal blive brøstholden, at
hans Tjenestetid i begge Lønningsklasserne regnes
ham tilgode med Hensyn til Alderstillæget i Iste
Klasfez» · — · .

Istedetfor det sidste Stykke af § 2 i Loven
af 2den Juli 1870, hvis Bestemmelse, naar

Alderstillagene tildeles efter visse Aars Forløb,
ikke ville være anvendelige, er iSlutningen af dette
Lovsorslags § 2 tilføiet en Bestemmelse om Tjeneste-
alderens Beregning for nogle Embeder og Be-

stillinger, ved hvilke der ved Loven af 2den Juli
1870 og nærværende Lovsorslag er foretaget For-
andringer. Den her fremsatte Regel vil finde
Anvendelse paa de Posttnestre, som forinden Loven
af 1870 henhørte til en høiere Lønningsllasse,


