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Hovedsagen for »Aluminia« har været Dannelsen af en Stok af Arbeidere, og her 
har det taaet for Fabriken saaledes, at skulde der blive Livskraft i den, saa at den ved 
gode og smukke Varer kunde erobre og bevare sit Marked, maatte Arbeiderne gjennem høie 

onninger o hensyns·fuld Behandling føres til den Dygtighed, som er Betingelsen herfor, 
og at det vi de være orgjæves ved at anlægge de lave Arbeidspriser, som findes f. Ex. i 
Tydskland og i Sunderland-Distriktet i Eng and og tildels i Sverig, at søge at naae sit 
Maal. H e r t i l  har Fabriken brugt Beskyttelsen ved Jndsørselstolden, og hertil vil den 
fremdeles bruge den, saafremt denne da ikke orringes i nogen væsentlig, Grad. At dette 
ikke er en tom Talemaade, vil formentlig fremgaa af, at i 1881 var den gjeniiemfnitlige 
Arbeiderstand og Lonning efter følgende Tavle: » 

GjSIlUEMfUktlkgt Gjennemsnit af Samlet 
Antal. Ugeløn. Lønning. 

« Kr. O ; « a k .  

125 Mænd over 1 8 . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .  19 36 125,854 

3517752 Kvinder ved« forskjelligt Arbeide ~  »  7 85 14,444 

23«V52 홢홢홢 Blaamaling . . . . . . . . . . . 9 21 11,158- 

38 sls2 Drenge, 14홢홢18 Aar , .. . . . . . . . ~  . . 5 7 10,047 

228752 - 홢 10홢14 ,, M» Dag)  . . . .. 2 홢 11 2,492 

5«Vs2 Piger under- 14 Aar (do.) . . . . . . . . .  1 45 - 401 

2494752 Arbeidere . . . . . . . . . . .  ~  . . . . . . . .  . .  12 67 164,396 

11 Funktionærer... . . . . . . . . ~  . . . . . . .  ~  26,935 

1 · Direktør . . , . .  . . . . . . . . ~  ~  8,000 

Samlet Lønning»« 199,331« 

Omkring disse aarlige G"ennemsnits-Jndtæ ter as ea. 1,000 Kr. for voxne Mænd 
og ea. 400 og 500 Kr. for Kvin er gruppere sig felvfolgelig ikke ganske smaa Forskjellig- 
heder, men indronimes maa det vistnok, at meget saa industrielle eller Haandværks-Virk- 
omheder yde Arbeiderne et saadant Vederlag for deres Gjerning. Bemærkes maa det, at 

Søndagsarbeide er aldeles udelukket, og at Arbeidstiden er 10 Timer dagli·. 
Men foruden saaledes at lonne godt har Fabriken aa anden R aade ladet det 

være sig magtpaali gende at drage Omsorg for Arbeiderbnes el. J  Selskabets Statuter 
er det estemt, at efterat Aktiekapitalen er forrentet med pEt., skal der udredes Tantiemer 
til Kontrolkomiteem Direktoren og Arbeiderne, og for disse Sidstes Vedkommende er der 
i de sidste 3 Aar henlagt over 25,000 Kr. Disse Penges Bestemmelse er paa forskjellige 
passende Maader at jælpe Arbeiderne og unktionærerne, og hidtil er dette sket saaledes, 
at 1) der holdes fri æge og ives fri Me iein, Bandager, Styrkelsesmidler for syge og 
svage Arbeidere o deres he e Husstand, og denne H ælp strækker saa vidt, at . Ex. 
Lægen uden  Jnd roenkning rekvirerer fra Prof. Nyrop andager og Apparater til ørn 
og Voxne, og det ofte meget kostbare Sager, at Fabriken har et Oplag af Vin, hvorfra 
smaa og store Rekonvaleseenter og Svage forsynes, 홢- at 2 Lægen har Ordre til at ia t- 
tage Arbeidernes Sundhedstilstand og til ikke at afvente «sndtrædelse af Sygdomstilfæl e, 
men at søge saadanne afværgede ved at indstille Vedkommende til 4 o« 6 U ers Sommer- 
ferie og Ophold paa Landet, under hvilke Arbeideren da erholder ti» as in sædvanlige « 
Fortjeneste udbetalt; denne Hjælp blev sidste Sommer tildelt ,en halv Snes Personer, 홢 


