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gere og retsærdigere end den, som nu er gjæl- 
dende med Hensyn til Alderstillægene i 2den, 
3die og 4de Klasse, i hvilke der er fast- 
sat et vist Antal Tillæg, saaledes at deres Op- 
naaelse af vedkommende Embeds- eller Bestillings- 
mand stedse beror paa tilfældige Omstændigheder. 
Alderstillægene foreslaas derfor givne efter 
Mellemrum af 5 Aar, undtagen for Fnldmæg- 
tigene hos Postinspektorerne og Overpostmesteren 
iKjøbenhavn, for hvis Vedkommende Mellem- 
rummene ere satte til 4 Aar, da disse Tjenester 
maa betragtes som Overgangsstillinger, og en 
Tjenestetid af 20 Aar saaledes ikke vel kan be- 
stemmes som Betingelse for Opnaaelsen af det 
fulde Alderstillaeg Med Hensyn til, at Alders- 
tillægene ere ansatte nogit anderledes for Post- 
expedienter ved de kjebenhaviiske og bevægelige 
Postkontorer end for de andre Bestillingsmcend i 
4de Lønningsklasse, henvises til det tidligere 
ad Z 1 Bemcerkede angaaende deres Levninger. 

Den i § 2 optagne Bestemmelse om Tje- 
neftealderens Beregning for den nuværende 
Overpostmester i Kjøbenhavn er begrundet i, at 
den ommeldte Embedsmand, indtil han den 1ste 
April 1876 efter Administrationens Opfordring 
overtog Overpostmesteretubedet iKjøbenhavn, be- 
klædte Embedet som Postinspektør for Østifterne, 
der henhørte til en høiere Lønningsklasse, i 
hvilken Anledning der som Erstatning for det 
Alderstillæg, han havde opnaaet i 1ste Klasse, 
og som han tabte ved Overgangen til en lavere 
Klasse, tillagdes ham et personligt Tillceg af 
1,200 Kr. (se Skrivelse af 14de Februar 1876 
fra Jndenrigsministeriet til Folkethingets Fi- 
nantsudvalg, Rigsdagstidenden for 1875홢홢홢76, 
Tillæg B. Sp. 282). Naar Overpostmester- 
embedet nu i Henhold til nærværende Lovforslag 
henføres til 1ste Klasse, hvorved atter det af 
Overpostmesteren oppebaarne personlige Tillceg 
maa bortfalde, vil det være nødvendigt, for at 
han ikke skal blive brøstholden, at hans Tjeneste- 
tid i begge Lonningsklasserne regnes ham tilgode 
med Hensyn til Alderstillæget i 1ste Klasse. 

Istedetfor det sidste Stykke as Z 2 i Loven 
af 2den Juli 1870, hvis Bestemmelser, naar 
Alderstillægene tildeles efter visse Aars Forløb, 
ikke ville være anvendelige, er i Slutningen af 
dette Lovforslags Z 2 tilføiet en Bestemmelse om 
Tjenestealderens Beregning for nogle Embeder 
og Bestillingey ved hvilke der ved Loven af 
2den Juli 1870 og nærværende Lovforslag er 

· foretaget Forandringer. Den her fremfatte Regel 
vil finde Anvendelse paa de Postmestre, som 
forinden Loven af 1870 henhørte til en høiere 
Lønningsklasse, og er for deres Vedkommende 
ikkun en Omskrivningsaf Reglen i Loven af 
2den Juli 1870 § 2 i Slutningen, afpasset efter 
den nu foreslaaede forandrede Beregning af 
Alderstillægene. Fremdeles er her optagen en 
Bestemmelse angaaende Tjenestealderens Bereg- 

ning for Bestillitigsinoenderie i 4de Lønnings- 
klasse, nemlig at deres Alder regnes fra deres 
faste Ansættelse under Post: og Telegrafvcesenet 
Denne Bestemmelse vil navnlig komme nogle 
ældre Postexpedienter ved de bevægelige Post- 
kontorer tilgode. Disse Funktionaerer vare for- 
inden 187() udenfor Lønningsklasserne, og de 
maatte derfor ved Optagelsen i 4de Klasse ifølge 
Loven af 1870 indordnes i Aldersordenen bag 
efter tildels yngre Funktionærer, som tidligere 
havde været i Klassen. Som Følge heraf have 
de omtalte Bestillingsmænd nu ikkun en Tjeneste- 
alder af ea. 11 Aar i4de Klasse, uagtet de 
have været i deres nuværende Stilling i længere 
Tid, nogle i 20홢«홢25 Aar. For at bøde paa 
dette uheldige Forhold har der paa Finants- 
lovene siden 1871홢홢72 været tilstaaet de Ved- 
kommende, forsaavidt de have Itjent i 10 Aar, 
personlige Tillæg a·f 200 Kr. aarlig, hvilke 
Tillæg maa bortfalde, naar deres Lonningsforhold 
omordnes efter nærværende Lovforslag. 

ad ig§ 3홢홢·5. 
Disse Paragraser indeholde Bestemmelserue 

om de forskjellige Embeders og Bestillingers 
Klassifikation med Hensyn til de i Z 1 opførte 
Levninger. J  saa Henseende er, hvad Post- 
mesterenibedersrie udenfor Kjøbenhavn angaar, 
fulgt den saknme Fremgangsmaade som ved Loven 
as 2den Juli 1870, idet den Klasse og Lønning, 
til hvilken Embedet eller Bestillingen skal hen- 
føres, er bestemt paa Grundlag af de forskjellige 
Momenter, som have Betydning i denne Hense- 
ende, nemlig Forsendelfernes Antal og Værdi, 
de afgaaende og ankomne Posters Antal, Ju- 
tradernes Størrelse, Antallet af Brevsamlings- 
steder, der staa i Forbindelse med Kontorer, og 
Landposter m. v. Til Oplysning herom henvises 
til det medfelgende Bilag, som indeholder en 
tabellarisk Oversigt over de nævnte Data for 
Finantsaaret 1879«홢홢«80, forsaavidt de vedrøre 
de i Lovforslaget opførte Postkontorer. Ligesom 
ved Loven af 2den Juli 1870 er det navnlig 
Brevforsendelsernes Antal, som har været det 
Bestemmende med Hensyn til Klassifikationen, 
idet dette Moment i det Hele, saaledes som det 
vil fremgaa af Oversigten, kan betragtes som 
afgivende Normen for Omfanget af Korrespon- 
dancen og de øvrige Momenter, hvorefter det 
Paagjældende Kontors Betydning bestemmes. 
Den Skala for Embedernes Jnddelitig efter 
Brevtalleh som er lagt til Grund for Bestem- 
melserne i Loven af 1870 (jfr. Rigsdagstidendett 
for 1869홢-70, Tillæg B. Sp. 883), og ifølge 
hvilken der fordredes som Betingelse for, at et 
Posthus skulde optages i Lønningsklasserne, at 
det havde mindst 20,000 Breve aarlig eller ea. 
50 daglig, hvorhos de største Posthuse udenfor 
Kjøbenhavn forudsattes at have et Brevantal af 
ea. 300,000 aarlig, kan selvsølgelig under de i 


