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§ 5. 

Arbeidstiden for Lærlinge under 18 Aar maa, naar disse ere anbragte til Haand- 
vcerks- eller Fabrikarbeide, i intet Tilfælde overstige 12 Timer i Døgnet, derunder indbefattet 
de sirdvansn1æssige Hvile- og Maaltidetx 

Paa Folkekirkens Søn- og Helligdage bør Lærlinger! ikke nægtes Leilighed til at 
besøge Gudstjenesten, og i Reglen have Efterxniddageti fri. 

Z S. 
Leer-lingen skal vise sin Læremester Trøst-tit, Lydighed og Ærbødighed; han skal være 

Mesteren til Medhjaelp ved dennes Arbeide i det hele Pigen, som hans Arbeidskrcefter og 
Færdighed tilstede. 

Har han ved Sygdom eller Fraværelse været hindret i at arbeide i en Tid, som 
tilsammen i Læretidet1 udgjør mere end 30 Arheidsdage, er han pligtig til at taale en 
Forlastigelse af den kontraktmæssige Lceretid i et ligesaa langt Tidsrum som det, Forbin- 
dringeii har varet udover 30 Dage. « 

; i 
. § 7- . » - . . 

Mesteren bør i LæretideiiEfterhaanden lære Lasrlingeii det paagjældende Fag, i hvilket 
Lcrrlingen er antaget til at oplæres, saa fuldstændigt som muligt, og saaledes, atLærlingen 
ved Udlobet af Leeretiden kan aflægge Svendeprove i de Fag, ihvilke denne efter Lovgiv- 
ningen kan finde Sted, eller, naar Faget er cudensor disse, give ham et Lasrelireiy i hvilket 
skal gives tilkjende, hvor-længe han har staaet i Lære, og hvilken Duelighed han har opnaaet. 
Har Mesteren ladet det mangle paa tilhørlig« Omhu for Latrlingens Uddannelse, og dette er 
Grunden tit, at Lærlingen ikke ved Lirretidetis Udloh er istand til at aflægge Svendeprove 
eller at erholde Lcerebrevx er Mesteren pligtig til at· give Erstatning efter Rettens,Skjønnende 
til Livet-lingen. 

§ 8- 

»Mesteren skal drage Omsorg for, at Lærlingen«i Lasretiden erholder den Undervisning, 
som paa det tpaagjasldetide Sted i dertil as det Ofsentlige understvttede -eller paa anden 
Maade anerkjendte tekniske, industrielle eller andre for; Lirrlinge beregnede Skoler tilbhdes 
Lærlingen, og ei blot dertil fornnde Lasrlitigeti den fornødne Tid, men ogsaa yde ham den 
fornødne llnderstottelse dertil, forsaavidt Lcerlingens Forældre eller Frcrnder ikke have paataget 

s i g  ved Kontrakten at udrede saadan Understøttelse eller, selv om dette er Tilfældet»senere 
skulle blive udesaf Stand til at udrede denne. , » , - 

§ 9. 

Det skal ved Kontrakten nøiagtig bestemmes, hvorvidt Mesteren eller Lcerlingens For- 
ældre eller Værger· skulle forsyne Lerrlingen med Hnsly, Føde, Klæder, Vask og. anden For- 
nodenhed i Lære-Uden, og hvorvidt der skal gives Lærlingen Vederlag for hans Arbeide, efter- 
haanden som dette kan nære mere nyttigt for Mesteren, og i saa Fald hvilken Del af Veder- 
laget der skal udbetales Lærlinger» og hvilken Del der bør gjøres frugtbringende for Lærlingen, 
indtil denne bliver Svend eller udskrives af Læren. 홢 Med Hensyn til Mesterens For- 
pligtelfer mod især-lingen, som har Ophold i Mesterens Hns, i Sygdomstilfælde bliver Lov 
af 29de Deebtn 1857 Z 65- 2) gjældende, og forsaavidt Lærlingen har Ophold itdenfor Mesterens 
Hus, bør Kontrakten indeholde Bestemmelser om, af hvem Udgisten til- Leerlingens Ophold, 
Kur og Pleie skal betales. Jndeholder Kontrakten ikke Bestemmelser herom, følges de 
Regler, som gjælde med Hensyn til Lærlinger, som have Ophold i Mesterens Hus. 

Forinden en indgaaet Lcerlingekoiitrakt lovligen er hævet, maa Lærlingen ikke af 
nogen Anden tages i Lære eller anvendes som Medhjoelp ved noget Arbeide eller nogen Handels-- 


