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Lov indskrænket sig til med Hensyn til Sagfører- 
nes Pligter i Hovedsagen at henholde sig til den 
bestaaende Lovgivning, ogkmed Hensyn til Overhol- 
delsen af Sagforernes Pligter i Hovedsagen at henvise 
til det almindelige »Stra«fansvar» og den almindelige 
RetsftirfolijningZ « Men"dette« Hr; efter Ministeriits 
Opfatfelsesiikke tilstrækkeligt. «Sagforerne" have 
ikke blot ideres Virksomhed« at holde sig Loven 
eftetrettkelikje»me«n som offentlige Funktio3nærer, der 
drbeide i Retspleiens«3Jnt3eresse, have de den 
utvivlsiiniine Pligt i diicsis Virksomhed som Sag- 
forere baade at udvise et saadant hæderligt og 
paalidelig«tiForhold, at de Private i selve Stillin- 
gen som iSagsorer kunne« finde den tilstrækkelige 
Garanti for iitisd«Trtjghedk at kunne betro«de»n1 
Omsorgeii for deres vigtigste Interesser, og tillige 
den ligesaa«utvivlsomme Pligt« ikke at misbruge 
deres Stilling til at fortrædige Modparten nd- 
over, hvad ReitssorfolgnitigenskNatur og fornuftige 
Oietned træder. Det er Heras en Følge, at 
en Sagforers Forhold kan være utilbørligt og 
bør kunne fdranledige Jndskriden fra «en offentlig 
Myndighed, uden at«der fra hans Side behøver 
at være foretaget noget: Handling, der kvalificerer 
sig til Piiatdle af den almindelige Straffemyw 
dighed. Men fdrdi Sagforernes Kcildelse ikke 
længer soregaiir i de Former, hvori ellers Ud- 
nævnelsen til offentlig"Funktionær foregaar, bør 
Sagforexna da de dog maa erkjendes at være offent- 
lige Frinktkionærer, ikkeiunddrages den Difciplinaw 
myndighedf sam ellers Statens Embeds- og Be- 
stillingsmceiidrre underlagte, om den end efter 
Omstændighederne« bør bevæge sig i andre Fors 
mer end det disciplinære Tilsyn, der gjælder for 
andrelEmbess- og Bestillingsmænd. J  Over- 
ensstemmelse med, hvad der Minder Sted i de 
store Fiulturlanda har derfor det af Proces-, 
kommissionen udarbeidede ovennævnte Udkast 
foreslaaet « indført et: Organisation « af Sag-I 
forerstandetk gjennem Oprettelsen af Sagforers»am- 
sund, i Spidsen for hvilke staar Sagforerraad,- 
der blandt andet navnlig har at vaage over, at 
Sagførerne i deres Virksomhed undgaa ethvert. 
uhæderligt Forhold »og som derfor ere udrustede 
med en vis Disciplinarniyndighea « 

Efter Jnstitsministeriets Mening er der ikke 
tilstrækkelig Grund til at oppebie Forhandlingerne om 
Retsreformen for i Forbindelse med en saadan 
eventuel Reform af hele Retspleien at fogezat 
saae raadet Bod paa de Mangler, som have vist 
sig at klæde ved den nuværende Ordning af Ad- 
gangen til at udøve Sagsorervirksomhem og som 
netop for Tiden gjøre sig stærkt gjældende» Man 
har tvertimod ment, at det vilde være lige meget 
i det Ofsentliges, Publikutns og Sagforernes 
Interesse, at man snarest muligt sagte at skaffe? 
Lovskraft for en efter den nuværende Retsordning 
afpasset, og med den fornødne Myndighed ud- 
rustet Organisation af Sagforerstandeiy hvis 
Pligt: og Ret det, skulde være at værne om Sag- 

forerstandeiis ? Interesser i Almindelighed, og sær- 
ligt at vaage over og opretholde dens Hcederlighed 
ved at skride ind mod ethvert uhcederligteller util- 
børligt Forhold fra en Sagforer-S Side. Jdet 
nignmied Hensyn til den» nærmere»kgssjexinetzisorelse 
af de»ne Tanke, hvorved man i det Vcesgntlige har 
henholdt sig til de Bestemmelser, sont, eresbragte 
i, Forslag i det ovenncevute«Lpvudkast, henviser 
til de nedenstaaende« Be1ncerkninger, skal mat; 
iøvrigt med Hensyn til de i neervvereiide Lovforslag 
indeholdte enkelte. Bestemmelser »bemcerke følgende: 
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De i Paragrgfen opstillede almindelige Be- 
tingelser forYLldgatxg til Sagforervirksonxhed afvige, 
naar her bortses fra den »i Slutningen-Af § 29 
optagne Forskrift, der nedenfor vil blive omtalt, 
kun fra de ifølge Z I i Lov as, 2j6de Mai 18»e»38 
fordrede deri at man har troet at burde, sætte, 
Aldersgrvendseti til 30 Aar,- medens den nu er 
25 Aar Man er «ged ,denne Forandring gaaet 
ud fra, at Stillingen som Sagforer naar de 
Pligter, som den paaltegger» fuldt ud skulle 
fyldestgjøres, krcever en Modenhed og Ltvsersaring 
der naar Befkilkelse skal kunne fordres som en 
Ret, ikke i Almindelighed og for alle Jndividers 
Vedkommende vil kunne paaregnesmpnaaet tid- 
ligere end med det 30te Aar, , » 
« J  ss g 6»jfr. n1ed«§»l5» indeholdes de 

scerlige Betingelser, der. udfordres «for at opnaa 
Bestikkelse til de fo»rfkjellige»Arter»«af»Sagfører- 
virtsomhed Idet man» benxierkeykzat matisogsaa 
her i det Væsentlige har»troet atnnaatte henholde 
sig til de nugjceldenszde Regler,Lsxatgnanindsjtzeenke 
sig, til at fremhæve de enkelte ndringer i seer- 
«pende Retning, sont: Ministeriet «har ment saszt 
maatte, bringe i Forslag. Wiedens »den Tid, »1 
hvilken en, Sagforerfuldmaegtig esstfer de11;nug;a-l- 
dende fNet skal have g j o r t ,  ,som saadan 
for at opnaa Beskikkelse enten som Over«r»ets- e er 
Underretsfagserer er H»Aar« har; man»foreslaaet 
Tiden sat til 5»A»ar» Allerede, det at krceve en 
Alder af mindst Zojzlar for«overhovedet at»kunne 
erholde«Sagførerl1eskikkelse, vil faktisk inedfore, at 
Sagsorerfuldmcegtige maa gjøre kTjeneste z længere 
Til; end. 3 Aar«indens de kunne nedsætte sig som 
Sagforer mm det maa uashgengigt heraf og aaxerx 
Hendes, at en Uddannelsistid afzsk Aar er for kort, 
naar der ved den skalsremskasfes f o r  z at 
virkelig Fcsorretitiingssdkgtighteds er sterh»vsgvlet, fssigligt 
naar enyn age , t , a  en or e a ag- 
fererne ikke have »nager«t udstrakt Virksomhed; samt 
til at der hyppig ikke i de første Aar«givess de 
Paagjældende et saadant Vederlag» at »det, kan 
antages, at Fuldmaegtigens helesArbeidskraft er 
stillet til Principalens Raadighed « 

Derhos har man 홢홢 foruden at man for 
at vedligeholde Ligheden mellem de tvende Ads- 
garkgsveie til Sagferervirksonilzedett» ligeledes for; 
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