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ning for Departementschefer, der naas efter 20 
Aars Tjeneste, har man ment passende at kunne 
blive staaende ved det. Heraf vilde imidlertid 
følge, at en som Generaldirektør fungerende De- 
partementschef (der oppebærer et Tillæg af 800 
Kr.) allerede efter IS Aars Tjeneste vilde opnaa 
endogsaa høiere Gmbedsindtægt (8,300 Kr) end 
en Direktør i Udenrigsministeriet med samme Tje- 
nestetid. Det er navnlig for at undgaa et saa- 
dant Misforhold, som under de nuværende Løn- 
ningsbestemmelser ikke finder Sted, at der er fore- 
slaaet et Alderstillæg af 1,000 Kr. efter 10 Aars 
Tjeneste. " 

Medens man ligeledes har foreslaaet 8,000 
Kr. som det Beløb, hvortil den militære Lønning 
hæves for de fungerende Direktører i de to mili- 
tære Ministerier (Forslagets Z 3), har man paa 
Grund af den ved disse Funktioner forudsatte 
Midlertidighed ikke fundet Anledning til at fore- 
slaa disse forhøiede efter 10 Aars Tjeneste i Lig- 

k- hed med det for Direktøren i Udenrigstninifteriet 
foreslaaede Alderstillæg. 

De i Forslagets § 2 for Officerer, der mid- 
lertidig fungere som Departementschefer, Kontor- 
chefer eller Fuldmægtige i de militære Ministerier, 
som Tillæg til Ofsieerslønningerne foreslaaede Ho- 
norarer stemme for de to førstncevnte Klassers 
Vedkommende med, hvad der fortiden er bevilget 
i Marineministeriet, og ville stille de Vedkom- 
mende faa nogenlunde paa samme Indtægt, som 
om de vare fast ansatte i de ministerielle Embe- 
der; fuldkommen Overensstemmelse kan ikke naas, 
da Alderstillægene for Officerer bestemmes ved 
Aldersklassey men for de ministerielle Embeds- 
mænd som Tjenestetidstillæg. 

« For Arkivaren i Udenrigsministeriet er fore- 
slaaet en Lønning, der ligger imellem Fuldmcegtig- 
og Kontorchefslønningerne, idet der derved er 
taget Hensyn til, hvad ovenfor er bemærket om 
de Krav, der maa stilles til denne Embedsmand 
og om Qnskelighedeti af at knytte den Paagjæl- 
dende varigt til Stillingen. 

Honorarerne for den administrerende Direktør 
i Bestyrelsen for de militære Underklassers Pen- 
sionering og for Invalideforsørgelsen, for den 
lægekyndige Konsulent og for Kassereren under 
samme Bestyrelse samt for Udgiveren af Lov- og 
Ministerialtidenden har man foreslaaet forhøiede, 
det førstnævnte med 400 Kr., de 2 sidstnævnte 
med 200 Kr. hvert udover deres nuværende Stør- 
relse, en Forhøielse, der vil være motiveret ved de 
foranftaaende almindelige Bemærkninger om Løn- 
ningernes Forhøielse, medens Honoraret for den 
lægekyndige Konsulent er fastsat til den nuvæ- 
rende Gjennemsnitslønning. i 

Man har saaledes her s홢s홢 medens Telegraf- 
direktriren og den -Fuldmægtig i Finantsministm 

riet,» som udfører Stempelpapirskontrollem ere fore- 
slaaede overførte fra nærværende til andre Løn- 
Liingslove 홢홢 foreslaaet oprettede følgende Em- 
eder: 

1 Departementschefsembede (i Ministeriet for  
Kirke- og Undervisningsvæsenet), 

4 Kontorchefsenibeder (1 i Justitsministerieh 
1 i Ministeriet for Kirke- og Undervisningsvæfenet 
samt 2 i Finantsministeriet), 

1 Arkivarembede (i Udenrigsministeriet) og 
4 Fuldmægtigembeder (i Finantsministeriet), 

samtidig med at 2 andre Fuldmægtigentbeder 
(1 i Iustjtsministeriet og 1 i Marineministeriet, 
den nuværende Bogholders) inddrages, det første» 
der er ubesat, strax og det andet ved Gmbedsle- 
dighed. Fremdeles er der foreslaaet nye Løn- 
ningstillæg, der ikke komme i Betragtning ved 
Pensionsberegning for 2 Kontorchefer ei 800 Kr. 
(i Jndenrigs- og Finantsministerietx hvorhos An- 
tallet af Expeditionssekretcerhonorarer er foreslaaet 
forøget med 2 (i Finantsministeriets 

Den nedenstaaende Oversigt giver en Frem- 
stilling af Gnibedernes og Honorarernes Antal i 
de forskjellige Ministeriet saavel efter Forslaget 
som efter den nugjældende Ordning, nemlig Løn- 
ningslovene af 2den og 17de Juli 1870 samt 
for Krigs- og Marineministeriet Bevillingerne paa 
indeværende Aars Finantslov, i hvilken Oversigt 
dog er udeladt Direktørerne for de to militære 
Ministerier, da disse Poster hverken for Tiden ere 
besatte eller ere foreslaaede som vedvarende Po- 
ster. Hvad Ministeriet for Island angaar, inde- 
holdes Hjemmelen for Lønningerne til Departe- 
mentschefen og Kontorchefem som allerede ovenfor 
bemærket, i Loven af 31te Marts 1860, i hvilken 
Henseende man skal henpege paa, at Lønnings- 
loven af 2den Juli 1870 vel, ved kun at optage 
Lønning for een Departementschef i Justitsmink 
steriet, har bestemt Chefsposten for dette Ministe- 
riums 2det Departement til Jnddragelse ved Em- 
bedsledighed, men derimod ikke givet lignende Be- 
stemmelse med Hensyn til Chefsposten i det da- 
værende Jslandske Departement, estersom Undla- 
delsen af at optage Lønninger for dette sidstnævnte 
Departements Embedsmænd i Loven kun tilsigtede 
at udsætte en nærmere Bestemmelse desangaaende 
til et senere Tidspunkt, naar Islands forfatnings- 
mæssige Stilling var bestemt (jfr. Rigsdagstid 
1869«홢70 Tillæg B. Sp. 993홢홢홢94). 

For tillige at give en Fremstilling af den 
foreslaaede Lxinningsudgift i Sammenligning med 
den nuværende ere disse Lønningsbeløb tilføiede 
for hver Embedsklasse i hvert Ministerium, og 
man har ment ikke ret vel at kunne gjøre dette 
anderledes end ved Benyttelse af saakaldte Gjen- 
nemsnitslønninger, beregnede som Mellembeløbet 
imellem Begyndelses- og Slutningslxkinningenz 
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