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« kunne betragtes som Aldersklasser, men naturlig- 
vis ikke nøiagtigt svare til saadanne, begrændsede 
ved bestemte Stadier af tilbagelagt Venestetid 
Men man tør dog paastaa, at disse Antydninger 
give en Forestilling om Avancementsforholdenes 
Forringelse der snarere er for gunstig end for 
ugunstig i Sammenligning med Virkeligheden. 
s Til Støtte herfor skal man henvise til 

den ved Lønningslovene af 31te Marts 1860 
og 2den Juli 1870 bevirkede stadig stigende Leve- 
alder, shvori Udnævnelse til Fuldmægtig er opnaaet 
i de 3 under begge disse Love hørende Ministerier 
(Justits-, Jndenrigsn samt Kirke- og Undervisnings- 
-ministeriet). Af en i denne Anledning foretagen 
Opgjørelse fremgaar det, at den Levealder, hvori 
Forfreintnelse fra en Bestilling til pensionsberettiget 
Embede i et af de nævnte Ministerier gjennem- 
snitsvis har fundet Sted, har været: 

i Tidsrummet V449홢홢3IJ360 ~  29,7 
V460 31te-Sk; . . . 31,6 
V466홢홢홢홢3V872 »  . 35,0 
1--72--홢81-779 ~  38,0 

Det i Sammenligning med de følgende Tids- 
rum meget lave Tal for Tidsrummet 1849홢홢홢60 
hidrører i en væsentlig Grad tillige fra de ved 
Loven af 1860 inddragne Kaneellistertibedey og man 
skal derfor ikke opholde sig ved dette Tal, men 
alene« bemærke, at den senere Opnaaelse af konge- 
lig Udnævnelse har betydelig Indflydelse paa Pen- 
sionsretten og derigjennem paa de økonomiske Vil- 
kaar, der overhovedet bydes G1nbedsmcendetie. 
Derimod maa man særlig fremhæve Resultatet for 
de 3 senere Tidsrum, i hvilke den første kongelige 
Udnævnelse er Udnævnelse til Fuldmægtig. De 
anførte Tal godtgjøre slaaende, hvorledes dei 
Lovene af 1860 og 1870 foreskrevne Jnddragelser 
af Embeder mere og mere, eftersom Jnddragel- 
serne kom til fuld Virkning, have forringet Argu- 
cementet Det særlig ugunstige Resultat for 
Tidsrummet 1872홢79 har derhos saameget større 
Betydning, som der i dette Tidsrum har været 
netop et forholdsvis stort Antal Udnævnelser, 
nemlig 23 i«17 Fuldmægtigembeder, hvilket for 
den aldeles overveiende Del er foranlediget ved 
et forholdsvis stort Antal Ansættelser af Fuld- 
mægtige i Embeder udenfor Ministerierne; men 
uagtet denne betydelige Hjælp er, som anført, 
Levealderen ved ttdnævnelsen til Fuldmægtig ste- 
hen til 38 Aar, ja særligt i de to sidste Aar, 
hvori ikke mindre end 10 Udnævnelser have fun- 
det Sted, altsaa over Halvdelen af disse Mini- 

( fteriers Fuldmcegtigposter ere blevne besatte paany, 
er den gjennemsnitlige Levealder- ved Ansættelsen 
endog steget til næsten 39 Aar (nøiagtigt 38,8). 

Opgjørelsen angaar vel kun de 3 forannævnte 
Ministerier, men da disse netop ere de, hvorfra 
den største ttdgang i Lokalembeder finder Sted, 
kan det med Sikkerhed sluttes, at Avancenientsn 

( 

forholdet er endnu slettere i de andre Ministerier. 
Det viser sig saaledes, ogsaa, at de nuværende 
Fuldmægtige i Finantsministeriet have været over 
39 Aar gamle ved deres Udnævnelse, medens den 
tilsvarende Alder for de 3 foranncevnte Minifte- « 
rier viser sig at være 38 Aar, altsaa ganske den 
samme Gjennemsnitsalder som den, der fremgaar 
af de siden 1ste April 1872 i disse Ministerier 
stedfundne 23 Fuldmægtig-Udnævnelser. Allerede 
heraf kan det med nogen Sandsynlighed sluttes, 
at Avaneementsforholdene heller ikke iFinants- 
ministeriet i Tiden siden 1872 have været gunsti- 
gere, end de have været for alle dets nuværende 
Fuldmægtige, men at snarere den ringere Afgang 
til Lokalembeder, som staar Finantsministeriets 
Embedsmænd aaben, maatte have yderligere for- 
værret Aldersforholdet (39,2 Aar). Dette er og- 
saa Tilfældet, idet samtlige siden 1ste -April1872 
under Finantsministeriet stedfundne Fuldmægtig-» 
udnævnelser, ialt 32, udvise en Gjennemsnitsalder ) 
af paa det Allernærnieste 40 Aar (nøiagtigt 39,9 
Aar), og naar man særligt betragter de to sidst- 
forløbne Aar udvise de deri stedfundne 6 Udnæv- 
nelser en Gjennemsnitsaldercaf 431Z3 Aar. 

At Forholdene. i de to militære Ministerier 
홢홢 fra hvilke der er den samme indskrænkede Ad- 
gang til Forflyttelfe, og hvori de overordnede 
Embeder, der besættes med Officerer, unddrages fra 
Fuldmægtigenes Avaneement 홢 ikte gjennem- 
gaaende kunne være bedre end i Finantsmiiiiste- 
riet, er en Selvfølge. s 

Fremdeles angaar disse statistiske Bemærkninger 
vel kun det ene Punkt i Avaneementsforholdeh 
Levealderen ved Udnævnelsen til Fuldmægtigz 
men det er klart, at jo senere denne opnaas, 
desto senere vil ogsaa 홢- under de samme Orga- 
nisationsforhold 홢- Avancement til sde høiere Em- 
bedsstillinger finde Sted, og det her behandlede 
Atdersforhold er derfor af afgjørende Betydning 
for Ministeriernes hele Gmbedsoniraadg og det 
maa derhos erindres, at Avancementet fra Fuld- 
mægtig opad maa blive endnu mere forringet, end 
hint Aldersforhold ved Indtrædelsen i Fuldmæg- ; 
tigklassen angiver, eftersom den forholdsvis største » ) 
Formindskelse af Embedernes Antal netop er sket 
i de høiere Klasser. « 

I  Henhold til Foranstaaende kan det alt- 
saa fastflaas, at Avaiieementsforholdene ere saa- 
danne, at Udnævnelse til Fuldmægtig i Ministe- 
rierne gjennemsnitsvis først naas i en Alder af 
omtrent 40 Aar, og at den Tid, som de nuvæ- 
rende Kontorchefer gjennemsnitsvis have tilbage- 

lagt som Fuldmægtige, 8 Aar, er kortere. end 
der gjennemsnitsvis kan sgjvres Yltegning paa i 
Fremtiden. « j 

Idet man saaledes af de her fremsatte Grunde 
har maattet komme til at foreslaa gjennemgaaende 
Forhøielser as de i Loven af 2den Juli 1870 
fastsatte Lønningsbeløb, har man dog ment iM- « 
rigt i det Hele og Væsentlige at burde holde sig « 

( 


