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tales« vil detTab, der-forvoldes den Paagjteldendes
ved Lønningernes Omregulering dels som oftest«
blive temmelig übetydeligt, dels i Almindelighed
opveies ved den bedre Stilling, han iøvrigt vil

faa. Det bør derfor formentlig her forbeholdes
Indenrigsmiaisteren i hvert enkelt Tilfælde at as-
gjøre, hvorvidt et saadant Tillæg skal ydes.

Fortiden den Lønning, der efter Forslaget

skal tillægges de paagjældende Embeds- og Be-

stillingsmænd, og som selvfølgelig ikke kan for-
høies-· af Administrationen, vil der ofte kunne

blive Spørgsmaal om andre Ydelser til disse, saa- .
ledes Reise-, Flytnings- og Kontorholdsgodtgjø-
relse m. m. Ved Lovens Affattelse er man gaatl
ud fra, at det fremdeles ligesom hidtil i det Hele
skal være forbeholdt Administrationen nærmere at

ordne Forholdet i saa Henseende, hvilket ogsaa

stemmer med-hvad der gjælder for andre Embeds-

og Bestillingsmænds Vedkommende. Der er

imidlertid enkelte Ydelser, hvorom der kan blive

Spørgsmaal, der ikke saaledes som de fornævnte
kunne betragtes som ligefrem Erstatning for posi-
tive Udgifter, og derfor let kunne faa Karakteren

af Tillæg til Vedkommendes Gage, saa at der

muligvis, naar Loven Intet indeholder derom, kan

opstaa Tvivl om deres Berettigelse. Dette gjæl-
der saaledes dels om de Beløb, der maa tillægges
enkelte Funktionærer, der have med Pengeudbetal-
ninger at gjøre, for mulig Feiltælling, dels om

Præmier, der maatte blive indrømmede de ved

Banerne Ansatte for Besparelse af Materialier
m. V. Hvad de første Beløb angaar, har man

anset det rettest ved selve Loven at slaa fast, hvilke
Funktionærer der skulleyhave Ret til at faa Vsaa-
danne, og hvor store de— skulle være. Hvad Præ-
mier for Besparelser m. v. angaar, ere saadanne
hidtil ikke blevne givne hos os. Da der imid-

lertid andetsteds er opnaat store Fordele for
lernbanerne ved Indførelse af slige Præmier,
vil der muligen ogsaa blive gjort et Forsøg
i denne Retning. Der vil herved vistnok be-

virkes en Forbedring af de Paagjældendes pe-

kuniære Stilling, men det vil dog formentlig
være det Korrekte ikke at betragte de fortjente
Præmiebeløb som et Tillæg til Vedkommendes

Løn. For imidlertid at asstjcere enhver Tvivl

herom samt om Administrationens Ret til at ind-

rømme Præmier, har man anset det rettest i § 3

udtrykkelig at bestemme, at de i ingen Retning blive

at betragte som en Del afde Paagjteldeitdes Løn.

Af Udkastets ; 4 vil det fremgaa, at Mi-

nisteriet har ment at burde fastholde den i det

ældre Forslag optagne Bestemmelse om, at Direk-

tøren ved Statsbanerne og Afdelingscheferne skulle
udnævnes og afskediges af Kongen. Man ser

nemlig ikke rettere, end at det, naar Hensyn tages
dels til de paagjældende Stillingers store Betyd-

ning, dels til Forholdenes Ordning ved andre as

as Statens Bestyrelsesgrene, maa indrømme-Z, at

der er noget Anomalt i at fastholde den hidtil

bestaaende Regel i saa Henseende, og man har
ikke kunnet overbevise sig om, at der paa Grund

af den særegne Beskaffenhed af de Paagjældendes
Forretninger skulde være nogen Betænkelighed ved

at tillægge dem kongelig Udnævnelse med den

deraf flydende Ret til Pension. Saavidt Mini-

steriet bekjendt, er det ogsaa i flere andre Lande

den almindelige Regel, at de ved Statsbanerne

ansatte Funktionærer ere pensionsberettigede ganske
i samme Omfang og efter samme Regler som
Statens andre Embeds- og Bestillingsmænd Er

der nogen Afvigelse, gaar den snarest i den Ret-

ning, at man har indrømmet visse lernbanefunk-
tionærer Begunstigelser med Hensyn til Opnaaelsen
af Pension, paa Grund af, at deres Tjenestes
anstrengende Karakter let medfører, at de forholds-
»vis tidlig blive ntjenstdygtige «

» » » «

Til Slutning skal man med Hensyn til det

heromhandlede Afsnit af Loven endnu kun særlig
henlede Opmærksomheden paa Bestemmelsen i §6,
hvorefter Lov af 26de Marts 1870, indeholdende
almindelige Bestemmelser om Embeds- og Bestil-
lingsmænds Lønningssorhold m. v., med Und-

tagelse af§ 7 skal være uanvendelig med Hensyn til

det ved Statsbanerne ansatte Personale. Om

flere af de Forhold, der omhandles i denne Lov,
er der for Statsbanernes Vedkommende givet
nærmere Regler i Løimingsreglementet, og det bør
formentlig fremdeles forbeholdes Administrationen
at ordne det Nærmere i saa Henseende. I ethvert

Fald egne Bestemmelserne i,Loven as 26de Marts

1870 sig ikke til at overføres paa Stats-

banerne. ,
Til §§ 9——l2.

De i dette Afsnit indeholdte Bestemmelser
ere i alt Væsentligt stemmende med §§ 3——6 i

det ældre Forslag, og man kan ogsaa med Hensyn
til deres Begrundelse i det Hele henholde sig til,
hvad der er bemærket i Anmærkningerne til dette.

Ved Udkastets § 9 forbeholdes der Indenrigsmi-
nisteriet Ret til at fastsætte Kjøreplaner, Taxter,
Befordringsreglementer og Politireglementer, og

Udkastets § 10 gaar ud paa at opretholde den

nu bestaaende Tilstand, hvorefter der paa de aar-

lige Finantslove kun optages en kalkulatorisk Be-

regning over de Jndtægter og Udgifter, som an-

tages at ville fremkomme ved Driften og Vedlige-
holdelsen af Statsbanerne, medens Administrati-
onsbudgettet fastsættes as Jndenrigsministeriet.
Under Sagens tidligere Behandling i Rigsdagen

Eblev det fra alle Sider erkjendt, at der her var

tSpørgsmaal om Forhold, med Hensyn til hvis
iOrdning en stor Frihed stedse maatte forbeholdes
"Regjeringen, men det blev dog samtidigt udtalt,

sat der var enkelte af dem, saaledes Fastsættelsen

kaf Taxtprinciperne samt af Jndtægts- og Udgists-
overslagene, for hvis Vedkommende der vel maatte

kunne indrømmes Rigsdagen Adgang til at nd-

øve Indflydelse, naar Styrelsens Omraade og

Omfang i det Væsentlige er givet, og nogen Tids


