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ældste Kommandoren forstærket ved Forfremmelser tilKomrnandor, med de to næstældste Kom- 
mandoreiz og ved Forfremmelser til Kapitain med de O« ældste Kapitainer, hvilke alle skulle 
være til Tjeneste ved Soofficerskorpset Paa disse Forfremmelseslister opfores for hver Tje- 
neftegrad de, der have opfyldt Betingelserne for og anses for skikkede til at forfremmes ved 
Valg, i en Rækkefolge, der angiver den Orden, i hvilken de holdes for egnede til Forfrem- 
melse. For Premierlietttenariter udfærdiges tillige en Forfremmelsesliste til Brug ved For- 
fremmelse efter Aldersorden, paa hvilken samtlige Premierlientenanten der have opfyldt Be- 
tingelserne for at kunne forfremmes, opfores efterderes Aldersorden med Vedtegnitig om, 
hvorvidt de anses for skikkede til Forfremmelse. » 

Hver Gang, Forfremmelse skal ske, sammenkaldes Forfremmelsesraadet for at gfore 
Indftilling om: . 

1)Hvorvidt Tilfoielse paa de udfcrrdigede Lister bliver at foretage paa Grund af, at En 
eller Flere af en Klasse senere have opfyldt Betingelserne for at forfremmes, med An- 
givelse af de Paagjældendes Plads i« Nækkefolgen. 

2)Hvilke Forandringer i Rækkefolgen der maatte blive en Følge af, at der i Mellemtiden 
er aflagt Bevis paa soroget eller formindsket Dygtighed af dem, der alt ere opførte 
paa Listerne 

I  Tilfælde af Meningsulighed med Hensyn til de 3, der ere opforte overst paa 
Listen, skal begrundet kForslag gjøres angaaende Enhver især af disse, og er Mindretallet be- 
rettiget til at fremfætte fin afvigende Anskuelse. « , 

Ved hver Forfremmelse efter Valg fra Kapitain til Kommandor og fra Premier- 
lieutenant til Kapitain indstiller Ministeren den efter hans Skjon Bcerdigste blandt de 3, 
som af Forfremmelsesraadet ere anforte overst paa Aften, idet han i sin Jndstillitig anforer 
dem alle 3 i den paa Listen angivne Rækkefolge» k 

Ved en Premierlietttencints Forfremmelse til Kapitain efter Aldersorden skal Raadet 
afgive Erkkæring om, hvorvidt der er Anledning til at foretage Forandring i den i saa Hen- 
seende udfærdigede Forfremmelsesliste « 

§ 51. - 
Underoffieerer, der have fyldt det 52de Aar, kunne forlange deres Afsked paa Grund 

af Alder med Pension efter Pensionsloven Den Underofficen der har naaet 60 Aars 
Alderen, bliver at afskedige med Pension efter Pensionsloveir , 

Den Premierlieutenant der har naaet 45 Aars Alderen, den Kapitain, der har naaet 
55 Aars Alderen, den Kommandor, der har naaet 65 Aars Alderen, og detrAdmiralj der 
har naaet 70 Aars Alderen, bliver at afskedige med Pension efter Pensionslovetn 

§ 52. 

Enhver Befalingsrnaiid har Tjenestealder i fin Grad eller Klasse fra den Dag, paa 
hvilken hans Udnceviielfe er underskreven Ere Flere udnævnte paa samme Dag, bestemme:- 
Udnævnelfen deres Rcekkefolge Ingen kan erholde sin Tjeneftealder beregnet fra en anden 
Dag end den, paa hvilken han er udnoevnt 

§ 539 · s , z : ti; 

Ingen Befalingsmand kan erholde nogen anden Karakter end den, som hans Straf) 
eller Klasse i Overensstemmelse med denne Lov rnedfører. 

i « ) « B 
« § 54. , 

De Befalingsmænd, der efter egen Begjæring sættes ndenforsltniipn er uden Lonning 
bibeholde deres Aldersorden og Ret til, efter Ufdlobet as det Tidsrum, for hvilket de ere 


