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Ansvar, og dens gode Udførelse er af stor økono- 
misk Betydning for Statskassen. 

Med den opførte Lønning i Forbindelse med 
de i § 38 foreslaaede Søtillæg vil en Skibsinten- 
dant, som gjør Tjeneste i 4 Maaneder paa et 
Togt i vore Farvande, erholde en Løn af 1,760 
e 2,320 Kr. aarlig, foruden Forpleining ombord. 

En Underfkibsintendant, som gjør Tjeneste i 
4 Maaneder paa et Togt i vore Farvande, vil 
erholde 880 Kr. aarlig, foruden Forpleining 
ombord. » 

De faste Lønninger til Jntendanturen ville 
efter Forslaget andrage: 
1 ·Over in t endan t . . . . . . . . . . . . . . . .  4,200 Kr. 
1Jntendantoososooofsooocoosoo ~  
1 MPO 04000000 oosooooodd ~  

» · Kr. Kr. 
4 Skibsintendanter zi1,600. 6,400. 
4 , 홢홢 a2,000. 8,000. 

홢홢 14,400 홢 
6 Underskibsintendanter a 800 Kr. . .  4,800 홢 

» Juli. . . . . 29,»000Lr., 
medens de nuværende faste Lønninger efter Ma- 
rinens Budaet (Konto B. o.) andrage: 
i Overfntendant 홢 . . . . . . .. . . . . .. ·- 3,600 Kr. 
lJntendant 홢  2,200홢홢 
1 홢- 홢  1,600홢홢 
3 Reserveintendanter er 720 Kr . . . . .  2,160 홢 
3 Underintendanter er 448 Kr.. 홢  . 1,344 홢홢홢홢 
samt Udrustningshjælp til 3 Reserve- s 

intendanter (Konto L. t홢.) . . . 홢  . 360 홢홢홢홢 

Jclkb . . 11,264 Kl. 
altsaa efter Forslaget en Merudgift af17,736 Kr. 

Derimod bortfalder, efter Forslaget, af den 
paa de udrustede Skibe faldende Udgift, Lønnin- 
gerne for de Reserveintendanter, der behøves for- 
uden de faste, samt for Eleverne, og som henset 
til Udrustningerne for 1874홢홢75 kan anslaas 
saaledes: · · 
7 Reserveintendanter i 5 Elltaaneden a 60 Kr. 

m a a n e d l i g . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2,100 Kr. 
4 Elever paa Logisskibet i 2 Maane- 

der, a 13 Kr. 50 Øre 
maaned l ig . . . . . . . . . . . .  108 Kr. 

4 Elever under Udkommando 
i 4 Maaneder, er 18 Kr. 
maanedlig ~  288 홢홢홢 

396 홢홢홢l 

2,496 Kr. 
medens efter Forslaget tilkommer: 
3 Underskibsintendanter Søtillæg i 4 

Maaneder ei. 20 Kr.. «  00000000 240 홢홢U 

» » 2,256 Kr. 
Ifølge denne Sammenstilling hvorved ikke er 

taget Hensyn til de Søtillæg og Forpleiningsudz 
gifter, som i begge Tilfælde ere de samme, vil 

altsaa Udgiften til Jntendanturen efter Forslaget, 
sammenlignet med den nuværende Ordning, an- 
drage: 
til faste Lønninger. . . «  . . .. Mere 17,736 Kr. 
til Sølønninger . .  . . . . . .  . . .Mindre 2,256 홢 

altsaa Mere 15,480 Kr. 
Heraf falder for Lønningsforbe- 

dring for det nuværende Personalee 3,500 홢- 

Rest c. 12,00o Kr. 
som kan henregnes til den foreslaaede forandrede 
Organisation. 

Denne forøgede Udgift er en naturlig Følge 
af, at den nuværende Ordning er grundet paa 
udelukkende Anvendelse af værnepligtigt Mandskab 
til de ansvarsfnlde Poster paa Skibene, og at. 
denne Ordning har vist sig at være utilfreds- 
stillende eller endog umulig. Henset til det An- 
svar, der vil paahvile Skibsintendanterne, og de 
Værdier, der betroes til deres Omsorg, samt at 
det tilsigtes, foruden de Proviantforvalterne hidtil 
paahvilende Forretninger, tillige at overdrage dem 
Kasseforretningerne og Pengeregnskabet, saaledes 
at de modtage alle Jndtægter og udbetale alle 
Udgifter, Skibet vedkommende, efter Jndtægts- og 
Udgiftsordrer af Skibschefen, maa det vistnok er- 
kjendes, at de foreslaaede Lønninger ere meget 
moderate. Det bør fremhæves, at i saadanne, 
Okonomieii vedrørende Forhold, kan en utidig 
Sparsonihed iLønningerne medføre betydelige Tab, 
hvilket Erfaringen i andre Lande noksom har vist, 
og ved at se hen til Ordningen i den engelske 
og franske Marine vil man der finde betydelige 
og HM lønnede Forpleiningskorpser. Endnu kan 
bemærkes, at naar det hidtil har været muligt at 
faae Forretningerne i Skibene tilfredsstillende ud- 
førte under den nuværende Ordning, maa Grun- 
den hertil nærmest søges i, at der under den 
ældre Ordning, da Proviantforvalteren havde be- 
tydelig Fordel af Proviantoverskudeh havde til 
disse Stillinger dannet sig et under sædvanlige 
Forhold tilstrækkeligt Antal af Mænd, som senere, 
da Stillingen blev mindre fordelagtig, ikke i en 
sremrykket Alder kunde forlade den Vei, de en- 
gang havde valgt. 

Til § 27. 
Denne Paragraf er optagen efter Loven af 

15de Mai 1868 § 15, men er givet en noget 
forandret Affattelse for at gjøre Bestemmelsen 
tydeligere. « » 홢 

Til Z 28. 
J  § 6 i Loven af 15de Mai 1868 er be- 

stemt, at Underofficerer, Assistenter og Skrivere 
erholde Lønningen udbetalt maanedsvis forud, og 
iøvrigt overensstemmende med Lov af 30te Juni 
1850 §§ 1홢홢3. Det Samme gjælder imidlertid 
om alle andre i Lønningsloven nævnte Befalings- 


