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sid. ß. 
- Overført... 13,181 1,354. 76 

Fragaar 5 pCt. Sygedage . . . . . . . . . . . . . . . . ..«T . . . . . . . . . . . . .  659 

. igjen... 12522 
. «  D a g e a 4 ß » «  521« 72 

4. Til Menige ved LivgardenZ 
Tjenestedagenes Antal er . . . . . . . . . . . . . . . . . ,  . . . . . . . . . . . .. .. 102,5Z0 
Fragaar for Udeblivelse og Afgang 6 pCt . . . . . . . . . .. « . . . . . . . .  6-152 

; 96,378 
Fragaar 5 pCt. Sygedage . . . . . ~  . . . . ~  . . . . . . .. 4-819 

) igjen. .. 91,559 
« Dage A. 4ß» . . 3,814. 92 

5- Til beredne Spillen1ænd: 
18 Spillemcrttd af 5te Grad ved Rytteriet og Artilleriet«i 365 Dage 

6,570 Dage 
Fragaar 5 pCt. Sygedage ~  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 328 홢 

igjen. . . 6,242 sige 
a- 2 s3 . . . . . . . .. 

S. Til beredne Underkorporaler: 
ved Linieeskadronertie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25,250 Dage 
ved Referveeskadronertie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1,050 홢- 
ved Feltartilleriet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~  29-200 홢- 

» 553500 Dage 
Fragaar for Udeblivelse og Afgang 2 pCt. . . . . . . . . . . . . . . . .. 1,110 홢- 

) 54,390 Dage 
Fragaar 5 pCt. Sygedage . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 2,719 홢홢홢홢 

1g1en. . . 51,671 Dage 
z- 2 ß . . . . . . . . . . .  1,076. 46 

7. Til beredne Menige: e 
ved Linieeskadrotrertie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . .  235,340 Dage 

홢sz ved Reserveeskadronertte ~  . . . . ~  . . . . .. 7,950 홢 
ved Feltartilleriet« . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 90,450 홢- 
ved Trænet . . . . . . . . ~  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 19,400 홢- 

:-J53,140 Dage« 
Fragaar for Udeblivelse og Afgang 6 pCt. ~  21,189 홢 

331,951 Dage 
Fragaar 5 pCt Sygedage . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . ~  16,597 홢홢» 

« igjen. . .  315,354 Dage 
zi2ßssdfsscsdsd 6,569. 84 

At overføre. . . 13,467. 88 


