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Ministeriets Forslag gaa«r derfor ud paa at 
opgive de gjældende Aldersgrændser og derimod 
i Hærloven«at indføre en Bestemmelse om, 
at der skal finde et ligesaa stort Antal 
Forfremmelser Sted i de forskjellige Vaaben, 
som de, der gjennemsnitlig ville være ind- 
traadte, dersom Bestemmelsen om Alders-; 
grændsen havde været i Kraft; man vil? 
herved sikkre Hæren de samme Aldersforhold i; 
Officerskorpset som nu uden at paalægge« 
Staten større Udgifter til Pensioner, og de i 
det Foregaaende fremhævede Ulemper ved det 
nuværende System ville tillige være fjernede; 
uagtet det ogsaa, naar dette Forslag bliver 
vedtaget, i Reglen vil være nødvendigt for at 
vedligeholde passende Aldersforhold fortrinsvis 
at lade de ældste Officerer i de forskjellige 
Grader udgaa afHærens Rammer, vil det ikke 
destomindre være til Gavn for Hæren og til 
Betryggelfe for Personerne, at det ikke udeluk- 
kende bliver Alderen, men tillige Tjenestedygtig- 
heden i det Hele, som herved kommer i Be- 
tragtning. Det er imidlertid tilstrækkeligt, at 
det gjennemsnitlige Antal af Forfremmelser fra 
Premierlieutenant til Kapitain og fra Kapitain 
til Oberstlieutenant fastsættes i Loven; thi 
Krigsbestyrelsen har det i sin Magt at regu- 
lere Tilgangen til Premierlientenantsklassen efter 
Forholdene ved at tilstede et større eller mindre 
Antal Elever Adgang til Offieerskolens yngste 
Klasse. Bestemmelsen om, hvor stort et Antal 
Forfremmelser fra Premierlientenant til Kapi- 
tain der skal finde Sted i de forskjellige 
Vaaben, findes optaget i § 85, sidste Stykke, 
hvor dette Antal imidlertid er foreslaaet fastsat 
ikke for hvert enkelt Aar, men for en treaarig 
Periode, dels for at undgaa de altfor hyppig 
tilbagevendende Reduktionen dels for ikke ved 
Loven at være bunden til ved Slutningen af 
hvert Aar at foretage det fulde Antal For- 
3fremmelset, selv om der, i et af de nærmest- 
foregaaende Aar af tilfældige Aarsager maatte 
være« sket en Afgang udover den forridsatte 
aarlige Gjennemsnitsforfremmelse. Bestem- 
melsen otn, hvor stort et Antal Forfremmelser: 
der skal finde Sted firi Kapitaiti til Oberst- 
lieutenant, indeholdes ti§ 86, sidste Stykke; 
men man har her anset det for rigtigt at 
foreslaa Antallet fastsat for hele Hæren under Et. 

Medens Hærlovens Bestemmelser om Al- 
dersgrændsens bindende Virkninger ere foreslaaet 
erstattede paa den angivne Maade for Offi- 
cererne, har man derimod ikke troet) at burde 
indføre tilsvarende Forandringer for Underoffi- 
cerernes Vedkommende, idet Forfremmelsen for 
disse ikke sker vaabenvis som et samlet Korps, 
men regimentsvis 

Hærloven indeholder særlige Bestemmelser 
for Forfremmelser i Stabene og ved Under- 
visningsanstalterne, som i alt Væsenligt ere 
bevarede uforandrede, naar undtages, at man 
ogsaa her har ladet Alt udgaa, hvad der 
angaar Vaabenstabe Man har paa dette 
Sted tilføiet Reglerne for Forfremmelserne 
i Trænkorpset, som for en Del ville findes , 
at svare til dem, der gjælde for Generalstaben; 
Premierlieutenantspladserne skulle saaledes ifølge 
Forslaget besættes med Premierlieutenanter af 
Vaabnene, dog saaledes, at disse efter en 
Tjenestetid af omtrent 4 Aar eller i Tilfælde 
af Forfremmelse forsættes tilbage til deres 
eget Vaaben; de kunne altsaa ikke forsrem- 
mes til Kapitainspladserne i Trænkorpset, som 
derimod besættes med Kapitainer af Vaab- 
nene, som allerede ved deres Tjeneste som saa- 
danne have erhvervet sig et udvidet Kjendskab 
til de øvrige militære Forhold i Hæren. 

De foreslaaede Afvigelser fra de nugjældende 
Regler for For f remmelses l i s t e r s  Ud- 
færdigelse ere for den største Del begrundede i 
de allerede omtalte Forandringer i Forslaget; 
Bataillonschefen maa saaledes foruden lige- 
som hidtil ats udfærdige Forfremmelseslister 
for Oversergenter tillige udfærdige saadanne 
for Korporaler og Sergenter til Veiledning 
for Regiinentschefem til hvem den hidtil Ba- 
taillonscheferisoverdragne Ret til at udnævne 
Sergenter og Oversergenter forudsættes at 
skulle overgaa; Bestemmelsen om, at Cheferne 
for Artilleriet og Jngenieurkorpset skulle ud- 
færdige Forfremmelseslister over de under deres 
Befaling ansatte Officerer, er udeladt, fordi 
de Paagjældende tillige ere Generalinspelk 
tører « for deres« Vaaben, og som saadanne 
skulle udfærdige Forfremmelseslister hver for 
sit Vaabens Officerer. Den i Hærloven fast- 
satte Bestemmelse, hvorefter samtlige Forfrem- 
melseslister skulle udfærdiges hvert Aar, har 


