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hvilket Forslag er tænk? at skulle trcedeiStedei for 
de hidtil gjældende estemmelser om Alders- 
gkccndsck for Officerer. Dksscbkcvc i sin Tid 
indfortei Hcerlovety ordi den Afgang, som alene 
foranlediges ved odsfald og andre til- 
fældige Aarsager, er saa ringe, at Gjennem- 
snitsalderen i de forskjellige Befalingsmands- 
klasser Aar for Aar vilde stige saa stærkt, at 
Befalingspersonalet ikke længere kunde anses 
for feltdygtigh hvis man ikke tillige havde en 
anden efter bestemte Regler fastsat Afgang 
Uagtet der nu ganske vist ved Aldersarcenw 
serne vindes Sikkerhed for, at der i Hæ- 
rens forskjellige Kommandoposter kun findes 
Mænd af passende Alder, har Systemet 
i sin nuvcerende Form dog forskjellige 
Ulemper, som i høi Grad gjore en For- 
andring onskelig; naar der saaledes i Hær- 
lovens § 129 er fastsat ikke blot Alder-s- 
grcendser, ved hvilke de forskjellige Befalings- 
mandsklasfer skulle asskediges men tillige en 
3 Aar lavere Aldersgrcendse som Betingelse 
for Forfremmelse, da have disse 3 Aar, som 
liaae imellem det Øieblik« dks »  Dyst-M» UU ,,..-».-» --s -,.-»---s-o0-, M» psk ZJssLLDL 
bliver standset i sin videre Forfremmelse og 
det Tidspunkt, ved hvilket han skal afskediges, 
virket mindre heldigt; Afdelingerne kunne nemlig 
ofte ikke drage den fulde Nytte af disse Officerer, 
hvis Lyst og Tjenefteiver ifølge Sagens Natur 
let kan svækkes ligeoverfor Visheden om, at 
deres militære Lobebane om kort Tid skal af- 
sluttes Det vilde derfor i hvert Fald være 
onskeligt at lade Aldersgrændsen for Forfrerm 
melse bortfalde; men der er meget, som taler 
for ogsaa at forlade Aldersgrændsen for Af- 
skedigelse; fra Hærens Standpunkt홢 er det 
saaledes uheldigt, at dette System kan be- 
rove den Besalingsn1æ11d, som endnu i lan- 
geie Tid kunne gjore fortrinlig Fyldest, medens 
mindre brugelige Kræfter forblive i Tjene- 
stenz dette kan virke afskrækkende paa Tilgangen 
til Officerskorpset, saaledes at mange af de bedste 
Kræfter i Udskrivitingsmassen foretrække andre 
Livsstillingeiz der frembyde mere Betryggelse 
for Fremtiden, fremfor den militære Bane, 
hvor de med usvækkede Aands- og Legems- 
kræfter blot paa Grund af Alderens Tilfæl- 
dighed kunne være udsatte for at se deres Lebe- 
bane afbrudt. Hensynet til Hæreus nuværende 

Officerskorps har maattet bestyrke Krigsmini- 
steriet i Onskeligheden af at soge for en Del 
at erstatte de nu gjældende Aldersgrændser 
med en anden efter bestemte Regler fastsat 
Afgang; der findes nemlig i Hæren en Række 
af over K00 Officerer af Kapitainsklassen 
som bleve Officerer omtrent samtidig, 
og da de alle ere af omtrent samme Alder, 
vil Aldersgrmidsen træffe dem næsten 
samtidig; og Hæren saaledes svækkes ved i 
faa Aar at blive berovet et stort Antal af 
sine ældre og ekfarne Kapitainer « 

Det har derfor været Krigsministeriets 
Bestræbelse at udfinde en anden Bei, ad hvilken 
det kunde være muligt at bevare Alders- 
grændsesystemets Fordele, nemlig et passende 
Aldersforhold i Hærens Officerskorps uden at 
bebyrde Statskassen med større Udgifter til 
Pensioner, end dette System fører« med sig; 
der er i den Anledning foretaget en Under- 
sogelse af, hvorledes Forfremmelsesforholdene 
i det Hele ville stille sig under Indflydelse af 
Dodelighedsforholdene og de i Loven af 6te 
Juli 1867 fastsatte Llldersgrændser; Bereg- 
ningerne have vist, at der for at vedligeholde 
det for Fodfolket foreslaaede Officerskorps aar- 
lig maa ske en gjennemsnitlig Tilgang af 
15«) Premierlieutenanter; ifølge Dødelig- 
hedstavlerne ville kun 11 as disse opnaa 
55 Aars Alderen, og der maa altsaa aar- 
lig blive 11 Kapitainspladser ledige, ved at 
disse enten forsremmes eller asskediges paa 
Grund af Alder. Paa lignende Maade er 
det udfundet, at der paa Grund af Alders- 
grændsen 65 Aar i. Fodfolket gjennemsnitlig 
vil ske 4 Forfremmelser til Oberstlieutenant og 
at der i Rytteriet aarlig gjennemsnitlig vilde 
ske 3 Forfremmelser fra Sekondlieutenant til 
Premierlieutenant 2 fra Premierlieiiteiiant 
til Ritmester og 1 fra Ritmester til Oberst- 
lieutenant; i Artilleriet aarlig henholdsvis 4, 
3 og 1홢홢홢2, og i Ingenierirkorpset hvert 
3die Aar henholdsvis 4, 3 og 1. 

홢k) Bestemmelsen er foretaget med 3 forskjellige Døde- 
lighedstavley nemlig Oppermanus, Finlaisons og 
Depareienx홢s; Resultaterne afvige ikke meget fra 
hverandre, men ligge alle imellem 14 og "16, 

i hvorfor 15 er valgt som Gjenuemsriitstallet 


