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- 8) Forslag under Nr. 5 til-» samme Pa-
ragraf as Flertallet og subsidiært saf Min-

dretallet: « . » -
J ste Linie forandres: »2H« til -,-,4(«

og » 1Z2o« til «2Z20«, hvorhos 6te Linie ud-
gaar. ,

« « «««"

3
vedtoges enstemmig med 7«s Stemmer.·

9) Underændringsforslag af J.i A. Han-
se n til Udvalgets Flertals-Forslag under Nr. 6:

I 4de Linie, efter -Svagelighed« indsky-
des: -eller fordi han «i Henhold til Grund-«
lovens § ·17 foretrækker Afsked for Forflyt-
telse,«. ) ,
vedtoges enstemmig med 63 Stemmer.

10) Forslaget under Nr. 6 til § 5 af
Udvalgets Flertal med den vedtagne»Æn-
dring saalydende: «

«

« .
Efter 16de Linie indskydes:

" , -Paa samme Maade og efter de samme
Regler betegnes Pensionen for den Embeds-
mand,« der afskediges af) anden ham utilreguelig
Grund end Alder eller Svagelighed, eller fordi
han i Henhold til Grundlovens § 17 fore-
trækker Afsked for Forflyttelse,l naar han
afgivers en Erklæring- til Finantsministeren,
hvorved han forpligter sig til paany at mod-

tage «en passende Ansættelse i-’Statens Tjeneste,
imod at der sikkres hammindst samme Jnd-

tægt, som hans tidligere Embede gav. Naar

saadan Ansættelse finder Sted, tælles ved se-
nere Pensionsberegning de Aar, «i hvilke-han
midlertidig har været pensioneret, som Tjeneste-
aar,»idet der iøvrigt tages Hensyn til det Be-

løb af Embedsindtægt, hvorefter Pensionen i

sin Tid er beregnet. » «· - i
En indgaaet Forpligtelse til at modtage

tin-Ansættelse kan en lEmbedsmand til enhver
Tid frigjøre « sig « fra «ved" at give Afkald paa
Pension, , « · » -

Paatager Embedsmanden sig ikke den

ovennævute Forpligtelse, sradrages ham en

Trediedel af den beregnede Pesnsiosns Beløth «
vedtoges med 63 Stemmer mod 11.

21) Lovsorslagets -§ 5 med de ved-

tagne Forandringer saalydende: i ’ «

« Afskediges den paagjældende Embedsmand
paa’Grund« af Alder eller Svagelighed; eller

fordi han«i Henhold til Grundlovens «§ 17

foretrækker Afsked i Stedet for Forflyttelse,
beregnes Pensionen efter Vedkommendes hele
Tjenestetid som pensionsberettiget Embeds-

mand»si forskjellige Stillinger-- og efter Gjen-»
nemsnitsbelobet af de Embedsindtægter, som
han har havt i de sidste 5 Aar før Afskedi-
gelsen eller i hele sin Tjenestetid, saasremt
denne ikke har varet i 5 Aar, saaledes at:

fra o——4 Aars Tjeneste giver 2Z20 af Gjennemsnitsbelobet i Pension.
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s- 27———30 og derover »- 12720 ess- , des-«

Paa samme Maade og efter de samme-
Regler beregnes Pensionen for den Embeds?
mand, der afskediges af anden ham utilregneY
lig Grund end Alder eller Svagelighed eller

fordi han i Henhold til Grundlovens § 17

fforetrækker Afsked for Forflyttelse, naar han
«afgiver en Erklæring til Finantsministeren,thvorved han forpligter sig til paany at mod-

itage en passende Ansættelse i Statens Tje-
jneste, imod at der siikres ham mindst samme


