
8 2 3 Forsl til Pensionslon » Z Z Zk 

Hvor ikke anderledes er bestemt, forstaas «ved Embedsindtcegt Gjennemfnitsbelobet af 
samme, betegnet efter der de foranstaaende I§ 5 og 6 indeholdte Regler. « « 

Forsaavidt Lovgivningen ikke fastsætter særegne Regler for visse Embeder, skal den Em- 
bedsmand, der har fyldt sit 70de Leveaar, være berettiget til at erholde sin Afsked med Perl- 
sion efter nærværende Lov. « 

§ L. 
De for Tiden ansatte pensionsberettigede Embedsmænd ere i Tilfælde af Afskedigelse 

fra de Stillinger, de nu indtage, berettigede til Pension efter de hidtil gjældende Regler; 
forflyttes sen nu ansat pensionsberettiget Embedsmand til et andet Embede, er  han ved sin 
Afskedigelse fra dette berettiget til; forsaavidt der ikke efter nærværende. Lov« tilkommer ham 
en større Pension, at faa den Pension, der efter de. hidtil gjældende Regler vilde have været 
at tilstaas ham, saafremt han var bleven afskediget Paa det Tidspunkt, da han indgik i  det 
høiere lønned»e Embede 3« « « » » « « 3 

- c s « - ss 9. - « « 3« 
» Pension eller Ventepenge ophøie: s . ) « 

1) naar den Vedkommende igjen ansættes i et medt Penfionsberettigelse forbundet» Embede 
eller af Kongen konstituereski et saadant. , 홢 l « I s 

Modtager han saadan Ansættelse eller Konstitution i et Embede med mindre Ind- 
tægt (jvfr. § S) end det, hvorfra han er afskedige«t, bortfalder af Pensions- eller Vente- 

, penge-Beløbet Saameget, som Halvdelen a f  det nye  Embedes Jndtægters udgjør, eller 
, Mere, hvis det tidligere Embedes Indtægt» ellers vilde overskrides; og vil ved senere 

Pensionsberegning det Øvrige af Pensions- eller Veniepenge-Beløbet være at betragte som 
personligt Tillægs » - 

Endvidere: « 
2) naar han, uden Kongens Tilladelse modtager fremmed Tjeneste; ( B 
3)- naar han tager Ophold i Udlandet uden Kongens Samtykke; « » » 
4) naar han i 3  Aar ikke har hævet samme, uden senere at kunne bevise gijldig Forhindringg 
5) naar shan findes fkyldig i en i den offentlige Mening vanærende Handling, eller naar 

han overbevises om inden sin Afsked at have gjort sig skyldig i en saadan Handling 
eller et Forhold, som, medens han var i Embede,· vilde haves« havt dettes Forkastelse 
tilfølge. «» «s « .» S « l» i « 

Naar en Embedsmand efter at være Yiafskediget med Pension eller Ventepenge mod- 
tager Ansættelse i et nyt Embede, er han ved sin Afskedigelse fra dette berettiget til, forsaavidt 
der ikke maatte tilkomme ham en større Pension, at erholde den, han tidligere har havt, eller 
hvorpaa han efter Ventepengenes Ophør vilde have havt Krav. 

! - ) » s 10. « « « l« 
Hvo, som herefter bliver Enke efter en pensionsberettiget, si Tjenesten eller paa Pen- 

sion staaende Embedsmand, skal med de i § 12 nævnte Undtagelser have? Adgang til Under- 
støttelse,af samme Kasse, hvorfra Manden lønnedes eller pensioneredes forsaavidt eller faa- 
lcenge hendes Trang maatte opfordre dertil, i hvilken Henseende hendes Vilkaar og Formuess 
o1nstændigheder maa syldestgjorende oplyses for Finantsministeren. - « « 

Understottelsem beregnes til Vkz af Mandens E1nb»edsindtægt, saaledes som denne efter 
nærværende; Lovs §§ 5, 6 og 7 anslaas, naar-den lægges til Grund for Beregningen af 
hans Pension (eller- til Vgs af de ham forinden denne Lovs Udgivelse tillagte Ventepienge 
forsaavidt disse undtagelsesvis have været« større end hanss Embedsindtægter). Dog kan den 
saaledes udkomne Understøttelse ikke overstige 600 Rd. og heller ikke den Pension; hvoktil 
Manden havde været berettiget, eller som han oppebar ved sin Død. 


